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Jundiaí, 01 de Julho de 2022. 
 

 

 

A 

Unidade de Gestão de Assistência e Desenvolvimento Social 
 

 

 

Estamos encaminhando os documentos abaixo para prestação de contas do 3º Termo Aditivo ao Termo 

de Colaboração Nº 04/2017 Processo Nº 21.619-4/2017 

 

 

Junho / 2022 

 

  

 

1. Relatório Mensal de Execução do Objeto; 

2. Fotos dos Eventos, Projetos e Oficinas; 

3. Quadro Demonstrativo de Atendimentos; 

4. Listas de Presença das Atividades; 

5. Relação Nominal dos Assistidos; 

6. Relatório de Entrega de Roupas aos Usuários; 

7. Controle do Uso do Veículo KIA BONGO DIESEL. 

 

 

 

  Atenciosamente  

 

      

Enio Alberto Fregolente 

Presidente 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

Página 2 de 12 

 

RELATÓRIO MENSAL DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

Junho / 2022 

 

I. DADOS DA PARCERIA 

OSC: SOS – Serviço de Obras Sociais 

NOME DO PROJETO OU SERVIÇO:- Casa de Passagem 

Nº DO PROCESSO: 21.619-4/2017 

Nº DO TERMO: 04/2017 

(x) COLABORAÇÃO (  ) FOMENTO 

VIGÊNCIA: 01/01/2022 a 31/12/2022 

VALOR DO TERMO ANUAL: R$132.396,00 

 

II. INTRODUÇÃO 

A Casa de Passagem realiza Prestação de Serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade para 

acolhimento institucional temporário para 32 pessoas por noite, sendo indivíduos e famílias em situação de rua a 

partir de 18 anos de ambos os sexos, e menores devidamente acompanhados com os responsáveis. 

Além dos serviços de pernoite, higiene e alimentação, a Casa de Passagem também realiza o acompanhamento 

multiprofissional, no objetivo de que os cidadãos alcancem a mudança de vida e saída das ruas. Entre os 

resultados apresentados mensalmente, contabilizamos a reinserção no mercado de trabalho para aquisição de 

autonomia e auto sustento, encaminhamentos para os serviços de abrigo e república, custeio de moradia própria, 

retornos ao seio familiar e participantes de ações voltadas para cultura e esporte.  
 

III. DEMONSTRAÇÃO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO 

A. AÇÕES DESENVOLVIDAS  

 

 

 
• Orientar Sobre Regras e Normas da Casa: 72 

• Realizar atendimento individual e elaborar PIA (Plano Individual de Atendimento) junto ao usuário: 359

Qtde. Resumo 

1013 Quantidade de Pernoites 

266 Quantidade de Usuários no Período 

42 Utilizaram pela primeira vez dos serviços da entidade 

1052 Cafés da Manhã Servidos 

584 Almoços Servidos 

1034 Jantares Servidos 

1368 Banhos e Kits de Higiene 

0 Cortes de Cabelo e Barba 

1019 Peças de roupas/Calçados foram repassadas aos usuários 

65 Embarques para São Paulo - CPTM 
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• Encaminhar ao Centro Pop: 30 

• Fazer contato familiar: 34 

• Realizar visitas domiciliares: 2  

• Avaliar a necessidade de doação de móveis e alimentos para pessoas incluídas na reinserção social: 0 (Não 

Houve Demanda) 

• Agendamento e encaminhamento para consultas e exames médicos: 5 

• Garantir ao usuário o acesso aos documentos pessoais: 43 

• Supervisionar estagiários: 3 

SERVIÇO SOCIAL: 1 

✓ Maria Talita Pinheiro  

PSICOLOGIA: 2 

✓ Barbara Souza Losqui 

✓ Stela Martorini 

TERAPIA OCUPACIONAL: 0 

 

• Participar de reuniões da rede: 2 

✓ 07 de Junho – Reunião de Rede – Presencial – Escola de Governo (Tarde) 

✓ 07 de Junho – Reunião PSR – Online (Manhã) 

• Realizar assembleias junto aos Funcionários: 05 

03 de Junho; 29 de Junho (2); 30 de Junho (2) 

• Realizar assembleias junto aos usuários: 01  

       24 de Junho  

• Elaborar Relatórios Técnicos, Qualitativos e Quantitativos: 01 – Relatório Circunstanciado referente a 

Junho de 2022. 

• Elaborar e executar Projetos sociais: 02 

✓ Projeto SOM DAS RUAS - o projeto consiste em desenvolver pequenos repertórios de músicas 

nacionais e populares que são ensaiadas semanalmente junto com um ou mais usuários tocando 

instrumentos de fácil aprendizado e, eventualmente, o repertório é levado em locais que tenham 

concentração de pessoas em situação de rua. No mês de maio, foram realizadas 7 oficinas de música 

através do projeto, sendo 4 na Casa de Passagem toda terça feira e 3 no Centro Pop toda quarta 

feira. 

✓ Projeto AQUECIDOS – realizado anualmente nos períodos de baixas temperaturas, o projeto tem 

como objetivo ensinar as pessoas em situação de rua a confeccionarem agasalhos para animais não 

domiciliados, despertando a empatia e oportunizando essas pessoas a exercerem a solidariedade 

com quem está na mesma situação de vulnerabilidade. 

• Fazer intervenção grupal   

✓ 14 de junho - Reunião Narcóticos Anônimos 

• Realizar atividades grupais externas: esportivas, socioculturais, promoção do bem estar e da saúde e outras 

ações de inserção social: 08 

✓ 01 de Junho – Oficina de música no Centro Pop 

✓ 08 de Junho – Oficina de música no Centro Pop 

✓ 14 de Junho – Oficina de música no Centro Pop 

✓ 22 de Junho – Oficina de música no Centro Pop 

✓ 23 de Junho - Apresentação do Projeto Som das Ruas no Abrigo Santa Marta 

✓ 24 de Junho – Apresentação do Projeto Som das Ruas no Abrigo Santa Dulce Dos Pobres 

✓ 25 de Junho – Apresentação do Projeto Som das Ruas na Casa de Passagem 

✓ 28 de Junho – Apresentação do Projeto Som das Ruas na Vila Dignidade 

 

• Elaborar Relatórios Técnicos, Qualitativos e Quantitativos: 1 – Relatório Circunstanciado referente a Junho 

de 2022. 
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• Fazer orientação aos funcionários: 5 

✓ Reunião com líderes de plantão no dia 03 de Junho; 

✓ Assembleias de funcionários nos dias 29 de Junho (2) e 30 de Junho (2); 

 

Atividades desenvolvidas no setor de Terapia Ocupacional  

• Oficina de Auto cuidado: por iniciativa própria ou sugestão da terapeuta, os usuários fazem uso de produtos 

de higiene e estética, tais como cortador de unha, escova, chapinha, maquiagem, entre outros, para realizar 

seu auto cuidado. Além de cuidarem de si mesmos, os usuários também realizam atividades de cuidados 

entre eles (um arruma o cabelo do outro, uma pinta a unha da outra, etc). Tal prática tem como objetivo o 

resgate da identidade, o estímulo da autoestima, a inclusão dos cuidados consigo próprio na rotina e a 

própria inserção social, tendo em vista que uma boa autoestima otimiza o usuário a buscar e alcançar seus 

objetivos, promovendo a autoconfiança necessária para tentar reatar laços familiares fragilizados ou 

rompidos, buscar um emprego, entre outros. 

• Oficina livre de criação de peças: os usuários ficam livres para criar as peças de acordo com a própria 

criatividade e conhecimentos prévios de artesanato, desde que haja disponibilidade do material necessário. 

• Oficina de pintura e decoração de MDF: os usuários escolhem as peças cruas em que querem trabalhar e 

realizam a pintura e a decoração com o objetivo de aprimorar habilidades, estimular auto estima, 

criatividade e interação saudável em grupo, além de minimizar os sintomas de abstinência.  

• Oficina de costura / crochê / tricô / macramê: os usuários confeccionam peças em crochê, tricô ou utilizando 

tecidos, trabalhando coordenação motora fina e processo de começo, meio e fim. 

• Oficina de desenho e pintura: os usuários realizam pintura com tema pré determinado ou livre no objetivo 

de trabalhar a expressividade, coordenação motora e exploração de habilidades.  

• Evento: Festa Junina. Os usuários realizaram a decoração da Casa, confecção dos jogos, preparação das 

prendas, cartazes e demais necessidades para o evento, ocorrido no dia 25 de junho de 2022. Além dos 

jogos, realizamos a prisão, correio elegante, quadrilha e apresentação do projeto Som das Ruas. 
*Listas de Presença em Anexo 

 

B. PÚBLICO ATINGIDO  

No mês de junho de 2022, foram atendidas 266 pessoas com serviço de pernoite, higiene, alimentação e acompanhamento 

multiprofissional, numa média estimada de 32 pernoites por dia.  

 

*Listagem Nominal dos Assistidos em Anexo 
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B.1 GRAU DE SATISFAÇÃO DO PÚBLICO-ALVO 

 

AVALIAÇÃO DO ATENDIMENTO: 

 

 

 

 

B. CUMPRIMENTO DAS METAS  

Atividades Desenvolvidas pela Equipe Técnica 

Quantidade de Pessoas Atendidas:  266  junho-22 

2º Termo Aditivo ao Termo de Colaboração Nº 04/2017 Processo Nº 21.619-4/2017 

Atividade Total Metas: % 

Orientar sobre as normas e funcionamento da 

casa. 
72 

68 Meta: 100% 

106% 

  Alcançada 

x Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Realiza atendimento individual e elaborar o 

PIA (Plano Individual de Atendimento) junto 

ao usuário. 

359 

252 Meta: 95% 

142% 

  Alcançada 

x Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Encaminhar para o Centro Pop. 30 

19 Meta: 100% conforme demanda 

158% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Entrevistados 

1392 

BOM 

1358 

97,6% 

 

REGULAR 

31 

2,2% 

 

RUIM 

3 

0,2% 
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Atividade Total Metas: % 

Embarques pelo CPTM 65 

55 Meta: 100% conforme demanda 

118% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Faz contato familiar. 34 

29 Meta: 100% conforme demanda 

117% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Realiza visitas domiciliares. 2 

1 Meta: 100% conforme demanda 

200,0% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Avaliar a necessidade de doação de móveis e 

alimentos para pessoas incluídas na reinserção 

social. 

2 

1 Meta: 80% da demanda 

200,0% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Agendamento e encaminhamento para 

consultas e exames médicos. 
5 

5 Meta: 100% conforme demanda 

100,0% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Garantir ao usuário o acesso aos documentos 

pessoais. 
43 

16 Meta: 100% conforme demanda 

268,8% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Supervisionar estagiários. 3 

6 Meta: 100% 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Participar das reuniões de rede. 2 

2 Meta: 100% 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 



 
 

Página 7 de 12 

 

Atividade Total Metas: % 

Realizar assembleias junto aos Funcionários 5 

1 Meta: 100% 

500% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda  

Realizar assembleias junto aos usuários 1 

1 Meta: 100% 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Elaborar Projetos sociais 2 

2 Meta: indefinido 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Elaborar Relatórios Técnicos, Qualitativos e 

Quantitativos. 
1 

1 Meta: 100% 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Compilar Relatórios Técnicos 1 

1 Meta: 100% 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

Fazer intervenção grupal 

1 

1 Meta: 100% - Execução dos Grupos 

100% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

5 

16 Meta: 50% - Participação dos usuários 

31% 

  Alcançada 

x Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda  

Fazer orientação aos funcionários. 5 

2 Meta: 100% 

250% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 
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Atividade Total Metas: % 

Organizar atividades grupais externas, 

esportivas, socioculturais, promoção do bem 

estar e da saúde e outras ações de inserção 

social; 

8 

6 Meta: 100% - Execução dos Grupos 

133% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

40 

16 Meta: 50% - Participação dos usuários 

250% 

x Alcançada 

  Parcialmente 

  Não Cumpriu 

  Sem Demanda 

 

 

D. BENEFÍCIOS E IMPACTOS GERADOS PELA PARCERIA 

 

• Cidadãos reinseridos no mercado de trabalho: 16 

✓ José Alves Pereira – Parque de Diversões- Informal 

✓ Jose Roberto Azevedo – Parque de Diversões – Informal 

✓ Leonidio Gustavo Nunes Dos Santos - Parque de Diversões – Informal 

✓ Marcio de Araujo - Parque de Diversões – Informal 

✓ William Jose Cesar Gomes da Silva - Parque de Diversões – Informal 

✓ Luis Carlos Machado Junior – Informal 

✓ Rubens Augusto Coutinho de Oliveira – Formal 

✓ Everton Candido Braganceiro – Formal 

✓ Maycon Jonatas Ferreira Marques – Informal 

✓ Diego Tavares de Paiva _ Informal 

✓ Robson Luiz Silva de Faria – Informal 

✓ Wellington Junior Do Nascimento Reis – Informal 

✓ Edson Silvino Bezerra - Informal 

✓ Jose Fabio da Silva - Informal 

✓ Flavio Moises Benk – Informal 

✓ Marco Antonio Lima - Formal 

• Cidadãos encaminhados aos abrigos: 05 

✓ Deivisson Martins dos Santos 

✓ Antonio de Padua Marques 

✓ Diemerson Soares de Souza 

✓ Celio Aparecido de Carvalho 

✓ Claudinei Busatto 

• Cidadãos encaminhados para República: 01 

✓ Marco Antonio Lima 

• Cidadãos que seguiram para moradia custeada: 04 

✓ Luiz Carlos Machado Junior 

✓ Alessandro Ferreira da Silva 

✓ Arthur Silvanei Miguel da Silva 

✓ Carlos Eduardo Ramos 

• Cidadãos que retornaram ao seio familiar: 04 
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✓ Fabiano Gomes Ferreira 

✓ Alexsandro Saldanha Teixeira 

✓ Gerson Aparecido Dos Santos 

✓ Luiz Carlos Machado Junior 

 

• Participantes de ações culturais e esportivas: 40 

 
 

E. EXECUÇÃO FINANCEIRA 

(INFORMAÇÕES ACERCA DA REALIZAÇÃO DE EVENTUAIS SOLICITAÇÕES DE REMANEJAMENTOS E 

OUTRAS INFORMAÇÕES PERTINENTES). 

 

F. DIVULGAÇÃO DA PARCERIA 

Os dados referentes à parceria se encontram nos sites da instituição e nas redes sociais, conforme segue: 

 
https://sosjundiai.org.br/ 

https://www.instagram.com/servicodeobrassociais/ 

https://web.facebook.com/casadepassagemjundiai/ 

 

 

G. TÓPICOS ADICIONAIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sosjundiai.org.br/
https://www.instagram.com/servicodeobrassociais/
https://web.facebook.com/casadepassagemjundiai/
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H. ANEXOS  

 

1. Fotos dos Eventos, Projetos e Oficinas; 

2. Quadro Demonstrativo de Atendimentos; 

3. Listas de Presença das Atividades; 

4. Relação Nominal dos Assistidos; 

5. Relatório de Entrega de Roupas aos Usuários; 

6. Controle do Uso do Veículo KIA BONGO DIESEL. 

 

 

Festa Junina Vida Longa 
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Festa Junina Casa de Passagem 

           
   

Festa Junina Abrigo Santa Dulce dos Pobres 

 
   

Festa Junina Santa Marta 

  
 

Jundiaí, 07 de julho de 2022. 
 

 

Melina Nucci de Oliveira      Enio Alberto Fregolente 

Coordenadora Técnica       Presidente 

CREFITO 3 / 14001       CPF: 024.368.078-33 

 



3º Termo Aditivo ao Termo de Colaboração Nº 04/2017 Processo Nº 21.619-4/2017

Mês
Café da 
Manhã

Jantar Almoço
Kit 
Hig.

Banho
Troca de 
Roupa

Corte de 
Cabelo e Barba

Qtde. de 
Pernoites

Pousaram 
pela 1ª vez

Qtde. de 
Usuários

Média 
Mensal

Percapta

janeiro-22 1002 991 676 1323 1323 783 0 983 41 276 31 3.885,92R$       

fevereiro-22 851 763 458 1123 1123 863 0 820 52 258 29 4.730,48R$       

março-22 1022 978 577 1301 1301 875 0 967 68 284 31 4.302,05R$       

abril-22 1021 955 641 1468 1468 749 0 979 60 288 32 4.817,40R$       

maio-22 1004 986 566 1422 1422 854 0 974 68 298 31 4.505,44R$       

junho-22 1052 1034 584 1368 1368 1019 0 1013 42 359 33 3.923,39R$       

julho-22

agosto-22

setembro-22

outubro-22

novembro-22

dezembro-22

TOTAL 5952 5707 3502 8005 8005 5143 0 5736 331 1763 31,2 4.360,78R$       

Jundiaí, 1 de Julho de 2022.

Enio Alberto Fregolente Melina Nucci de Oliveira
Presidente CREFITO 3 / 14001 - TO

Coordenadora Técnica 

QUADRO DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTO

2022

Média no Período
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Enio Alberto Fregolente Melina Nucci de Oliveira
Presidente CREFITO 3 / 14001 - TO

Coordenadora Técnica 
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Enio Alberto Fregolente Melina Nucci de Oliveira
Presidente CREFITO 3 / 14001 - TO

Coordenadora Técnica 
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Enio Alberto Fregolente Melina Nucci de Oliveira
Presidente CREFITO 3 / 14001 - TO

Coordenadora Técnica 
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