Servico de Obras Sociais

PLANO DE ACAO ANUAL 2020 - CMAS

PROTECAO ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA DE PASSAGEM

IDENTIFICACAO DO SERVICO:
PROTECAO: Protegio Social Especial de Alta Complexidade

SERVICO: Servigo de Acolhimento Institucional — Casa de Passagem

Objeto da Parceria:

0 presente TERMO DE COLABORACAO tem por objetivo, mediante a conjugacdo de esfor¢os mutuos, o
acolhimento temporario a individuos e familias em situagio de rua a partir de 18 anos e de ambos os sexos; € na
conformidade da Politica Municipal de Assisténcia Social, do Plano de Trabalho e do RP-12 da IN n° 02/2016
do TCE/SP, que constituem parte integrante do presente Termo.

Nome da OSC: SOS — Servigo de Obras Sociais

Endereco da Sede: Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559
Bairro: Anhangaban

CEP:13.208-090

Site: www.sosjundiai.org.br

E-mail da OS: gerencia@sosjundiai.org br

Tel. da OS: (011) 4586-2921 / 4586-2922

Unidade Executora
Filial: SOS Servigo de Obras Sociais — Casa de Passagem

Endereco: Rua Prudente de Moraes, 1830

Bairro: Centro

CEP: 13.201-004

Fone da unidade executora: (11) 4521-4182 / 4521-4279
E-mail da unidade executora: gerencia@sosjundiai.org br
N® CNPJ: 50-951.0003-02

Data de Abertura no CNPJ: 16/02/2017

\ 5}
Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 06/08/2019 a 05/08/2021 i P }{‘:
Nome do Representante Legal: Enio Alberto Fregolente &7 (7 EL '
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Servico de Obras Sociais

RG: 7.615.329 SSP/SP

CPF: 024.368.078-33

Fone: (11)4586-2921

Cel: (11)9,9618-5261

E- mail pessoal: beto.fregolente@yahoo.com.br

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N do CNPJ da Matriz: 50.951.466/0001-40

Data de abertura no CNPJ: 09/12/1966

Atividade econémica principal: 87.30-1/02 - Atividade dos Albergues Assistenciais

Atividades econdmicas secundarias: 94.30-8-00 - Atividade de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligada a cultura e a arte
94.99-5-00 — Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
87.11-5-02 — Institui¢io de Longa Permanéncia para Idosos

N® do CNPJ da Filial Casa de Passagem: 50.951.466/0003-02

Atividade econémica principal: 87.30-1/02 - Anvidade dos Albergues Assistenciais

Atividades econdmicas secunddrias: 94.30-8-00 - Atividade de associagdes de defesa de direitos sociais
94,93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligada a cultura e a arte
94 .99-5-00 - Atividades associativas nfo especificadas anteriormente

Identificacdo

(X) Atendimento
( ) Assessoramento
(X) Defesa e Garantia de Direitos

Sede:

Numero da inscrigio no CMAS: 10.008
Municipio: Jundiai/SP

Certificacdo

CEBAS
Vigéncia: 01/04/2018 a4 31/03/2021

Imovel onde funciona o Servigo é:

(X) Cedido ( X ) Pablico

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
(X) Ininterrupto (24h/dia, 07 dias/semana)

Quais dias da semana a unidade executora funciona?
Todos os dias da semana.

Responsaveis

NN
COORDENADORA TECNICA ; ,.'*;\::‘Q- J
Nome Completo: Cristiane Aparecida Bueno Lopes = 1 &
CPF: 267.063.048-08 5 o

¢ S0S - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
O X Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabai - Jundiai/SP - CEP: 13.208-040
Fone: (11)4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerenciaiisosjundiai.org.br
ﬁEr'v':C(- de Obras Sociois \.\‘WW.SOSj lllldiﬂi.[}l’g.bl‘ Pégina 2 de 52



Servico de Obras Sociais

RG: 28.131.396-X SSP/SP

Numere do Registro Profissional: CRESS 48.342
Telefone para contato: (11) 4581-4279

CEL: (11) 9.7324-7971

Email: cristianexxlopes@hotmail.com

RESPONSAVEL PELA EXECUCAOQ
Nome Completo: Nilson Roberto Begiato
CPF: 102.488.288-86

RG: 20.790.041-3

Nuamero do Registro Profissional:
Telefone para contato: (11) 4586-2922
CEL: (11) 9.8531-0125

Email; gerencia@sosjundiai.org.br

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: Nilson Roberto Begiato

CPF: 102.488.288-86

RG: 20.790.041-3

Numero de Registro Profissional:

Telefone para contato: (11) 4586-2922

CEL: (11) 9.8531-0125

1.7. Finalidade Estatutaria

E

I1.

1.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Atender as pessoas em situagdo de rtua, comumente denominada moradores de rua, migrantes e
itinerantes;

Desenvolver atividade de Acolhimento Institucional para as pessoas em situagdo de rua, podendo
funcionar na modalidade Casa de Passagem, Abrigo Institucional e/ou Republica, regido pela Politica
Nacional de Assisténcia Social;

Promover o bem estar individual e da familia, sem distingdes politicas, religiosas, raciais e de género,
prestando assisténcia social, moral, cultural educacional e recreativa;

Combater a falsa mendicancia e promover a recuperagdo de pessoas realmente necessitadas;

Apoiar demais instituigdes sociais, estimulando-as a adolarem programas planejados e coordenados,
para melhor e maior prestagio de servigos a comunidade;

Conjugar esforgos para a solugfo dos problemas comunitarios, estimulando a criagdo de obras de bem
estar social que atinjam a setores da comunidade carente de recursos;

Dedicar-se a promog¢fo humana e a assisténcia social, fornecendo protegdo a familia, a infancia, a
maternidade, a adolescéncia e 4 velhice, especialmente por meio de agdes, servigos, projetos, programas
e beneficios socioassistenciais, no campo do atendimento, dirigido as familias e individuos em situagdo
de vulnerabilidade ou risco pessoal ¢ social, e nos campos do assessoramento ¢ da defesa e garantia de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;

Gerenciamento e Gestdo de Servicos na area de Assisténcia Social em Baixa, Média e Alta
complexidade;

Assessoramento ¢ Consultoria as organizagdes da Sociedade Civil, ao Poder Publico e Organizagdes

Privadas; o
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Objetivos Gerais:

Servico de Obras Sociais

Acolher e garantir protegio integral;

— Contribuir para a prevencdo do agravamento de situa

vinculos;

— Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
— Possibilitar a convivéncia comunitaria;
— Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as

demais politicas publicas setoriais;

¢oes de negligéncia, violéncia e ruptura de

— Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos fagam escolhas com autonomia:
— Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte ¢ ocupacionais infernas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do piblico.

Objetivos Fspecificos:
— Desenvolver condig¢des para a independéncia e o autocuidados:

ORIGEM DOS RECURSOS:

Promover o acesso 4 rede de qualificagio e requalificaco profissional com vistas a inclusdo produtiva.

A - Recursos proprios da Organizacio para o desenvolvimento dos projetos:

Doacdes e Promocio e Patrocinios & QOutras
L Projetos KEventos Publicidades Receitas
Organzacho| y1ge 522% 1,2% 44,8%
| RS 12.000,00 R$ 350.000,00 R$ 8.000,00 | R$ 300.000,00
Pessoa [isica em Bagzar Dephisits Mat. (Jratuldjide e
= Geral ) Isencio
= e : Const. e e
- Pessoa Juridica Pizza Receitas
(= : Tortorella ) .
] em Geral Beneficente Financeiras
= Verbas
E Associagio . Feiras e Festas Prdcissiine
o Fundagdo Coruja : GEBRAM B
& s Rifa 2
&7 : Seguros Nota Fiscal
B unf:lo I_)loces. Almogo ¢ Jantar Paiilizia
Solidariedade Beneficente

B - Recursos Especificos do Governo para o desenvolvimento do projeto:

2° Termo Aditivo a0 Termo de Colaboracio n® 04/2017 Processo n® 21.619-4/2017

de ambos os sexos. - Prefeitura Municipal de Jundiai/SP

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Servi¢o de Prote¢iio Especial, na Modalidade Casa de Passagem, para a populacio em situacdio de Rua,

Verba
Governamental
R$ 1.440.000,00

Municiﬁiu de Jundiai — Casa de Paséagem

RS 1.440.000,00

2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio
n° 04/2017 Processo n® 21.619-4/2017
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Servico de Obras Sociais

Infraestrutura Fisica Existente

O usudrio sera acolhido com 100% de gratuidade em condigdes de dignidade, tendo sua identidade, integridade e historia
de vida preservada, as instalagdes estdo dentro dos padries de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto. Possuem espago para a guarda de pertences. Os alimentos sdo preparados em padres
nutricionais adequados. O funcionamento acontece de forma minterrupta, sempre tendo a disposigdo dos cidadios: pessoal,
equipamento e material, para a prestagio dos servigos propostos.

Os atendimentos sdo realizados no espago Publico localizado na Rua Prudente de Moraes, 1.830 - Centro, sob o viaduto
Professor Joaquim Candelario de Freitas. O local ¢ concedido atraves do Termo de Permissio de uso, Processo
33.827/2015. Os espagos disponiveis sdo distribuidos da seguinte forma:

Espaco externo para aguardar atendimento:

01 Capelinha de Nsa. Sra. Aparecida
01 Imagem de Nsa. Sra. Aparecida
04 Longarinas com 03 lugares cada:
02 Bancos;

01 Mesa de centro;

01 Suporte para TV LCD;

01 TV LCD 407;

01 Gaiola de Enfeite;

01 Espelho;

Sala para Recepgio e Espera:
01 Mesa de Escritorio;

01 Mesa para Impressora;
01 Gaveteiro;

01 Computador;

01 Impressora;

01 Longarina de 03 lugares;
01 Cadeira Giratorias;

01 Cadeira simples;

01 Bebedouro;

01 Aparelho de telefone;

Corredor Interno;

02 Extintores;

01 Quadre Decorativo:
03 Vasos com flores;

Sala para Convivéncia;
01 Mesa de Refeigdo;

04 Cadeiras;

01 Sofa;

01 Suporte para TV;

01 Televisdo de Tubo 29™;

03 Conjuntos de Armarios com 06 portas;

01 Bebedouro;
01 Relogio de Ponto;

Sala para Atendimento Social;

02 Mesas de Escritorio,

02 Computadores;

01 Arquivo de Ago com 04 Gavetas;
01 Armario de Ago;

03 Cadeiras Giratorias:

Cozinha;
01 Fogao de Inox Industrial 04 bocas;
01 mesa;

02 Cinzeiros;

01 Banco de madeira (Jardim);

01 Pallets com flores;

02 Pallets com Plantas de Temperos;

04 Nichos de madeira com Livros;

40 vasos com Flores;

01 Lixeira;

01 Gruta de Sao Miguel Arcanjo;

01 Imagem na Redoma de Sdo Miguel Arcanjo.

01 Ventilador;

01 Quadro de Aviso;

01 Claviculario;

01 Relogio de Parede;

01 Extintor,

01 Quadro de parede;

02 Nichos de Madeira com Livros;
01 pedestal com vaso com flor;

01 Crucifixo;

01 Lixeira.

01 Pedestal;
01 Imagem de Sdo Francisco;
01 Ventilador.

01 Chapeira para cartdo de Ponto;
01 Transformador;

01 Suporte para o Transformador;
01 Lixeira:

01 Geladeira;

01 Ventilador;

01 Quadro de Avisos;

01 Cortina

01 Cadeira para atendimento;
02 Aparelhos de Telefone;

01 Quadro Decorativo:

01 Ventilador.

01 Claviculario;

01 Armarios de Cozinha: |} " A \”\\.\_\
£ o

J)
02 Balcio; /%/{} . &
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01 Geladeira Industrial de 04 Portas;
01 Coifa com Exaustor;

0l Exaustor;

01 Micro ondas;

01 Liquidificador Industrial:

01 Liquidificador doméstico;

Refeitorio;

01 Mesa pequena;

06 Mesas de Refeitorio;
24 Cadeiras;

01 Refresqueira;

01 Balcio;

01 Réchaud:

Armazém de Alimentos (Despensa);
01 Freezer Vertical;

02 Armarios de Aco;

03 Armarios de Madeira;

05 Prateleiras de Ago;

01 Rack de Ago;

Banheiros Masculinos:
02 Vasos Sanitarios:

01 Mictorio;

03 Lavatorios com Coluna;

Banheiro Feminino (Deficiente);
01 Chuveiro;

01 Vaso Sanitario,

01 Lavatorio com Coluna;

Vestidrio com Chuveire Masculino:
01 Chuveiro;
01 Lixeira.

Banheiro para funciondrios: Masculino:

01 Chuveiro, com Box de Vidro;
01 Vaso Sanitario;
01 Lavatorio com Coluna:

Banheiro para funcionsrias: Feminino;

01 Chuveire, com Box de Vidro,
01 Vaso Sanitario;

01 Lavatorio com Coluna;

01 Espelho;

Lavanderia;

01 Maquina de Lavar Roupa;
02 Tanques de Lavar Roupas;
01 Tanque Elétrica;

01 Bau;

01 Carrinho Dobravel com Lona de Vinil;

01 Carrinho para Limpeza
01 Varal com 06 cordas;
02 Carros Coletores de Reciclavel;

§em’;o de Obras Sociais

01 Espremedor de Frutas;

02 Batedeiras;

02 Prateleiras de madeira;

01 Ventilador:

01 Relogio de Parede;

Utensilios e Equipamentos em Geral

02 Caixas Box;

01 Ventilador;

01 Quadro da Santa Ceia;
02 Quadros Decorativos;
01 Lixeira

01 Extintor.

02 Escadas de Aluminio;
01 Computador;

01 PABX:

01 Roteador.

01 Espelho;
02 Chuveiros;

01 Espelho;
01 Cadeira de Banho;
OlLixeira.

01 Suporte para Papel Toalha;

01 Espelho.

01 suporte para Papel Toalha;
01 Banco;
01 Armario com 06 portas.

01 Container de Coleta de Lixo;

05 Tambores com Tampa para coletar Lavagem;

01 Suporte para os Tambores;
02 Pallets com Flores;
01 Sofa;

07 Vasos com flores;
02 Mangueiras;

01 lava jato; 4: -
,ﬂé/

Sl
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Servico de Obras Sociais

01 Armario de Ago;

Sala para atividades de Terapia Ocupacional;
01 Armério com 05 portas;
01 Armario com 06 portas:
01 Bancada de Madeira;
02 Radios;

01 Geladeira;

01 Balcdo de Madeira;

01 Mesa de Escritorio:

01 Computador;

01 Aparclho de DVD;

10 Bancos de Ferro;

Sala para Roupeiro;

01 Mesa de Computador;
01 Computador;

01 Armario de madeira;
01 Armario de Ago;

02 Araras de Roupas;

01 Cadeira;

Dormitério Feminino com 04 vagas (Reversivel para Familia);

02 Beliches;
01 Prateleira de Aco;
01 Ventilador.

Dormitérios Masculinos — Quarto A com 06 vagas;
03 Beliches:

01 Prateleira de Ago;

01 Ventilador.

Dormitorio Masculino - Quarto B com 06 vagas;
03 Beliches;

01 Prateleira de Ago;

01 Ventilador.

Dormitéric Masculino - Quarto C com 06 vagas;
03 Beliches;

01 Prateleira de Ago;

01 Ventilador.

Dermitério Masculinos — Quarto D com 06 vagas;
03 Beliches;

01 Prateleira de Ago;

01 Ventilador

01 Carrinho de supermercado.

01 Armario de Ago;

01 Gaveteiro 18 gavetas;

01 Cadeira Giratoria;

01 Banco de madeira;

01 Ventilador;

01 Pedestal com vaso com flor:
01 Filtro de Barro:

01 Escada de Ferro:

01 Armario Expositor;

02 Bancos de Plasticos.

01 Ventilador;

01 Escada de dois degraus;
01 Lixeira;

01 Gondola;

04 Prateleiras de Madeira.

Dormitério Masculinos — Quarto E com 04 vagas (Reversivel para Feminino);

02 Beliches;
01 Prateleira de Ago;
01 Ventilador.

Um Veiculo Kia Bongo ano 2011/2012  Placa EYZ 0868 .\.&-;"J
Um Veiculo VW Voyage ano 2012/2012 - Placa EYZ 0635 ) AN \1 9
s /5 P
d@f’ o
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Servico de Obras Sociais

Na Sede da Associagio, localizada na Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 — Anhangabai, Jundiai/SP, serdo
desenvolvidas as atividades: administrativa, de coordenagdo, treinamento, Almoxarifado, Espiritualidade e de
lavagem de Roupas de Cama e Banho, estando a disposicio para o desenvolvimento do plano as seguintes areas

€ equipamentos:

Instalacdes na Sede:

Um prédio com 1.084 m? de area construida, num terreno de 1.200 m?

Secretaria:

04 Computadores;

02 Impressoras;

04 Mesas de Escritdrio;
04 Cadeiras Giratorias;
02 Armarios de Ago;
02 Arquivos de Ago;
01 Mesinha;

01 Rack Servidor;

01 Balcdo;

01 Bebedouro;

01 Cofre;

Auditério

21 Cadeiras Giratorias:

01 Mesa de Reunifo;

01 Balcido;

02 Ventiladores de Teto;

01 TV 32" LCD;

01 Aparelho de DVD;

01 Camara de Monitoramento;

Almoxarifado

02 Armarios de Ago
01 Arquivo de Aco
01 Cémoda

60 Prateleiras de Ago

Capela:

01 Altar

01 Ambido

09 Bancos

03 Cadeiras Presbitério
03 Quadros

10 Portas Retrato

02 Vasos de Flor

02 Pedestais

Lavanderia Industrial:

01 Maquina Industrial de Lavar
01 Maquina Industrial de Centrifugar
01 Maquina Industrial de Secar

01 Nicho;

01 Gaveteiro de Madeira;

02 Armarios Alto de madeira;
02 Armarios Baixo de madeira;
03 Aparelhos de Telefone;

01 PABX;

01 Claviculario:

03 Ventiladores;

01 Aparelho de DVR;

01 Mapa de Jundiai;

02 Cortinas;

01 Home Theater;

01 Computador;

01 Flip Chart;

01 Relogio de Parede;
01 Rack de Som;

01 Data Show;

01 Camara de Monitoramento
01 Escada
01 Ventilador

01 Ventilador

01 Crucifixo

03 Tapetes

01 Mesa de Credéncia

0ITmagem Do Imaculado coragdo de Maria;
01 Porta Biblia

01 Biblia

01 Tanque Elétrico )

03 Armarios de Madeira S,

02 Mesas g 4 ;%) AT
&5/ - - :{h_)
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Servico de Obras Sociais

Vestiario:

01 Prateleira de Madeira;
02 Armarios

01 Espelho

Arquivo Morto:

11 Prateleiras de Ago

01 Armario de Madeira
02 Prateleiras de Madeiras

Area Externa:

01 Container para coleta de Lixo organico

03 Carros Coletores para coleta seletiva de Lixo
02 Tambores para coleta de Sobra de Alimentos
02 Varais para secar Toalhas € Roupas de Cama
04 Baus para coleta de Roupas

04 Extintores

Sala para Coordenagiio Administrativa;
01 Mesa de Escritorio

01 Notebook;

01 Gaveteiro de aco;

01 Aparelho de Telefone;

01 Impressora;

01 Cadeiras Giratorias;

04 Cadeiras comum;

01 Mesa Redonda;

01 Armario de Madeira;

01 Arquivo de Madeira com 04 Gavetas:

Sala para Geréncia;

01 Mesa de Escritorio

01 Notebook;

02 Gaveteiros;

01 Aparelho de Telefone;
01 Cadeiras Giratorias;
02 Cadeiras comum;

01 Armario de Madeira;
01 Aparador

02 Quadros Decorativo;
01 Ventilador;

01 Triturador de Papel;
01 Estabilizador;

01 Cofre;

01 Monitor;

01 Porta Correspondéncia;

01 Cortina. m

01 Vaso Sanitario
01 Chuveiro
01 Lavatorio

02 Arquivos de Ago
01 Mesinha

01 Imagem da Sagrada Familia;
03 Quadros Decorativo;

01 Ventilador;

01 Porta Biblia com Biblia;

02 Crucifixos;

01 Triturador de Papel;

01 Estabilizador;

01 Quadro Branco;

01 Monitor;

01 Cortina.

i
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m.mémm. de Obras Sociais

Descri¢dio das Atividades, Estratégias Metodolégicas, Resultados Esperados e Objetivos a serem alcancados

usuario com as
propostas
oferecidas

Atividade Estratégia Metodologica | Periodicidade TnaA e Tt de Responsfvel | Qualobletivoasir alcancado?
Esperados/Meta Verificacdo |
Leitura e Explicagio Diariamente, ) Declaragdo Coordenadora Acolher e garantir protegdo
: sobre as Regras para para o - >§oqmm.a Assinada Técnica integral;
mhmw,ﬁmmosm as cidadaos. acolhimento de | WMHMMME . Assistente Social Possibilitar a Convivéncia
funcionamento da —— j _ Psicologo Comunitaria
usuario atendido
. e Terapeuta
SERVIGO: . Ocupacional
Mietay 1004 Monitor Lider
Dentro de um espago 2" a 6" Feiras PIA do sistema Coordenadora Acolher e garantir protegio
privativo, acolhe o —~  Autorizar de Cadastro de Técnica integral;
usuario e com a ética Pernoite; Usuario; Assistente Social Favorecer o surgimento e o
Realiza profissional ele sente-se —  Identificar o Livro de Psicologo desenvolvimento de aptiddes,
atendimento confiante em partilhar a usuario atendido Registro de Terapeuta capacidades e oportunidades para
individual, sua historia de vida. - Realizar atendimento; Ocupacional que os individuos facam escolhas
encaminhamentos Relatério com autonomia,
Circunstanciado
Meta: 95% ”
Dentro de um espago 274 6" Feiras - Manter registrados PIA do sistema Coordenadora Contribuir para a prevengio do
privativo, acolhe o os dados e de Cadastro de Técnica agravamento de situagdes de
usuario e com a ética atendimentos Usuario; Assistente Social negligéncia, violéncia e ruptura
profissional ele sente-se oferecidos ao Psicologo de vinculos;
confiante em partilhar a usuario. Terapeuta Restabelecer vinculos familiares
Elabora o PIA sua historia de vida. —  Assegurar o Ocupacional e/ou sociais;
(Plano Individual de Registra as informagdes acesso aos direitos Possibilitar a convivéncia
| Atendimento) junto colhida no sistema de fundamentais comunitaria;
ao cidaddo. cadastro de cidadios. ~  Materializar o Promover acesso 4 rede
compromisso do socioassistencial, aos demais

orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951 466/0001-40
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 539 - Anhangabau
Fome: (11) 4586-2922 / (11) 4586-

- Jundiai/SP - CEP: 13.208-090

www.sosjundiai.org.br

2921 | E-mail: gerencia(@sosjundiai.org.br
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wm?..nc de Obras Sociais

Meta: 80% ! desenvolvimento de aptiddes, |
capacidades e oportunidades para
| que os individuos fagam escolhas |

com autonomia;

~ Desenvolver condigdes para a
independéncia e o auto-cuidado:

— Promover o acesso a rede de
qualificagdio e requalificagdo
profissional com  vistas a |
inclusdo produtiva,

Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade Reativcitior Honte de Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
| Esperados/Meta Verificaciio ]
— Atendimento Individual; ' 2" 4 6" Feira | — PIAdosistema |~ Coordenadora — Acolher e garantir protegio
- Preenche o de Cadastro de Técnica | mbﬂmmhm—w
encaminhamento: ! Usuario; - Assistente Social | _ Contribuir para a prevengio
— Indicao roomr_ . _ ~— Relatorio . ~  Psicologo do agravamento de situacdes
- Em casos especiais, Circunstanciado ' —  Terapeuta

de negligéncia, violéncia e

levamos até o local :
ruptura de vinculos;

Ocupacional
—  Referenciar no

— Restabelecer vinculos
| moﬂﬁo woﬂ. familiares e/ou sociais;
B Wo 8 m%B_ # ' — Possibilitar a convivéncia
' e 1 e
Encaminhar para o mwﬂﬂwﬁ 2 comunitaria;
Centro Pop. B
Participar de Promover acesso a rede

Oficinas e Cursos.

socioassistencial, aos demais
orgdos do Sistema de

Meta: 50% Garantia de Direitos e as
demais politicas publicas
setoriais;

— Favorecer o surgimento € o
desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades |

| | | para que os individuos fagam | <

r\
- L
508 - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40 5 /Lf | /,.

Av. Dr. Sebastiio Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090 ~ J/ A

Fone: (11)4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerencia(isosjundiai.org br v\w _
www.sosjundiai.org.br Pagina 11 de 52 .
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m.m_;&_no de Obras Sociais

escolhas com autonomia;
Desenvolver condigdes para a
independéncia e o
autocuidados;

Promover o acesso 4 rede de
qualificagdo e requalificagdo
profissional com vistas a
inclusio produtiva,

www.sosjundiai.org.br

gerencia(@sosjundiai.org.br
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Atividade Estratégia Metodologica Periodicidade | mm_“n.ﬂ“%wmﬂ i <MMMM=MM° Responsdvel Qual objetivo a ser alcancado?
Atendimento Individual; | 2" a 6" Feira —  PIA do sistema Coordenadora
Dispenibilizar o Vale . Tdlompan de Cadastro de Técnica
CPTM; Municio; Usuario; Agssistente Social
Embarques pelo Acompanha-lo até o _ . _mnmo_m”o — Relatorio Psicologo
- CPTM embarque; em veiculo rsiane CPTM Terapeuta
motorizado; ' _ Meta: 20% - ww_m&ao . Ocupacional
Apresentar o Vale para o Circunstanciado
funcionario do CPTM
| Contate Telefonico Quando —  Sensibilizar a i = PIA do sistema Coordenadora Restabelecer vinculos familiares
necessario familia para de Cadastro de Técnica e/ou sociais;
Faz contato _ restabelecimento Usuario; Assistente Social
familiar, de vinculos —-  Relatorio Psicélogo
Circunstanciado Terapeuta
| Meta: 15% Ocupacional
Dirigir-se ac Local com | Quando - Sensibilizar a { — PIA do sistema Coordenadora Restabelecer vinculos familiares
ou sem a presenga do necessario familia para de Cadastre de Técnica e/ou sociais;
usuario restabelecimento Usuadrio; Assistente Social Contribuir para a prevengio do
_ Rl v de vinculos; - Relatorio Psicologo agravamento de situagdes de
ealiza visitas : ; ; . e i 7
doraiciliarss - Mediar conflitos Circunstanciado Terapeuta negligéncia, violéncia e ruptura
_ ~  Conhecer a { = Registra no Ocupacional de vinculos.
situagdo familiar Livro de
registro de <R
Meta: 10% atendimento _
« P [
SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40 N N K
Av. Dr. Sebastigo Mendes Silva, 559 ..}:wmzmmamn. - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090 ..\V 5 2
Fone: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail:



m.m?__._mc de Obras Sociais

Atividade Estratégia Metodolégica i Periodicidade Resuliados .ﬁo.:.d ue Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
| Esperados/Meta Verificacdo
- Verificar a Quando —  Estimulo na - PIA do sistema Coordenadora Possibilitar &  convivéncia
disponibilidade de necessario i conquista de de Cadastro de Técnica comunitaria;
Avaliar a Méveis e Utensilios no autonomia. Usuario; Assistente Social Desenvolver condigdes para a
necessidade de —  Elevara Psicologo independéncia e o auto-cuidado;
doagao de moveis e autoestima. —-  Relatério Terapeuta
alimentos para — Garantir o bem Circunstanciado Ocupacional
pessoas incluidas na estar tendo sua - Registra no
remser¢io social. casa mobiliada. Livro de
_ registro de
Meta: 10% atendimento
- Contato telefdnico Quando - PIA do sistema Coordenadora Acolher e garantir protegio
necessario de Cadastro de Técnica integral;
Usuario; Assistente Social Contribuir para a prevengio do
- Relatorio Psicologo agravamento de situagdes de
Agendamento e —  Promover o Circunstanciado Terapeuta negligéncia, violéncia e ruptura
encaminhamento acesso a saude Ocupacional de vinculos;
para consultas e Promover acesso 4 rede
exames medicos. Meta: 05% socioassistencial, aos demais
oOrgéos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;
~  Contato telefdnico Quando —  PIA do sistema Coordenadora Promover acesso a rede
Agendamento de necessario de Cadastro de Técnica socioassistencial, aos demais
orientagdo para o = ConcessEs alci Usuario; Assistente Social orgfos do Sistema de Garantia de
vmsmmm_o da _ prorrogagio do - Relatorio Psicologo Direitos e as demais politicas
mesamnn_m Social, Berisficia Circunstanciado Terapeuta publicas setoriais;
' acompanhamento Ocupacional Ummmio_w@ﬁooma_oomm para a |
quando necessério. Meta: 0,5% independéncia e o auto-cuidado;

P

O

Servico de Obras Sociais

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS

| CNPJ: 50.951.466/0001-40

Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabat
Fome: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail:
www.sosjundiai.org,

br

Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
gerenciai@sosjundiai.org.br
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Servico de Obras Sociais

Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade mm_ﬂﬂ.ﬂuﬂwﬂﬁm eM M.MM%M: Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
Agendamento no Quando - PIA do sistema Coordenadora Contribuir para a prevengdo do
sistema do Poupatempo. | necessrio de Cadastro de Técnica agravamento de situacles de
Declaragio de Pobreza Usuario, Assistente Social negligéneia, violéncia e ruptura
Encaminhamento para ~  Relatorio Psicologo de vinculos:
determinados orgios; Cirunstanciado Terapeuta Possibilitar a convivéncia
Entregar permissio para cupacional comunitaria;
tirar fotos de Promover acesso a  rede
Documentos 3 socioassistencial, aos demais

Garantir a

Garantir ao cidadio
© acesso aos
documentos
pessoas.

idorganizagiio do
usuario;
Recenhecimento
de sua qualidade
e/ou condigio de
cidadio.

Meta: 15%

orgéos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;

Promover 0 acesso a
programagdes culturais, de lazer,
de esporte e ocupacionais

internas e externas,
relacionando-as  a  interesses,
vivéncias, desejos e

possibilidades do publico.
Desenvolver condigdes para a |
independéncia e o auto-cuidado;
Promover o acesso a rede de
qualificagio e requalificagéo
profissional com  vistas a
inclusdo produtiva,

Servico de Obros Sociais

SOS - SERVICO DE OBRAS
Av. Dr, Sebastiio Mendes Silva, 559

SOCILAES

Fone: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail;

www.sosjundiat.org

br

| CNPJ: 50.951.466/0001-40
- Anhangabati - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
gerencia(@sosjundiai.org.br
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.mm::,mc de Obras Sociais

T - T T !
_ Limitar quantidade de | Semanal - — Relatério de "= Coordenadora
ﬁ estagidrios por Estagio Técnica
_ profissional ~  Assistente Social
i Acompanhar o ~  Psicologe
! desenvolvimentos das —  Terapeuta
. vidades: - Colaborar na :
atividades; Ocupacional
o . formagio de
% Participar das reunifio de A
Supervisionar Rede: Profissionais
7 estagiarios. ’ i competentes
| Acompanbhar as visitas
_ aos mmBH__mam dos Meta: 100%
cidadios;
i Desenvolve projetos de
_ i acordo com a grade
_ curricular;
| Participa de capacitagio. |
_ 1
_ 5 | 22 Resultados _ Fonte de i e
Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade | ; Responsdvel ual objetivo a ser aleancado?
7! _ e 5 5 Esperados/Meta Verificagio P Q . .
! Pelo menos um dos Quinzenal - Ata das -~ Coordenadora Acolher e garantir protegdo
_ Técnicos, irdo reunir-se Reunides Técnica integral;
_ com os profissionais da —  Assistente Social Contribuir para a prevencio do |
! Rede; ~  Psicologo agravamento de situacdes de
7 Discutir casos existentes i — Fortalecer um ~  Terapeuta negligéncia, violéncia e ruptura
.. e pertinentes espago para Ocupacional de vinculos;
i 7 Definir prazos, agdes articulagdo da Restabelecer vinculos familiares
. i r i e/ou sociais;
7 Participar das ! moaaom no me:%n_ H&m ﬁﬁawﬁoza Hvo_.H c , n_
reunides de rede. 7 orma comp ada ou o cuidado a romover  acesso a re le
i nio, pessoa em socioassistencial, aos demais

J

situagdo de rua.

Meta: 100%

orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;

Promover o acesso a rede de
qualificagdo e requalificacdo
profissional com vistas 4

inclusdo produtiva.

o de Obras Socigis

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS |
Av. Dr, Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabau

CNPJ: 50.951.466/0001-40

- Jundiai/SP - CEP: 13.208-090

Fone: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerencia@sosj undiai.org.br
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.
Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade mm_ﬂmﬂmzn__“.“nw%monm (.Mwm_“mnh.mﬁn_mc Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
Reunir-se com os -  Mensal | — Fortalecimentoda | — Atada Coordenadora Acolher e garantir protecio
| Realizar Enomonmag que atuam “ Equipe Assembleia Técnica integral;
assembleias junto a_am.amam nos ~ Padronizagdonos | - Relatdrio Coordenadora Contribuir para a prevencdo do
s i erhring atendimentos aos atendimentos circunstanciado | Administrativa agravamento de situagdes de
cidaddos negligéncia, violéncia e ruptura
Meta: 100% . de vinculos.
Reunir-se com os ~  Mensal ~ Aprimorar e '~ Atada Coordenadora Acolher e garantir protegio
cidaddos; adequar os Assembleia Técnica integral;
Realizar Iniciar a assembleia atendimentos; — _ﬂ.o_mano . Assistente Social
 assembleias junto am%.mnm:mo a - Maior Qualidade circunstanciado | Psicélogo
aos cidadios Umﬂuo_ﬁmﬂmo Qmﬁmw“ na mx.onc.nmo dos H.mﬂm—umcﬂm
Anotar as Falas dos Servigos. | Ocupacional
cidaddos;
Tomar Providéncias. Meta: 100%
Identificar a necessidade | Quando —~  Relatério Coordenadora
Coletar Recursos | necessario ~  Melhorar as circunstanciado Técnica
Elaborar Projetos Desenvolver projetos ﬁqovﬂmﬁm de Assistente Social
" acolhimento Psicol
_ sicologo
| Meta: indefinido Terapeuta
Ocupacional
Descrever as atividades | Mensal . — Relatorio Coordenadora
Elaborar Relatérios desenvolvidas = Verificaro mensal Técnica
Técnicos, cumprimento do individualizado Assistente Social
Qualitativos e Plano de trabalho por Técnico Psicologo
Quantitativos. Meta: 100% Terapeuta
Ocupacional
Agregar as atividades Mensal - Verificar e - Relatério Coordenadora
_ Compilar Relatérios am..a,nsg?.&m.m aum mnoa_u.mzrm,, o} circunstanciado Técnica
Techicas unico relatério cumprimento do
Plano de trabalho
Meta: 100%

S0S - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40

Ay. Dr. Sebastifio Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundia{/SP - CEP: 13.208-090
Fone: (11) 4586-2922/ (11) 4586-2921 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org.br
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m.,m:z_mo de Obras Sociais

T _ |
Atividade Estratégia Metodolégica i Periodicidade ?Nﬂ”ﬂﬂﬁw & <Mwm.“._ﬂ”».”ﬂ_mc Responsdvel ' Qual objetivo a ser alcangado?
- Formar grupo de até 06 | Quinzenal ' - Listade - Psicologo —  Contribuir para a prevengio do
cidadaos; . Wmmmmﬂma.m _ Presenca ~  Terapeuta agravamento de situagdes de
= Definir um Tema; | mEo.:.oﬂ_m do — Relatorio Ocupacicnal . negligéncia, violéncia e ruptura
— como: projeto de vida, ey : Circunstanciado de vinculos;
planejamento, familia, B mm:.ac_m_. vinoines | Registro . - Restabelecer vinculos familiares
autocuidado, controle mmn:/w.om % Fotografico e/ou sociais;
Fazer intervencéio financeiro, dentre m MHMM_ozm_m no - womm&c wuhm.a a  convivéncia
grupal outros.; . comunitaria;
= Aplicar metodologia de Meta: 100% - — Favorecer o surgimento e o
Grupo de Encontro ou mwmn:.omo N~ desenvolvimento de aptiddes,
Grupo Operativo P i capacidades ¢ oportunidades para
Meta: 50% - que os E&cﬁcom fagam escolhas
Participacgdo dos i SOIAISHOMLS ,
cidadios —  Desenvolver condigdes para a
independéncia ¢ o autocuidados;
— Pode ser individual | Quando —  Aperfeigoar o -~ Lista de - — Coordenadora — Acolher e garantir protegio
ou coletivo; necessario acolhimento que o Presenca Técnica integral;
—  Escolher um tema funcionario realiza | —  Relatério — Assistente Social | -~ Contribuir para a prevengdo do
Fazer orientagdo = Aplicar Dinimica | m.m pessoas em Circunstanciado = — Psicélogo agravamento ,am wwcmo@mm de
o ~  Conclusio Final situacdo de rua. - Registro —  Terapeuta negligéncia, violéncia e ruptura
~  Fortalecer o Fotografico Ocupacional de vinculos;
Trabalho em
equipe;
— Motivar a Equipe
Meta: 100%
Organizar Celebrar datas De acordo com - DS - Listade Psicélogo —  Contribuir para a prevencdo do
atividades  grupais | Comemorativas; | Cronograma de E5HRE T el Presenca Terapeuta agravamento de situagdes de
externas, esportivas, | Proporcionar a participagio | Atividades Inc] Social - Relatbrio Ocupacional negligéncia, violéncia e ruptura
socioculturais, do puablico externo; ~  Inclusdo Socia Circunstanciado de vinculos;
promogdo do bem  Desenvolver Corrida de Rua, ~ Hevirams - Registro —  Restabelecer vinculos familiares
_estar e da saGde e | Artes marciais: Csfima _ Fotografico e/ou sociais; (
outras  agdes de | Futebol _ - Alcance de metas * _ | — Possibilitar a  convivéncia | S

S80S - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabau - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
Fone: (11} 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerencia{@sosjundiai.org.br
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Servico de Obras Sociais

insergio social; Passeios ~  Melhorar a ~  Divulgagio em comunitaria;
_ Sarau qualidade de vida Redes Sociais Promover acesso a rede
Contagéo de Historia _ socioassistencial, aos demais

Meta: 100% -
| Execugéio dos Grupos

Meta: 50% -

orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o

Participagio dos desenvolvimento de aptiddes,
cidaddos capacidades e oportunidades para
que os individuos fagam escolhas
com autonomia;
Promover 0 acesso a
{ programagdes culturais, de lazer,
_ de esporte e ocupacionais
internas e externas,
relacionando-as a  interesses,
vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.
Desenvolver condigdes para a
independéncia e o autocuidados;
Atividade Estratégia Metodologica Periodicidade mmwmﬂuwﬂﬂﬂm <M”w___.””m.“mo Responsdvel Qual objetivo a ser alcancado?
Reeollist A e Abordagem sistematica | Diariamente —  Pernoites Registro no sistema Zo_::oq Lider %8591 € garantir protegdo
I _ a.m cadastro de Cuidador integral;
Meta: 100% cidaddos Auxiliar de Cuid
~  Solicitar um Diariamente —  Colher Registro no sistema Monitor Lider Acolher e garantir protegio
Tl o daiseda Documento; informagdes de cadastro de Cuidador integral;
cidaddo no sistema | — reencher os campos mE.m___Nmawm sobre | cidaddos
descadastodi disponiveis com as o cidadaos
cidadios respostas ofertadas
Meta: 100%
Highatis Dégsoil = Localizar o nome do Diariamente ~ Banho Tomado = Registro no Cuidader Acolher e garantir protegio
usuario no sistema de —  Barba Feita _ sistema de Auxiliar de integral;
SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40 o
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, um@.- Anhangabau - ,En&m_qmm - O.Hm.u, 13.208-090 af.f-ﬂ,
Fone: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerenciaf@sosjundiai.org.br Ny
www.sosjundiai,org.br Pagina 18 de 52 v.w




Servico de Obras Sociais

_ cadastro de cidaddos; _ —  Usuario asseado cadastro de Cuidador
| — Oferecer material . cidadios
necessario para sua " Meta: 100%
Higiene Pessoal;
—  Oferecer uma Troca de
Roupa de acordo com
sua necessidade;
—  Preencher o sistema de
controle de entrega de
roupas.
Atividade Estratégia Metodolégica | Periodicidade E“ﬂﬂuwm@mﬂn i <Mwmﬂmmmmo Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
— Juntamente com o 2% 3 6" Feira - PlAdosistema | - Cuidador —  Contribuir para a prevengio do |
Motorista leva-lo a: de Cadastrode | —  Auxiliar de . agravamento de situagSes de |
—  Consultas Médica; _ Usuério; Cuidador negligéncia, violéncia e ruptura
- Fazer Curativos: . ' —  Relatério . de vinculos; .
- Entrevista de emprego; —  Certeza do Circunstanciado — Promover acesso 4 rede |
_ ~  Exames: _ Atendimento; socioassistencial, aos demais
| Acompanhar o ~  Entre outros assuntos ~  Cuidados com o orgaos do Sistema de Garantia de
cidaddo em pertinentes a inclusdo no Bem Estar e da Direitos e as demais politicas
Atrvidades Externas mercado de trabalho e Saude. publicas setoriais;
convivio social —  Desenvolver condigdes para a
_ Meta: 10% . independéncia e o autocuidados;
— Promover o acesso 4 rede de
qualificagdo e requalificagio
profissional com vistas a
inclusdo produtiva.
- Visitas Periodicas aos Diuturnamente —  Registro no - Monitor Lider — Acolher e garantir protecio
n_o_.ama_.momw v CHHTE eelaitin-e sistema de = ﬁcﬁm.ag ! integral;
- Acompanhar a ~  Plantio constante pernoite tranquilos sacasirede —  Auxiliar de
estadia do cidadéo durante a Noite. cidadios - Cuidador
Relatério Diario | n
Meta: 100% ; f
ﬁ _ | de Pernoite .

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
Fome: (11) 4586-2922 / (11) 4586-2921 | E-mail: gerencia(@sosjundiai.org.br
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Servigo de Obras Sociais

1
Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade HEW.WMHHMMMM&S e.MM_MMuM_Mo _ Responsavel Qual objetivo a ser alcangado? |
Ligar SAMU - 192; Quando — Garantir a saude e | Livro Ata da ! Monitor Lider — Acolher e garantir protegéo |
Passar as informagdes necessario integridade do ' Recepgao integral;
solicitadas: usuario, em casos —  Promover acesso & rede
Acionar servigos de Aguardar a presenga dos de socioassistencial, aos demais
urgéncia e paramédicos emergéncia/urgén orgdos do Sistema de Garantia de
emergencia, cia Direitos e as demais politicas
publicas setoriais;
Meta: 05% _
Separar os Quando —  Garantir a satde e | Livro Ata da Monitor Lider =~ Acolher e garantir protecio
Ministrar Em&mmamaom de om,a_w Necessario mammnamam .n_o Recepgéo integral;
i i usuario, em seu horario usuario, assim
cidaddos com especifico; como o tratamento
recomendagio O@.mnoﬁ o medicamento a que se dispds a
| middici. a0 usuario; realizar.
Conferir que foi
devidamente medicado. | Meta: 01%
Pegar a Cadeira de Quando - Banho Tomado Livro Ata da Auxiliar de — Acolher e garantir protecio
Auxiliar o Asseio Banho quando Necessario —  Barba Feita { Recepgio Cuidador integral;
Pessoal dos necessario; —  Usuario asseado
cidaddos debilitados Auxilia-lo no Banho;
Ajudar a vesti-lo . Meta: 01%
. Acolhe os cidaddos; Sabados, —  Promover o — Listade Cuidador — Acolher e garantir protegdo
me%wm mmm Perguntar a ‘H&:E ade Uo@smo,ﬁ e convivio moom.mr ?.mmmm_n‘mh integral;
Ot 55 de cada usuario; Feriados | = Inclusdo Social; —  Relatério .
desenvolvimento Apresentar opgdes; - Estimular o auto Circunstanciado
das atividades. Oferecer os materiais cuidado
necessario. Meta: 25%
oS &S Elaborar o Cardapio; Diariamente |~ Alimentar e nutrir | - Relatorio A Cozinheiro(as) ~ Acolher e garantir protegdo
Refeicdes Wam_umm.mm os Alimentos; os cidaddos m:nmnmﬂmnemao integral; 5
A emperar, = uadro s
\n\ ﬁ_xm%
\
SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40 D
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Servico de Obras Sociais

- Cozer, assar ou Fritar os Meta: 100% demonstrativo
alimentos; de
i — Dispor em utensilios Atendimento.
apropriados
Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade Resultados Fanteds Responsdvel Qual objetive a ser alcangado?
Esperados/Meta Verificacio
~  Preparar um prato de Diariamente - Relatorio ~  Cozinheiro(as) Acolher e garantir protecio
refei¢do para cada ~  Saciar a fome e Circunstanciado -  Auxiliar de integral;
usuario; alimentar os —  Quadro Cuidador
Servir as refeigdes. | —  Oferecer suco e cidadios. demonstrativo |
sobremesa; de |
- Recolher os pratos Meta: 100% Atendimento. 7
usados.
- Lavar as Lougas Diariamente - Mantera - Pesquisa de - Cozinheiras Acolher e garantir protegio
Ajudar na limpeza = h.méa as Panelas Higienizagéo do Satisfagdo | - .»c.xm:mn de integral:
dos utensilios, —  Limpar as Mesas e ron&,w dos Cuidador
cozinha e refeitorio. cadeiras utensilios
—  Limpar e/ou Lavar o “
Piso Meta: 100%
- Lavar os Banheiros; Diariamente ~  Pesquisa de - Auxiliar de Acolher e garantir protegdo
- Limpar os dormitérios; ~  Local asseado, Satisfagdo Limpeza integral; .,
~  Limpar os corredores; . limpo, agradavel e
Executar a Limpeza | —  Limpar a recepgio: salubre para os
das dependéncias | - Limpar as Salas acolhimentos
Auxiliares;
— Lavar a area Externa; Meta: 100%
—  Lavar as janelas.
- Levar os cidaddos para o:mn% . T —, - PlA dosistema | — Motorista Acolher e garantir protegdo
_— mavﬁmﬁ na Estagdo Necessario cmumacn de n\mnmm:o de | - Cuidador integral; _
cidadsios para mm:oﬁmum ou dmcmﬂo__. - Auxiliar de
Embarques Rodoviaria - Relat. CPTM Cuidador
Meta: 100% = .
Circunstanciado |

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Sebastiio Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
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Servico de Obras Sociais

. _ ﬂ_
Atividade Estratégia Metodologica Periodicidade mmwn_.mm_uwﬂwﬂm ia “ <MMMMWMM@ Responsivel Qual objetivo a ser alcangado?
Divulgar as Vagas Quando ~  Curriculos; Coordenadora -
Avaliar Curriculo necessario ~  Antincios; Administrativa
Agendar Entrevistas — Ficha de
Avaliar os Candidatos Candidatos;
’ e | = Contratar
Aplicar Dindmica . Eits onirio e = Hmmﬁm
Contratar Escolher o Candidato Excelancia Aplicados;
Funcionarios Solicitar Providéncias de - Livrode
Documentos; Meta: 100% registro; ﬁ.
Encaminhar para o —  Contrato de
Exame Admissional, Experiéncia;
- Carteira de
Trabalhado.
Avaliar Possibilidade Quando ' - Livro de Coordenadora -
junto ao Escritorio; necessario registro; Administrativa
Apresentar Protocolo de —  Termo de
Solicitagio; _ Homologagao;
Aplicar o Aviso Prévio | — Harmenia nas - Carteira de
Demitir Trabalhado; agdes Trabalhado,
Funcionarios Encaminhar para Exame
Demissional. Meta: 100%
Agendar Homologagao: _
Homologar junto ao
Sindicato quando
necessario.
Pesquisa de mercado; Quando - Aprimorar — Listade Coordenadora -
Reunido em Equipe; necessario Conhecimentos; Presenca Administrativa
Identifica a necessidade; — Formagéo de - Certificados
Treinamento Contata os Instrutores;

Avalia a Proposta;
Finaliza a contratacéo;
Prepara a Sala;

Equipe;

— Desenvolvimento

Profissional;

—  Relatério

circunstanciado

Servico de Obros Sociais
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Servico de Obras Sociais

- Acompanha o treinam, i Meta: 100%
— Avalia o Treinamento |
Atividade Estratégia Metodolégica Periodicidade mm_”nu%hwﬂw%woﬁ <MM=*.”MMMQ Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
- Verificar vencimentos; Quando | S - Programagdo de | = Coordenadora =
~  Planejar com necessario - M%meomo cometa | Férias; | Administrativa
antecedéncia; _. - U:E:”:n Ciigioss |~ Wsmo de
) —  Encaminhar Protocolo 3 érias;
Frogrmmur Reves solicitando Férias; - Ummomnmw do —  Recibo de
—  Colher assinatura no Funcionarios, Férias.
aviso de qu:\mm. Meta: 100%
~  Conceder Férias
—  Conferir os Cartdes de Mensal — Cartdiode Ponto | - Coordenadora | —
Pontos; —  Planilha de Administrativa
-~ Calcular o Vale Fechamento
Transporte; —  Holerite
— Langar os descontos | — Pagamento dos
Fechamento de internos | Funcionarios
Folha —  Identificar a quantidade
de Horas Extras, e Meta: 100%
Noturnas
—  Descontar faltas;
— Identificar outras
adversidades na Folha
- Pesquisa de Mercado Mensal -~ Cumprimentodo | — Planilha de - — Coordenadora -
—  Escolha do fornecedor Acordo Coletivo Solicitagdo Administrativa
Contiatars Sulisite conforme regulamento de .ﬂmv&rmow —  Planilha de
Beeficios Interno; - Satisfa¢do dos Fechamento;
—  Alimenta a Planilha no funcionarios. ~  Holerite m
site de Beneficios .
Meta: 100%
Captar Voluntarios | ~ Emmﬂnrma wqovnmﬂm de Ocmnao. . B Omuﬂm_ﬂ . - Tonoﬂm,am B Oooﬂmnmmo.ﬁ.m -
Servigo Voluntario; Necessario | Voluntarios para Voluntariado; Administrativa

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
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Servico de Obras Sociais

' —  Entrevistas: os mais diversos ~ Termo de |
—~  Apresentagio da Servigos, Voluntariado;
Organizagio; | — Otimizar Recursos | — Lista de
—  Assinar o Termo de “ Presenga; |
Voluntariado: _ Meta: 10% - Relatério |
—  Assinar Lista de Circunstanciado
Presenca. "
Atividade | Estratégia Metodolégica Periodicidade Hmwnuhuﬂwﬂo i <MM=MMMM° Responsdvel Qual objetivo a ser alcangado?
-~ Tomar conhecimento do | Mensal . - Notas Fiscais —  Assistente =
Plano de Aplicagio Planilhas de Administrativo
Financeira; Prestagio de Jr.
Distribui-los em Planilha - .pﬁwummw contas;
do Excel para controle; i i Protocolo
Relatorio Recolher Notas Fiscais; M:oc:w_ de
" Financeiro da Langar os valores na -ontas;
Prestagdo de Contas Planilhas de Prestacdo Controle dos
de Contas; Gasios,
mﬁoa.m.monommmomo Meta: 100%
Bancéria;
_ Preencher o anexo 14;
Recolher assinaturas
Langar as Notas no Mensal Transparéncia das Relatorio da Assistente
Sistema OMIE; agdes; OMIE; Administrativo
Langar Pagamentos em Controle Balancete; Jr
Caixa Financeiro da Balango
Plano de Contas Fazer a Conciliagdo Organizagio; Patrimonial;
Bancaria Atender as normas Demonstrativo
brasileira da de Resultados
Contabilidade; - Notas
Meta: 100% Explicativas.
Efetuar compras de | — Pesquisa de Mercado; | Quando —  Menor custo e —  Orgamentos; —  Assistente - | 5
materiais e - Escolha do fornecedor Necessario melhor Qualidade; | — Nota Fiscal: Administrativo | i L\Nx
oDl
S0S - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40 .HMVf Y
¢ O Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundia{/SP - CEP: 13.208-090 o
Fone: (11} 4586-2922 / (11} 4586-2921 | E-mail: gerencial@sosjundiai.org.br -

s www.sosjundiai.org.br

Servico de Ob

Pagina 24 de 52




Servico de Obras Sociais

Alimentos conforme regimento — Reposigio de Sistema OMIE | Jr.
interno; estoque;
-~ Comprar, ~  Suprira
—  Fazer o recebimento dos necessidade de
Produtos; consumo,
Armazenamento. Meta: 100%
Atividade Estratégia Metodologica Periodicidade m&”ﬂhﬂwﬂﬁ» <Mwmﬂm._“mo Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
- Baixa no Estoque; Quando - Nao deixar Faltar Sistema OMIE Assistente
— Liberar os Produtos, Necessario Produtos: Administrativo
Controlar Estoque = Néo comprar I
| de Materiais produtos
desnecessarios.
Meta: 100%
- Verificar Vencimentos | Diariamente —  Nao pagar juros Notas Fiscais Assistente
das contas a pagar; por atrasos; Comprovantes Administrativo
—  Efetuar Pagamento; ~  Saldar saldos de Pagamentos ig
Contas 4 Pagar - mo:n.:mm. autorizagio; ﬁ_méaoﬂﬂ OMIE;
—~  Imprimir os -~ Manter linha de Extrato
comprovantes; crédito aberta. Bancario
— Anexar as Notas Fiscais
Meta: 100%
~  Verificar Resultados Diariamente -  Melhorar Planilhas de Gerente
diariamente; Qualidade de Controle. Coordenador
— Langé-los em Planilhas; Atendimento; Relatério
~  Comparecer nos turnos; —  Diminuir Custos; Circunstanciado
Coordenar os — Conversar com os - Otimizar
atendimentos cidaddos; Recursos;
~ Reunir-se — Ampliar
frequentemente com a Atendimentos
equipe Técnica
Meta: 80%

Servico de Dbros Sociais
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m.m?ﬁc de Obras Sociais

Visita in Loco; Quando Conseguir Atas de - -
Apresentagdo da Necessario Apoiadores; Reunides de Coordenador
Organizagio; Alcangar Diretoria,
Apresentagio da descontos Orgamentos
Documentagdo da OSC imbativeis;
Buscar Parceiras | .H..c:m*momn %
“ imagem da
Organizagio,
- Captar
Voluntarios
Meta; 30%
Atividade Estratégia Metodologica | Periodicidade Resultados Foute ._m Responsivel Qual objetivo a ser alcancado? |
Esperados/Meta Verificacio
—  Elaborar Pauta de Mensal —  Diretoria ~  Pauta das - QGerente -
Reunido; i Consciente das Reunides; Coordenador
—  Reunir-se com os mudangas e dos - Atas de
diretores(as); avangos, Reunides da
Apresentar 0s assuntos; Tomadas de Diretoria
mumHﬂ_n:umH. Reunides Auxiliar na tomada de decisdes
' de Diretoria Decisges; acertadas,
—  Tomar Providéncias ~  Motivar os
_ Diretores para a
h quebra de
_ paradigmas
Meta: 100%
- Elaborar Relatorios Mensal - (Clareza nas - Relatorio —  Qerente -
Estatisticos; Informagdes; Circunstanciado Coordenador
. Apeseitar - Lere wo._.EamH. ~  Prestagio de - Planilhas de
Relatbriss W.m_mﬁoaow _ contas; . ” Controle
Circunstanciado; - Transparéncia
—  Recolher assinatura dos |
._ responsaveis; Meta: 100% |

S08 - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
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Servico de Obras Sociais

—~  Encaminhar Relatorios |
para protocolos. m
Atividade | Estratégia Metodolégica Periodicidade | Riyubeuiag ﬁc._. e e Responsavel Qual objetivo a ser alcangado?
Esperados/Meta Verificacio
- Tomar conhecimentos Diariamente —  Controlar Notas Fiscais Gerente -
das contas & pagar; Pagamentos; Comprovantes Coordenador
—-  Autorizar Pagamentos -~ N&o pagar juros de Pagamentos
Autorizar por atrasos; OMIE;
Pagamentos - Saldar saldos Extrato
devedores; Bancario
| —  Manter linha de
crédito aberta.
Meta: 100%
~  Planejar em Agenda; Quando — Tomar Agenda; Gerente -
—  Estudar o Assunto; Necessaric conhecimentos Pauta de Coordenador
- Preparar Estratégias; nos assuntos; Reunides;
—  Contribuir com o — Tomar Decisdes Ata de
Bosliinanil assunto: | Coesas; Reunides:;
Ronpifes —  Ser portador da diretoria; —  Agregar nas Ata de
- Tomar Decisdes solugdes de Reunides da
pertinentes ao Cargo. Problemas; Diretoria.
- Apresentar a
realidade da OSC.
Meta: 85%
~  Pesquisar; Quando ' —  Melhorar Projetos Gerente [~
—  Apresentar para a Necessario Qualidade nos Ata de Reunidio Coordenador
Diretoria; Atendimentos; de Diretoria
Elaborar Projetos —  Escrever o Projeto; - Ampliar os
para captagdo de - Buscar Parcerias; Atendimentos;
Recursos —  Efetuar Planilha de —  Melhorar as
Custos; Instalagdes;

Implantar o Projeto;
Acompanhar o

Contratar
funcionarios;

508 - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS |
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Servigo de Obras Sociais

desenvolvimento, ~  Adequar as
Instalacdes, _ “
~  Captar Recursos.
Meta: indefinido
Planejar; | Mensal ~  Planilhas de ~  Gerente -
Pesquisar; Custo Coordenador
Apresentar para a i — Captar Recursos - Convites;
Diretoria; ~ Dar Visibilidadea = — Ata de Reunido
Definir a Logistica; Organizagio; de diretoria;
Conrienur Bventon Contatar Parceiros; ~  Proporcionar -  OMIE;
Efetuar a Execucio momentos de — Balango
lazer Patrimonial;
_ - Demonstrativo
| Meta: 85% de Resultados
- Notas
Explicativas.
Atividade Estratégia Metodologica | Periodicidade mm“ﬁ.ﬁ“ﬂwﬂn i <Mwm_“._~.wm.“me Responsavel Qual objetivo a ser alcancado?
_ Construir o Plano de Mensal - Atender -~ Notas Fiscais | — Gerente | =
Aplicagdo Financeira; exigéncias do —  Relatério Coordenador _
Conterir a Planilha de Tribunal de Financeiro de
controle; | Contas; Prestagdo de
Coordenar a Acompanhar e auxiliar o —  Controle dos contas;
Prestagfio de Contas | langamento dos Valores; Gastos; —  Protocolo
Recolher assinaturas —  Transparéncia na
Prestagdo de
_ Contas.
Meta: 100%
Coordenar o Plano Verificar os langamentos | Semanal - Acompanhar a — Relatorio da - Gerente =
de Contas no Sistema OMIE; periodicidade dos OMIE; Coordenador
Auxiliar no Langamento; langamentos — Balancete,
Verificar a Conciliagdo — Transparénciadas | - Balanco .
_ Bancaria acoes; Patrimonial; |

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCTAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
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Servico de Obras Sociais

—~  Atender as normas
brasileira da
Contabilidade;

Meta: 100%

~  Controle —  Demonstrativo
Financeiro da de Resultados
Organizagio; - Notas

Explicativas.

Controlar Contas =
| Bancarias

- Verificar Extratos
Bancarios;

Aplicagio.

—  Conferir langamentos;
Estudar melhor forma de

—  Manter linha de
crédito aberta.

Semanal — Naousarcheque |- Extratos
Especial, Bancarios;
— Rendimentos de — Balango
juros efou . Patrimonial;
corregio; - Demonstrativo

de Resuitados

—  Notas

Meta: 100%

Explicativas.

Gerente
Coordenador

Propostas para as Oficinas de Terapia Ocupacional no Centro Pop, podendo sofrer alteracies.

utilizando materiais encontrados
na propria natureza.
Meta: 100%

| areia, flores, linha, argolas, arame,
cola, miganga, entre outros.

Atividade Periodicidade Descricio Materiais Necessarios | Objetivo

Oficina de Costura Semanal Os cidaddos serfo orientados a Tecidos lisos, tecidos estampados, | Promover o convivio saudavel em grupo, estimular
confeccionar pegas artesanais agulhas, descosturadores, linhas | a coordenacio motora fina, possibilitar a aquisigdo |
com tecido e pontos feitos & coloridas, botdes, ziperes, velcros, | de novas habilidades e estimular a autoestima e a
méo. colchetes de pressdo, fivelas, | autoconfianca através da concretizagdo de uma

cadargos, fitas de cetim, elasticos, | meta.

Meta: 100% cola quente, entre outros. .

Oficina de Semanal | Os cidaddos serdo orientados a Folhas, penas, cip6, conchas, | Utilizar artefatos naturais para produzir pegas

Artesanato Hippie confeccionar pegas artesanais pedras, sementes, bambu, pinha, | artesanais, possibilitando a aquisicdo  de |

habilidades e a produgdo a baixo custo com |
possibilidade de geragdo de renda.

Servico de

as Sociais
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 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Atividades 2*Feira 3? Feira 4" Feira 5" Feira 6 Feira Sabadeo Domingo

Oficina de
Artesanato

Oficina de

| Artesanato Hippie ke l'ro. o

Oficina Tematica

Oficina de Costura Centro Pop

Oficina de Croché

Oficina Auto
Cuidado _
Projeto Atletas das
Ruas _

Projeto  Contagdo
| de Historias
Oficina
Interdisciplinar

Bimestral

Quinzenal

Projeto Novo Olhar Semanal — Calendirio Pré definido pela Faculdade de Medicina

Oficina de 3 .]
empregabilidade

Oficina de Futebol

Jogos Ludicos Quinzenal

Oficina de Cinema Mensal

Intervengdo Grupal Mensal

Celebragio
| Liturgica

Mensal

Piblico Alvo:

Pessoas em situagiio de rua, compostas por individuos e familias a partir de 18 anos de ambos os sexos e menores
devidamente acompanhados com os responsaveis, no Municipio de Jundiai.

Condicdes e Formas de Acesso de Cidadios e Familias

De acordo com o Decreto n® 7.053, de 23 de dezembro de 2009, que institui a Politica Nacional para a Populagdo em
Situagdo de Rua, trata-se de grupo populacional heterogéneo que possui em comum a pobreza extrema, os vinculos
familiares fragilizados ou rompidos ¢ a inexisténcia de moradia convencional regular,

Acolhimento se da por demanda espontanea, somos a porta de entrada para os servigos da rede de acolhimento as
pessoas em situagdo de rua, sendo todas elas referenciadas no Centro POP, as demandas intersetoriais serdo
encaminhadas para o articulador das vagas — Centro Pop e posteriormente discutidas em reunido de rede para os
devidos encaminhamentos. |

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Scbastido Mendes Silva, 359 - Anhangabat - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
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SErw'go de Obras Sociais
Cobertura de Atendimento do Servigo
Acolhemos:

Homens maiores;

Mulheres maiores;

Criangas e Adolescentes quando acompanhados dos Responsaveis devidamente comprovados €
Familias.

Para os acolhimentos de individuos com condigdes limitadas, sua permanéncia serd reduzida mediante a
construgdo do encaminhamento a ser definido pelos(as) técnicos(as) da organizagfo, conjuntamente com a Rede
de Protegdo as Pessoas em Situagdo de Rua. Buscando sempre a melhor solugdo para o individuo, conforme
descrito abaixo:

Idosos;

Pessoas comprometidas Mentalmente;

Pessoas com saude debilitadas necessitando de cuidados médicos especiais;
Pessoas com Deficiéncias, com auto grau de dependéncia;

Pessoas extremamente violentas com quadro de transtorno mental severo;
Pessoas beneficiadas com a aposentadoria e/ou BPC.

Garantia de Pernoites:

Os cidaddos que comprovadamente estiverem trabalhando;

Por solicitago da Rede Socioassistencial;

Por solicitagdio das Redes Intersetoriais, cuja vaga sera avaliada pelo articulador das vagas — Centro Pop e
posteriormente discutida em reunidio de Rede Socioassistencial;

Por solicita¢do da Gestdo da UGADS;

Por solicitagfio da Diretoria da OSC, depois de ouvida a drea técnica.

Condi¢des para o Desligamento:
Espontaneo
v" Quando o cidaddo retorna a familia;
v Quando o cidaddo opta em morar numa Pensdo, ou alugar uma moradia;
v Quando o cidadéo segue viagem;
v Quando o cidaddo deixa de ser acolhido por vontade propria.

Por Mérito:
v" Quando a Rede decide encaminha-lo para outros abrigos;
v Quando a Rede decide encaminha-lo para a Repiiblica.

Por Demérito:

v Quando o cidaddo descumpri o regulamento (Regras) interno;

v" Quando o cidadiio ndo adere aos projetos de reconstrugdo de vida.
Rotina: Toda descricdo abaixo sera Passivel de ajustes.

Asseio Pessoal: Durante todo dia

Oficina de Atividades: Acontecerd na Organiza¢do conforme cronograma. Algumas oficinas poderdo serem
realizadas no Centro Pop, com a orientagdo do Psicologo e/ou da Terapeuta Ocupacional da Organi;zﬁo (=
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podera contar com o auxilio de uma cuidadora. Sendo disponibilizado a principio uma carga horaria de 08 horas
semanais.

Horarios:

Despertar: 07horas

Caf¢ da Manha: 07h30m

Almogo: das 12h as 12h30m

Jantar: 19h30m

Inicio para entrada nos pernoites as 17horas

*Migrantes tem o pernoite autorizado independente do horario que chegam, desde que tenha vaga;

Capacidade de Atendimento da Unidade
Nossa meta de atendimento é de 32 pessoas por noite, variando entre homens, mulheres e criangas, quando
acompanhadas do responsavel, distribuidas da seguinte forma;

Pernoite:

Pernoite Masculino: Podendo atingir até 28 Leitos (03 Quartos)

Pernoite Feminino: 04 Leitos (01 Quarto) (Reversivel para Familia em caso de emergéncia).

Os leitos femininos podem atingir até 06 leitos, se isto acontecer a capacidade de atendimento para os homens
se reduzem para 26 leitos. (O publico formado por, 1ésbicas, transexuais e travestis, utilizario das vagas
femininas)

E oferecido o enxoval completo de cama para cada cidadio.

Higiene Pessoal:

Kit Higiene (Toalha de Banho, Sabonete, Creme Dental, Escova para os Dentes, Aparelho de Barbear,
Absorventes, Shampoo e Fraldas)

Banho

Asseio Pessoal

Troca de Roupas

Higienizagdo
Lavanderia Comunitaria — A disposi¢do dos cidaddos um tanque e uma maquina de Lavar Roupa para uso
individual ou coletivo, sempre acompanhado por um auxiliar cuidador.

Lavanderia Industrial: Destinada para a lavagem de Roupas de Cama e Banho, onde todos os dias sdo lavados as
toalhas de Banho e as roupas de cama cujo cidaddos seguiu destino. As tercas e sextas feiras sio lavadas todas
as roupas de cama. Devido ao espago limitado na unidade executora o servico oferecido na lavanderia Industrial
se localiza na Sede do SOS a avenida Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 — Anhangabat. Por este motivo o custeio
da energia clétrica da Sede ¢ mantido por esta parceria.

Alimentagio:
Café da Manha

Almoco
Jantar

% As pessoas em situagdo de rua que ndo pernoitaram ou que ndo irfio pernoitar na Casa de Passagem,
mas, solicitam atendimento social, poderio usufruir dos atendimentos de Higiene Pessoal ¢
Alimentagdo, conforme avalia¢do Técnica.
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PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA - DESPESAS

| DESPESAS DE RH_ Qtde. Mensal Valor Total
'Monitor Lider 4 |R$  9.130,88 | R§  109.570,54
Cuidador 7 R$ 14.10521 | RS 169.262.53
Auxiliar de Cuidador 7 | RS 1214328 | R$  145.71937
Auxiliar de Limpeza 3 R$ 536040 | RS 6432477
Motorista 2 | R$ 564501 | RS  67.740,07
Cozinheiros 3 R$ 5.720,30 | R$ 68.643,61
Assist. Social Coord. Técnica o 1 RS  7.544,20 | RS 90.530,44
Assistente Social 1 RS 509812 | R$ 61.177,39
Terapeuta Ocupacional 1 R$ 537653 | R$ 64.518,30
Psicologo . 1 | RS 462381 | R$ 55.485,74
Coordenador Administrativo 1 | R$§ 427830 | RS 51.339,60
Assist. Administrativo Jr. i 1 R$  3.20245 | R$ 3842935
Gerente Coordenador 1 RS 6.999,79 | R$ 83.997.46
Sub Total 33 | RS 89.228,26 | R$ 1.070.739,07
DESPESAS COM RH Mensal Valor Total
| FGTS 8% i R$  7.001,74 | R$ 84.020,83
VALE ALIMENTACAO (Cesta Basica) R$  4.950,00 | RS 59.400,00
Sub Total RS 11.951,74 | RS 143.420,83
UTILIDADES PUBLICAS | Mensal Valor Total
Energia Elétrica | R$  1.300,00 [ RS 15.600,00
Gis GLP B R$ 850,00 | R$ 10.200,00
Telefonia (Fixa ¢ Movel) e Internet R$ 1.400,00 | R$ 16.800,00
| Sub Total RS  3.550,00 | RS  42.600,00
DESPESAS ABRIGAMENTO Mensal Valor Total
Alimentos - R$  6.200,00 | R$ 74.400,00
Prod. Limp. Hig. Pessoal e Descartaveis RS 1.500,00 | R$  18.000,00
| Sub Total s RS 7.700,00 | RS  92.400,00
DESPESAS DE MANUTENCAO Mensal Valor Total
Man_utenqﬁo: CFTV, Vei,culos, Predial ¢ RS 4.000,00 | RS 48.000,00
| Equipamentos, Combustivel o Bl s
| Sub Total R RS  4.000,00 | RS  48.000,00 |
SERVICOS DE TERCEIROS Mensal | Valor Total
Assessoria Contébil R$ 1.700,00 | R$ 20.400,00
Assessoria Informatica R$ 480,00 | R$ 5.760,00
Prestagdo Servigo Manutenggo - R$ 840,00 | R$ 10.080,00
Treinamento R$ 550,00 | RS 6.600,00
| Sub Total 2 RS 3.570,00 | RS  42.840,00
| Total Geral | RS 120.000,00 | R$ 1.440.000,00 |
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RECURSOS HUMANOS (Que Atuam no Servigo)

= 3 Carga 5
N
ome Escolaridade Cargo Hotitia Vinculo
Jose Manoel Paes Ensino Superior AS.S’ '?’tem‘? 220 horas CLT
Administrativo
Renata Santos de Carvalho Ensino Superior Assistente Social 180 horas CLT
Cristiane Aparecida Bueno Lopes Ensino Superior i sten't?’So.cml 200 horas CLT
(Coord. Técnica)
Felipe Rodrigues Teixeira Ensino Superior Psicologo 180 horas CLT
Melina Nucci de Oliveira Ensino Superior Topapents 180 horas LT
Ocupacional
Daiane Karita Andrade Ensino Médio Auxiliar Cuidador 12x 36 CLT
Juca Ferreira da Silva Ensino Fundamental Auxiliar Cuidador 12x 36 CLT
ensiaus Fadhl iiia Ensino Fundamental Auiliar o 12 %36 CLT
Cuidador
Joseclea dos Santos Pereira Ensino Fundamental Aux_.lhar de 12 x 36 CLT
Cuidador
= e _ Auxiliar de =
André Luiz de Campos Ensino Fundamental : 12 x 36 CLT
Cuidador
Maria do Socorro Pinheiro Ensino Fundamental AElArde 12 x 36 CLT
Cudador
) Auxiliar de
Ronaldo dos Santos Ensino Fundamental . 12 x 36 CLT
Cuidador
Thiago Henrique Gongalves Ensino Fundamental | Auxiliar de Limpeza | 220 horas CLT
Orlando Virgilio dos Santos Ensino Fundamental Auxiliar Limpeza 220 horas CLT
Audelina Del Carmen M. Marcano | Ensino Fundamental Auxiliar Limpeza 220 Horas CLT
: - Ensino Superior / Pos Coordenador
Sergio Estevdo de Melo Gralhada Administrativo 220 horas CLT
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Carga

No ; i 5 i
me Fscolaridade Cargo Hordria Vinculo
Elaine Marta Porto Ensino Médio Cozinheira 12 x 36 CLT
José Adelson da Silva Ensino Médio Cozinheiro 12 x 36 CLT
Alex Alves Rodrigues Ensino Fundamental Cozinheiro 220 horas CLT
Danilo Douglas Cardoso Ensino Médio Cuidador 12 x 36 CLT
Gabriel Stefano Ferreira Ensino Médio Cuidador 12x 36 i B
Nilson Ferreira da Silva Ensino Médio Cuidador 12 x 36 CET
Robson Silva Theodoro Ensino Médio Cuidador 220 horas CLT
Juliana Mana dos Santos César Ensino Meédio Cuidadora 12 x 36 LT
Maria Nilza Camargo Neves Ensino Médio Cuidadora 12 x 36 CLT
Vivian Aparecida da Silveira Ensino Médio Cuidadora 12 x 36 CLT
Nilson Roberto Begiato Ensino Superior . Copisine 150 horas CLT
Coordenador
Castro Miranda da Silva Ensino Médio Monitor Lider 12 x 36 CLT
Fabricio Vinicius Moraes Ensino Médio Monitor Lider 12x 36 CLT
Paulo Adriano Castellano Ensino Médio Monitor Lider 12 x 36 B [ 1)
Débora da Silva Superior Cursando Monitora Lider 12 x 36 CLT
s ]
Felipe Ferreira de Castro Ensino Fundamental Motorista 220 horas ELT
Lz Carlos de Marchi Ensino Fundamental Motorista 220 horas CLT
- ‘J 5
wa % o - .)
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Outros Recursos Humanos (Que atuam no Servi¢o sem Recursos Conveniados):

.2 Formacgio tde. ” Carga : I
5 Proﬁssiznal gunc Humeia llor:'tgria Minctie Jl
01 | Ensino Médio 03 | SupervisoradeLoja | 220hs/més | CLT |
02 | Ensino Médio 01 Balconista 220hs/més CLT
03 | Auxiliar Administrativo | 01 Auxiliar Administrativo 220ln’mes ' (‘ LT )

04

Voluntarios e Estagiarios
Abertura para atuagdo de voluntérios e estagiarios para desenvolverem atividades, com a supervisdo e participagdo
da equipe técnica, em areas de atuag@o amplas, como enfermagem, medicina, administragdo ou qualquer area que

contribua para alcangar os objetivos ¢ missio da Casa.

Recursos Humanos Voluntarios:

& Formagiio Grau Qtde Fusiato Area de
Profissional Escolaridade Atuacio

01 Empresario Ensino Médio 01 Presidente Diretoria

02 Metalargico " Ensino Médio | 01 | 1° Tesoureiro Dirctoria

03 Pedagoga Superior 0l 1% Secretaria Diretoria

04 Educadora Infantil Ensino Médio 01 2% Secretario Diretoria

05 Aposentado Ensino Médio 01 2° Tesoureiro Diretoria

06 Empresario * Ensino Médio 01 Conselheiro Conselho Fiscal

07 Advogado . Pos Graduado 01 Conselhetro Conselho Fiscal

08 Advogado o Superior 01 Conselheiro Conselho Fiscal

09 Do Lar Médio | 01 |  Conselheito | Conselho Fiscal -Suplente

10 Empresario Meédio 01 Conselheiro Conselho Fiscal - Supléhte L]

11 Teologia Superior 01 Diretor Espiritual Diretoria

12 Contabilidade Sul:;c_r;b"r_ o1 | Assessoria * Contabilidade

13 Bacharel em Direito Superior o1 Orientadora de Grupo - Grupo de Atividades

14 Administrador  Superior 01 Orientadora de Grupo Grupo de Atividades

15 Esmoanissde Ensino Médio 01 Orientadora de Grupo Grupo de Atividades
Enferm.dz,em
Estudante de gy ) . n -

16 Ensino Médio 01 Orientadora de Grupo Grupo de Atividades
Enfermagem

17 - Diversas Diveieis i Atuaciio Artistica no Grupo de Tl"e_r_ai)"i'a

Sarau Ocupacional
18 Diversas Diversas 07 Atuagdo na Festa Julina Crupoide Terapla
Ocupacional

19 Diversas --- 15 Diversas Eventos

20 -J"M_Ch‘.abeleireiro(a) --- 03 Cabeleireiro “Corte de Cabelo

21 Diversas - 08 Servir Refeicgéio Cozinha

22 Metalargico 0l Almoxarife Oficina

23 Diversas - 03 Triagem de Doacio Cozinha e Bazar

('4%3
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Recursos Humanos Estagiarios:

N l*"ui_:;_rm.__!”roﬁssional Grau Escolaridade | Qtde Fung¢io i Area de Atuacio
01 Servigo Social Superior Cursando 04 Estagiaria Servigo Social
02 Psicologia Superior Cursando 03 Estagiaria _ Psicologia

Recursos Humanos Prestador de Servigo:

N® Form. Profissional Gra.u Qtde Fungdo Avrea de Atuacio
i Escolaridade _ _
0l Técnico Informética Técnico 01 Assessoria Informatica Administrativa
Engenheiro ; ) . i :
02 - : 01 M a Elétri Hidraul
Elétrico/Telefonia Superior Completo anutencdo ca ¢ Hidrulica
03 Designer Grafico Superior Completo | 01 Assessor. Comunicagdo Comunicagédo ¢ Marketing

Na planilha de aplica¢@o de recursos, os valores expostos estdo compostos das se guintes despesas: Salario
Bruto, 13° Salario, Férias, 1/3 Constitucional das Férias, Dissidio, Adicional Noturno, Horas Extras,
Aviso Prévio Trabalhado, Reflexo DSR HE, Salario Familia, Beneficios da Lei 12.506/11, Prémio por
Tempo de Servigo, FGTS, e Vale Transporte.

Abrangéncia Territorial:

Jundiai localiza-se entre dois grandes polos industriais S3o Paulo e Campinas, possui mais de 350 mil
habitantes. A linha férrea para passageiros que partem da cidade de Sdo Paulo para o interior finaliza na
cidade, além das varias rodovias de acesso, esse cendrio geografico e grande potencial econdmico, tem
atraido uma populagio de pedintes, andarilhos, migrantes ¢ itinerantes.

Chegam 4 cidade de Jundiai todos os dias pessoas de outras localidades que imediatamente procuram oS
atendimentos na rede de protegdo social a pessoas em situagdio de rua. O municipio conta com mais de
uma centena de pessoas em situagdo de rua.

O SOS - Servico de Obras Sociais funciona como Abrigo Institucional na modalidade Casa de Passagem
e oferece acolhimento 24 horas. Nossos atendimentos se resumem na: higiene e asseio pessoal, refeigéo,
pouso, espago de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, vestuario,
seguranga, atendimento social, psicossocial e teraputico.

Atuamos dentro do Municipio de Jundiai, porém acolhemos pessoas de toda parte do Pais. A Abrangéncia
de atendimento para este projeto se limita na cidade, para todas as pessoas em situagdo de Rua que estdo
em trinsito pelo Municipio.

CONSIDERACOES: A
Treinamento C?f;%x LBLL]&L"L
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O treinamento refere-se a aquisi¢do de conhecimento, habilidades e competéncias como resultado de formagio
profissional ou do ensino de habilidades praticas relacionadas as competéncias uteis especificas. Os avangos
tecnologicos € a competitividade do mundo moderno exigem que os trabalhadores atualizem constantemente suas
habilidades, ao longo de toda sua vida profissional. Formas de Treinamento: Cursos, Palestras, Workshop,
Seminarios, Encontros, Debates, e outros. Sera coordenado, organizado e elaborado pelo Coordenador
Administrativo com o auxilio do Gerente Coordenador. O espago para desenvolvé-lo sera na sede do SOS e outros
de nossa escolha.

Adotamos como premissa para os proximos treinamentos o Cuidado com quem cuida.

Diregdo Espiritual
O diretor espiritual da organizagdo orienta os cidaddos, celebra com eles e conforta-os dentro de suas realidades.
AVALIACAO:

O objetivo do SOS ¢ manter os cidadios acolhidos felizes e satisfeitos, para que isso seja vidvel, € necessario
monitorar a satisfagdo do usudrio com uma certa frequéncia.

Assim € possivel descobrir ¢ atuar em cima dos pontos que podem ser melhorados. A pesquisa de Satisfagdo
acontece todos os dias com todos os cidaddos que desejarem participar, de uma forma simples, onde avaliamos o
grau de satisfagdo Geral. O usuario escolhera uma cor e depositara na urna, demonstrando seu grau de satisfagéo:

Vermelho: Ruim
Amarelo: Regular
Verde: Bom

Também realizaremos uma pesquisa mais detalhada, objetivando um resultado mais especifico diante do grau de
satisfagdo do usuério, em cada servigo oferecido. Consiste na escolha de até cinco cidaddos em pelo menos dois
dias da semana para responder anonimamente o questionario de pesquisa de satisfagdo, os dados serdo compilados
bimestralmente, segue sugestio de questionario conforme anexo 01.

SEAS — Servi¢o Especializado em Abordagem Social

Protecio Social Especial de Média Complexidade
SOS — Servico de Obras Sociais — Abordagem Social

IDENTIFICACAO DO SERVICO:
PROTECAO: Protegdio Social Especial de Média Complexidade
OBJETO: Execugdo de Servico Especializado em Abordagem Social.

Objeto da Parceria:

O objeto da parceria visa a4 execugio de Servigo Especializado em Abordagem Social. O servigo especializado em
abordagem social ¢ ofertado de forma continuada e programada com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de situagdes de risco pessoal e social, por
violagdo de direitos, como: trabalho infantil, exploragfio sexual de criancas e adolescentes, situagdo de rua, uso

abusivo de crack e outras drogas, dentre outras. » =~ [\ )
i ER
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Nome da OSC: SOS — Servigo de Obras Sociais

Endereco da Sede: Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559

Bairro: Anhangabat

CEP:13.208-090

Site: www.sosjundiai.org.br

E-mail da OSC: gerencia@sosjundiai.org.br
Tel. da OSC: (011) 4586-2921 / 4586-2922

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 06/08/2019 a 05/08/2021
Nome do Representante Legal: Enio Alberto Fregolente

RG: 7.615.329 SSP/SP
CPF: 024.368.078-33
Fome: (11) 4586-2921
Cel: (11) 9.9618-5261

E- mail pessoal: beto.fregolente@yahoo.com.br

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ da Matriz: 50.951.466/0001-40
Data de abertura no CNPI: 09/12/1966

Atividade econdmica principal: 87.30-1/02 — Atividade dos Albergues Assistenciais
Atividades econdmicas secundarias:  94.30-8-00 - Atividade de associagdes de defesa de direitos sociats
94.93-6-00 — Atividades de organizagdes associativas ligada & culturae a

arte

94.99-5-00 — Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

87.11-5-02

Identificacdo

(X) Atendimento
( ) Assessoramento
(X) Defesa e Garantia de Direitos

Sede:
Nuamero da inscri¢io no CMAS: 10.008
Munmicipio: Jundiai/SP

Certificacdo
CEBAS
Vigéncia: 01/04/2018 a 31/03/2021

Unidade Executora:

Nome da OSC: SOS - Servi¢o de Obras Sociais

Instituigio de Longa Permanéncia para Idosos

Endereco da Sede: Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559

Bairre: Anhangabat

CEP:13.208-090

Tel. da OSC: (011) 4586-2921 / 4586-2922
Site: www._sosjundiai.org. br

E-mail da OSC: gerencia@sosjundiai.org.br
N°® do CNPJ: 50.951.466/0001-40

(1. ) oyt
Data de abertura no CNPJ: 09/12/1966 ) / / }\\\g
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Imdvel onde funciona o Servigo é:
(X) Proprio () Cedido ( ) Pablico ( ) Particular ( ) Alugado

A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
(X) Mais de 40 horas

Quais dias da semana a unidade executora funciona?
Segunda a Sabado e Plantdes Domingos e Feriados.

IDENTIFICACAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Responsaveis:

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Joaldo Batista Nery Nogueira
CPF: 287.396.728-59

RG: 32.212.850-X

Numero do Registre Profissional: CRP: 06/106836
Telefone para contato: 11 —4805-3098

CEL: 11-9.7999-6311

Email: coordseas@sosjundiai.org.br

RESPONSAVEL PELA EXECUCAQ
Nome Completo: Nilson Roberto Begiato
CPF: 102.488.288-86

RG: 20.790.041-3

Numero do Registro Profissional:
Telefone para contato: 4586-2922

CEL: 9.8531-0125

Email: gerencia@sosjundiai.org. br

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: Nilson Roberto Begiato

CPF: 102.488.288-86

RG: 20.790.041-3

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato: 4586-2922

CEL: 9.8531-0125

Email: gerencia@sosjundiai.org.br

Finalidade Estatutiria

I Atender as pessoas em situagdo de rua, comumente denominada moradores de rua, migrantes e itinerantes,

1. Desenvolver atividade de Acolhimento Institucional para as pessoas em situagdo de rua, podendo funcionar na
modalidade Casa de Passagem, Abrigo Institucional e/ou Republica, regido pela Politica Nacional de
Assisténcia Social;

[, Promover o bem estar individual e da familia, sem distingdes politicas, religiosas, raciais e de género, prestando

assisténcia social, moral, cultural educacional e recreativa; i
IV.  Combater a falsa mendicéncia e promover a recuperagdo de pessoas realmente necews; . J‘J \J‘)
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V.  Apoiar demais institui¢des sociais, estimulando-as a adotarem programas planejados e coordenados, para melhor
e maior prestagio de servigos a comunidade;
VI.  Conjugar esforcos para a solugio dos problemas comunitarios, estimulando a criagdo de obras de bem estar
social que atinjam a setores da comunidade carente de recursos;

VIL Dedicar-se a promog¢do humana e 4 assisténcia social, fornecendo protegdo 4 familia, 4 infincia, @ matemidade, &
adolescéncia e a velhice, especialmente por meio de agdes, servigos, projetos, programas e beneficios
socioassistenciais, no campo do atendimento, dirigido as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade
ou risco pessoal e social, e nos campos do assessoramento e da defesa e garantia de direitos, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social,

VIIL Gerenciamento e Gestdo de Servigos na area de Assisténcia Social em Baixa, Média e Alta complexidade;
IX.  Assessoramento e Consultoria as organizagdes da Sociedade Civil, ao Poder Publico e Organizagdes Privadas;

Objetivos

Objetivo Geral:

Garantir atenco as necessidades mais imediatas das familias e dos individuos atendidos, buscando promover o acesso a
rede de servigos socioassistenciais ¢ das demais politicas publicas na perspectiva da garantia de direitos. Atuar com a
perspectiva de elaboragdo de novos projetos de vida. Para tanto, a equipe deve buscar a construgdo gradativa de vinculos
de confianga que favoreca o desenvolvimento do trabalho social continuado com as pessoas atendidas.

Objetivos Especificos:

¥ Construir o processo de saidas das ruas e possibilitar condi¢des de acesso a rede de servigos e a beneficios
assistenciais;

Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as condigdes em que vivem,
estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes, desejos e relagdes estabelecidas com as instituigdes;,
Contribuir para redugéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
Promover protegdo social a familias e individuos;

Reduzir o niimero de pessoas em situagdo de rua;

Promover agdes para a reinser¢do familiar ¢ comunitaria.
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ORIGEM DOS RECURSOS:

(- Recursos Especificos do Governo para o desenvolvimento do projeto:
Desenvolvimento e Execuc¢io do Servico de Abordagem Social para a pessoa em situacio de Rua
Prefeitura Municipal de Jundiai/SP
1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracio n” 01/2019 Processo n” 36.639-3/2018
Periodo: 01/01/2020 a2 31/12/2020

" Municipio de Jundiai — Abordagem Social .
Verba Bty RS 300.000,00 :
Governamental I° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n®
R$ 300.000,00 01/2019
Processo n® 36.639-3/2018

Total dos Recursos A+B+C (Organizacio + Parceria PMJ Casa de Passagem + Parceria PMJ

Abordagem Social) [
Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020 2
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Municipio de Jundiai — Casa de Mimicipiorde Fundiar=
Verba Passagem .
o - Abordagem Social
Governamental | Organizacio: 1° Termo Aditivo ao Termo de S
4 27.8% Colaboracio n° 04/2017 Termo de Colaboracio n® 01/2019
ey Processo n° 36.639-3/2018
Organizacio Processo n" 21.619-4/2017 2510
59,8% R
RS 2.410.000,00 | R$ 670.000,00 RS 1.440.000,00 RS 300.000,00
Infraestrutura

Um prédio com 1.084 m? de 4rea construida, num terreno de 1.200 m?, contendo as seguintes disposigdes:

v Salas do SEAS:

03 Mesas de Escritorio;
02 Computadores;

07 Cadeiras giratoria;

01 Cadeira;

01 Armario de madeira pequeno;
01 Armario de madeira grande;
02 Aparelhos de Telefones fixo;
01 Aparelho de Celular;

02 Cortinas;

02 Quadros de Avisos;
01 Mesa Redonda;

01 Gaveteiro;

01 Longarina ¢/03 lugares
02 Ventiladores de Teto

01 Pia Portatil

Secretaria;
Auditorio
Capela:

Lavanderia
Vestiario:

S N

Almoxarifado

Industrial:

Arquivo Morto:
Area Externa:
Um veiculo Kombi, Placa FDV 1754, ano 2012 — Flex

Sala Coordenador Administrativo

Condicdes e Formas de Acesso de Cidaddos e familias;
e Busca Ativa;
e Resultado de chamadas e ocorréncias, realizadas pelos municipes, CRAS, CREAS e UGADS.

Cobertura de Atendimento do Servigo;
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e Servigo ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo sexual
de criangas e adolescentes, situagdo de rua, dentre outras. Serdio consideradas pragas, entroncamentos de
estradas, fronteiras, espagos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagéo de
pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens, e outros. O Servigo visa buscar a resolugio de
necessidades imediatas e promover a insergdo na rede de servigos socioassistenciais ¢ das demais politicas
publicas na perspectiva da garantia de direitos.

Capacidade de Atendimento da Unidade.
e 150 atendimentos mensal

Territorio:
e  Abrangéncia municipal

Publico Alvo:
e Criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos e familias em situagdo de risco pessoal e social que
utilizam os espagos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

Descricéio das Estratégias Metodologicas e Resultados Esperados:

Servigo ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espago de moradia e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade
de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais ¢ /ou familiares que oportunizem a construgdo de novos projetos de vida.
Metodologia Utilizada:

e O reconhecimento e identificagdo dos perfis que utilizam as ruas sdo de suma importéncia e requer a realizag@o
de escuta qualificada e o desenvolvimento de lagos de confianga e respeito.

e O perfil se estabelece através de um acurado levantamento de informagdes referente ao histérico da vida
pregressa de cada individuo.

e A compilagio de informagdes ¢ o devido enquadramento do perfil ensejardo a confecgdio compartilhada de
planos de ag¢des individuais a curto, médio e longo prazo, as quais serdo referenciadas nas demandas ¢
potencialidades de cada sujeito.

e A caracterizagdo e a quantificagdo destes sujeitos dentro do universo da pessoa em situagéio de rua sdo agdes de
fundamental importdncia, pois diz respeito a um perfil cujos caminhos de reintegracio social e saida das ruas
podem ser encurtados, através de inser¢do em politicas publicas.

e Igualmente, ¢ providencial que nio apenas os servigos caracterizados como porta de entrada da rede
socioassistencial, mas todos os programas destinados @ pessoa em situagdo de rua estejam estruturados para
procederem a identificagdo dos perfis com proficiéncia.

e Cabe ressaltar que para a efetividade do servigo de abordagem se faz necessario considerar a complexidade das
agdes a serem desenvolvidas para prevenir vulnerabilidades e riscos, e a incompletude das politicas sociais
setoriais para efetivar um sistema de protecdo social e assegurar direitos. Segundo Colin (2016):

e A articulagfio intersetorial, respeitadas as diversidades dos territérios ¢ as demandas dos diferentes segmentos,
torna-se imperativa para a superagio desta realidade ¢ para a concretizagdo dos direitos sociais assegurados no
aparato legal brasileiro. Para tanto, deve englobar as diversas politicas piblicas, sociais ¢ econdmicas, que ndo
podem ser tratadas de forma dissociadas.

e A intersetorialidade torna-se imprescindivel no SUAS, ora na realidade municipal, como pode ser percebido

em dados obtidos no exercicio desta gestdo, através do Centro Pop em 2017. Faz-se necessério o estudo dj:zs_;s
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dados para articulagiio de servigos, bem como a implantagdo e construgao de novas politicas pablicas conforme

possibilidade do municipio.

Dia/Horario/Periodicidade:

e O turno de trabalho se alternara entre dois turnos, acontecendo de 2* a Sabado, e as atuagdes aos domingos €
feriados serfio através de plantdo a distancia, conforme segue a tabela:

1° Turo—2°4 Sabado |
Fungéo Entrada | Saida | Entrada | Saida |
Sl 07:00 | 11:30 | 12:00 | 14:50
Orientador Social 02 B |
_ ~ 2°Tumo-—2'a Sébado
Fungdo Entrada | Saida | Entrada  Saida
Cffakiice Soel[03 14:10 | 19:00 | 19:30 | 22:00
Orientador Social 04 ) )
( 1° Turno — 2" a Sé;_bado S
| _
4 Fungio Entrada | Saida | Entrada | Saida
Motorista 01 1 07.00 | 11:30 | 12:00 | 14:50
[ 2°Tumo-2"aSébado
| Fungdo Entrada | Saida | Entrada | Saida
Motorista 02 14:10 | 19:00 | 19:30 | 22:00
) Coordenador — Ps_i;:élogo %
Dias da Semana Entrada | Saida | Entrada | Saida
| 2" e 5° Feiras 07:00 12:00 --- -
3" 4" e 6" Feiras = --- 14:00 22:00
| Sabado 08:00 12:00 13:00 15:00
Hordrio I'lexivel - Sujeito a altera¢do conforme necessidade

Plantdo — Domingos ¢ Feriados

Func;ﬁa

Entrada

I

Saida

01 Orientador Social

01 Motorista

14:00

21:00

O psicologo ira atuar juntamente com os orientadores sociais nas abordagens sociais pré programadas que
acontecerio diariamente. Os horéarios se alternardo entre manhd, tarde e noite, durante a semana.
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Os orientadores sociais realizardo as abordagens sociais sem a presenga do psicologo, nos casos de chamados e
ocorréncias, quando estiverem de planto a distancia, ou quando o psicélogo estiver impossibilitado de acompanha-
los.

Os servigos de chamados e ocorréncia nfio se caracteriza como servigos de urgéncia e emergéncia. Em todos
chamados e ocorréncias que se caracterizar a necessidade da presenga do SAMU, este sera acionado imediatamente
pelo psicologo ou orientador social no proprio local.

Quando a pessoa em situagio de rua abordada pela equipe necessitar de asseio pessoal, sera encaminhada
primeiramente ao Centro Pop e na impossibilidade do atendimento, seré levada a Casa de Passagem.

Quando a pessoa em situagio de rua abordada pela equipe necessitar de cuidados meédicos que dispensem a
presenga da SAMU, serd encaminhada aos servigos de saitde do municipio, sendo Hospital Sdo Vicente de Paulo
(HSVP), Pronto Atendimento (PA), CAPS AD, ou outro disponivel.

Se a equipe de abordagem durante o diagnostico do atendimento a pessoa em situagdo de rua, constatar que a
melhor opgdo para a pessoa atendida é o embarque para Sao Paulo, ela mesma o fara.

Quando a equipe se deparar com a situagio de menores em situagio de rua sera acionado imediatamente o
Conselho Tutelar, se o menor estiver em companhia dos Pais ou responsaveis serdo convidados a acompanha-los ao
Centro Pop ou ao abrigo.

Em todas as abordagens iremos oferecer aos usuario uma garrafa de dgua de 500ml, para provocar a construgao de
vinculos e automaticamente a hidratagio da pessoa atendida.

Durante a abordagem social, conforme for acontecendo a criagdo e o fortalecimento de vinculos, a pessoa em
situagdo de rua € convidada a responder um questionario, o qual nos basearemos para a construgdo dos
diagnosticos, seja ele:
e Porcentagem de homens, mulheres e transexual atendidos em Abordagem Social;
e Perfil das Pessoas ein Situacgio de Rua;
v' Municipe
v' Migrante
v’ Itinerante
O que o motivou a ir para as ruas;
Faz uso de f\lcool, Crack e outras drogas;
Locais de concentragio de pessoas em situagdo de rua;
Locais dos chamados e ocorréncias;
Indicagfio de demanda de outros servigos (Demanda Reprimida),
Servigos mais ofertados;
Entre outros dados que serfio obtidos.
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Descricéo das Atividades, Estratégias Metodolégicas, Resultados Esperados e Objetivos a serem alcancados

Atividade oo Resultados Esperados / Fonte de - e .
Estratégia Metodolégica Fenedicidade Meta: 150 aﬁa&ﬂﬁ:SQEmm Verificacfo Responasvel sl objenns o Sn AEanead?

-~ Abordagem Social Diariamente e Relatério e Coordenador Garantir atengdo as necessidades mais
durante as Rondas | Social SEAS imediatas das familias e dos individuos

- Mapear os locais; e  Questionario | e Orientador atendidos;
Definir Rotas e dirigir-se | - Identificar as pessoas em situagdo derua, | o  Livro de Social Promover o acesso a rede de servigos
ao local con o Orientador - Identificar os direitos violados; Registro de socioassistenciais e das demais politicas
social e/ou Coordenador - Formar Vinculos, Acdes " publicas na perspectiva da garantia de
SEAS _ direitos;
Meta: 80% das abordagens, com o Buscar a construgdo gradativa de vinculos de
[ atendimento didrio de 07 pessoas confianga que favorega o desenvolvimento do
m trabalho social continuado com as pessoas
atendidas.
. = Mapeamento das Diariamente | e Relatorio e Coordenador Construir o processe de saidas das ruas e
| Familias e individuos _ “ Social SEAS possibilitar condigGes de acesso a rede de
m _ . , ionari i servigos e a beneficios assistenciais;
Identificar os locais de | e - . m: wm:% nane | MMMHEQ. anmmg familias e individuos com direitos
2 - Levantar dados Estatisticos; ® IVIo a¢ : e
concentragdo de pessoas - Identificar Territorio: Registro de violados, a natureza das S_u_.mz”n;wmu as
situagdo de rua, . I AcS condi¢des em que vivem, estratégias de
i - Identificar demandas reprimidas. yoes e S :
realizar pesquisa. sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes,
Meta: 80% dos mapeamentos e 02 w:nmwmﬂmmmnwmw._mooam estabelecidas-comas
L Rl Contribuir para redugio das violagdes dos
direitos socioassistenciais, seus agravamentos
| ou reincidéncia;

— Atendimento de Sempre que . Mapear os locais; e Relatorio { e Coordenador Garantir atencdic as necessidades mais |
Chamadas e Necessario, - Identificar as pessoas em situagdo de rua; Social SEAS imediatas das familias e dos individuos
ocorréncias dentro da - Identificar os direitos violados; e Questionario | e Orientador atendidos,

m carga horaria | - Encaminhar para atendimento da rede e Formulério Social Promover o acesso a rede de servigos
' Recolher informagdes no | determinada: socioassistencial e demais politicas | de Chamadas socioassistenciais e das demais politicas

Jormuldrio de chamadas. | 2° a Sab das publicas. & Livioda publicas na perspectiva da garantia de
_ Responder ds chamadas e | 07:00 as 22:00 Registro de direitos;

Sociais
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ocorréncia, dirigindo-se i Domingos e Meta: 100% das chamadas e 02 Agbes Contribuir para redugdo das violagdes dos
ao local com o Orientador | Feriados — chamadas/dia direitos socioassistenciais, seus agravamentos
social e‘ou Coordenador | Regime de ou reincidéncia;
SEAS Plantdo Promover protegdo social a familias e
e individuos;
Atividade Sl Resultados Esperados / Fonte de :
o : Periodicidade Z 5 5 ! Responsdvel nal objetivo a ser alcancado?

Estratégia Metodoldgica Meta: 150 atendimentos/meés Verificacdo P Q 1 s

—~  Abordagem social & Sempre que Relatorio e  Coordenador Atuar com a perspectiva de elaboragio de
pedintes em necessario Social SEAS novos projetos de vida;
semaforos e locais de | . ; s ionari i Buscar a construgdo gradativa de vinculos de
; 4 : - Impedir a Falsa mendicancia; Questiondrio | e Orientador ¢80 & 2
intensa circulagdoe de ; R ) Formulario Social confianga que favorega o desenvolvimento do

WS - Identificar as pessoas em situacdo de rua; " ; :
pessoas ¢ existéncia ; e . de Chamadas trabalho social continuado com as pessoas
o - Identificar os direitos violados; :
de comércio. . Livro de atendidas.
o : - Formar Vinculos. ; j A
Definir locais de ] : Registro de Reduzir o nimero de pessoas em situagio de
» - - Encaminhar para atendimento da rede _
CONDCNTTIRa0 e pedifies socioassistencial e demais politicas Agdes A,
e dirigir-se ao local com o [ P Promover agdes para a reinser¢io familiar e
: . publicas. i
Orientador social e ou comunitaria.
Coordenador SEAS, Fazer
Meta: 30% das abordagens e 02
a abordagem e oferecer os ;
Slneiag e pessoas/dia
servigos disponiveis no
municipio. Encaminhar ao
Centro POP.

- Encaminhamento & Sempre que | Relatério e Coordenador Garantir atengdo as necessidades mais
Rede de Protegido oportuno - atendimento Centro Pop Social SEAS imediatas das familias e dos individuos
socioassistencial as | - Acolhimento em abrigos; Livro de e Orientador atendidos;
pesscas em situagdo | - Fortalecer Vinculos; Registro de Social Promover o acesso & rede de servigos |
de rua - Interromper direitos violados; Agdes socioassistenciais e das demais politicas |

- Restabelecer vinculos rompidos com a publicas na perspectiva da garantia de
Identificar a pessoa familia; direitos;
durante a abordagem, - Somar esforgos para reduzir o nimero de Construir o processo de saidas das ruas e
oferecer os servigos pessoas em situagio de rua; possibilitar condigdes de acesso & rede de
disponiveis e encaminhi- ”_ | servigos e a beneficios assistenciais;
la para o Centro Pop Meta: 30% das pessoas atendidas nas i Identificar familias e individuos com direitos
abordagens e chamadas — 2 pessoas/dia violados, a natureza das violagdes, as {
condi¢des em que vivem, estratégias de |
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sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes,
desejos e relagdes estabelecidas com as
instituigdes,

v" Promover prote¢do social a familias e
individuos;
¥" Promover agdes para a reinser¢do familiar e
comunitaria.
Atividade Resultados Esperados / Fonte de _
- oo Periodicidade ; ; Z Responsavel ual objetivo a ser alcancado? _
Estratégia Metodolbgica Meta: 150 atendimentos/més Verificacio P Qual obj ¢ ”
—  Inserir na Rede de Sempre que P 2 Relatori Coordenador ¥  Atuar com a perspectiva de elaboragio de
e - Redugdo das violagGes dos direitos; Ao fenada e i
Protecio necessario : ; Social SEAS novos projetos de vida;
. ) . - Bem estar da saude e social; : : 7 i :
Socioassistencial e Ercaniaiarwin s de Livro de Orientador Contribuir para redugéo das violagdes dos
demais politicas  — Mmmommm_ g ¢ Registro de Social direitos socioassistenciais, seus agravamentos
publicas do Municipio : peiioats, . Acdes ou reincidéncia;
- Orientar e possibilitar inclusdo no /P 2 i1 a famili
Zmﬂomao Qm ‘H,_-m,_um._ﬁo. . _,0.5040_. ﬁﬂo.wmnmo SQcCial a4 ramilias e
laayjigg aposin Promover acesso 4 Educagdo Cultura e JRupncuo
durante a abordagem, Laser v %30, ¥ Reduzir o nimero de pessoas em situagdo de
Gferecer 4s servigos 0] o_ncamm_, a construgio de novos LR
disponiveis ¢ encamirhd- P ; ¢ ¥ Promover agdes para a reinser¢io familiar e
i projetos de vida, _ i
la para o Centro Pop, ou _ comunitaria.
outro servigo disponivel | .
: .n P m Meta: 20% das pessoas atendidas nas _
em caso de urgénciae | | .
L _ abordagens e chamadas - 1 pessoas/dia
emergencia | |
- Auxiliar no embarque | Sempre que - Conduzir a pessoa em situagio de rua Relatério _ Coordenador | ¥ Garantir atengdo as necessidades mais
de recdmbios necessario para embarque, depois do atendimento Social . SEAS imediatas das familias e dos individuos
articulados junto ao psicossocial; Livro de " Orientador atendidos,
Centro Pop - Recambio; | Registro de Social v" Reduzir o nimero de pessoas em situagdo de
Conduzir a pessoa - Retorno familiar. m Agbes rua;
| atendida no Centro Pop Promover agdes para a reinsergdo familiar e
| para recdmbio, conforme Meta: 05% das pessoas atendidas nas comunitaria.
solicitagdo. abordagens — 03 pessoas/semana |
-  Alimentar Sistemas Diariamente - Criar histérico de cada atendimento; Relatério Coordenador | ¥* Construir o processo de saidas das ruas e m
- Registrar cada chamada ou ocorréncia; Social SEAS possibilitar condigdes de acesso 4 rede de [
Recolher dados e - Criar Graficos estatisticos. Sistemade | Orientador servigos ¢ a beneficios assistenciais; ,
informiagdes em cada Cadastro _ Social v Identificar familias e individuos com direitos [

S0OS - SERVICO DE OBRAS SOCIALS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av, Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabail - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
Fome: (11) 4586-2922 / (11) 4586-292] | E-mail: gerencia(@sosjundiai.org.br
www.sosjundiai.orgbr
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abordagem social e
atendimento de chamadas e
ocorréncia e alimeniar o
sistema de cadastro

| Meta: 100% dos levantamentos incluidos

no sistema de controle de abordagens.

violados, a natureza das violagdes, as condigdes
em que vivem, estratégias de sobrevivéncia,
procedéncias, aspiragdes, desejos e relagbes
estabelecidas com as instituigdes; m

v" Construir o processo de saidas das ruas e
possibilitar condigdes de acesso a rede de
servigos e a beneficios assistenciais; |
v Identificar familias e individuos com direitos _
viclados, a natureza das violagGes, as condigdes
em que vivem, estratégias de sobrevivéncia,
procedéncias, aspiragdes, desejos e relagdes
| estabelecidas com as instituigdes;,
Atividade <y Resuitados Esperados / Fonte de _. 2
Estrategia Metodoldgica Fetiodickande Meta: 150 atendimentos/mes | Verificagio | e e SR
- Apresentar Relatorios | Mensal -Monitoramento e Avaliagdo | o Relatorio Coordenador | ¥ Identificar familias e individuos com direitos
Apresentar informagdes para tomada de _ Social SEAS violados, a natureza das viclages, as condigdes
Descrever as atividades decisdes. _ em que vivem, estratégias de sobrevivéncia,
desenvolvidas, indicando as _ procedéncias, aspiragdes, desejos e relagdes
metas alcancadas Meta: 100% | estabelecidas com as instituigdes;
- Quinzenal | —  Atadas m Coordenador | —  Acolher e garantir prote¢do integral;
articipar das reunides m Reunides m SEAS ~  Contribuir para a prevengdo do agravamento de
de rede. | Orientador situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
~  Fortalecer um espago para articulagio da | Social vinculos;

Reunir-se periodicamente
com 0s demais técnicos da
rede juntamente com a
UGADS, discutir casos,
definir prazos, agdes
contidos no PIA de forma
compartilthada ou néio.

em situacgdo de rua.

Meta: 100%

rede Inter setorial no cuidado a pessoa

Restabelecer vinculos familiares efou sociais;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos
demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais;
Promover o acesso a rede de qualificagio e
requalificagdo profissional com vistas a

inclusdo produtiva.

Fome: (11) 4586-2922 /(11) 4586

2921 |

SOS - SERVICC DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av, Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabat - Jundial/SP - CEP; 13.208-090

E-mail: gerencia@sosjundiai.ore.br
Tz
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RECURSOS HUMANOS (Que Atuam no Servico)

E Carga
Nome Escolaridade Cargo Horaria Vinculo
B Semanal
Paulo Felipe Silva Rodrigues Ensino Médio Orientador Social 44 CLT
Tania Regina Felix Superior - Cursando | Orientadora Social 44 CLT
Fabiano Gounella Superior - Cursando | Orientador Social 44 CLT
Lucilene Apda. das Chagas Superior - Cursando | Orientadora Social 44 CLT
[Dénis Eugénio Pereira da Silva Ensino Médio Motorista 44 CLT
Paulo Rogério Silva Sousa Ensino Médio Motorista 44 CLT
Joaldo Batista Nery Nogueira Superior Psicologo 40 CLT
PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA — DESPESAS
DESPESASDERH Qtde. | Mensal Valor Total
Orientador Social - 4 RS$ 8.879.40 | R$ 106.552,80
Motorista 2 |R$ 548115 |R$  65.773,75
Coordenador SEAS - Psicologo 1 RS 6.960,00 | RS 83.520,00
Sub Total 7! RS 21.320,54 | R$ 255.846,46
| DESPESAS COMRH Mensal Valor Total
FGTS 8% - R$ 162946 | R$  19.553,54
VALE ALIMENTACAO (Cesta Basica) R$  1.050,00 | RS 12.600,00
| Sub Total R$ 2.67946 | RS  32.153,54
DESPESAS DE MANUTENCAQ E | Mensal Valor Total
Manutengio: Veiculos, Combustivel RS 500,00 | R$ 6.000,00
Sub Total RS 500,00 | R$ 6.000,00 |
| SERVICOS DE TERCEIROS Mensal Valor Total
Assessoria Contabil R$ 500,00 | R$ 6.000,00
Sub Total R$ 500,00 | RS 6.000,00 |
| Total Geral

RS 25.000,00 | R$ 300.000,00 I‘R

%5? Xd\

<

Servico de Obras Sociais

Fone: (11) 4586-2922

S80S - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0001-40
Av. Dr. Sebastido Mendes Silva, 559 - Anhangabai - Jundiai/SP - CEP: 13.208-090
/{11) 4586-2921 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org.br
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OUTRAS DESPESAS

DESPESAS DE RH | Qtde. Mensal Valor Total
Gerente Coordenador | 3 [RS 1176618 | R$  141.194,13
Supervisora de Loja 4 R$  8.121,02 | R$ 97. 452.19
Auxiliar Administrativo 1 RS  1.59521 | R$ 19.142.48
Sub Total 5 | RS 21.482,40 | R$ 257.788,79
DESPESAS COM RH Mensal Valor Total
|FGTS + GRF/FGTS | ) RS 271859 [R$  32.623,09
DARF PIS 1% - R$ 21482 | R$  2.577.89
SEGURO DE VIDA RS 4750 | RS 570,00
VALE ALIMENTAGAO (Cesta Basica) RS 108000 | RS | 12.960,00
Sub Total 5 RS 406092 | RS _ 48.730,98 |
| UTILIDADES PUBLICAS K Mensal Valor Total
Telefonia (Fixa e Movel) ¢ Internet R$ 100,00 | R$ 1.200,00
Sub Total o RS 100,00 | RS  1.200,00 |
| DESPESAS ADMINISTRATIVAS Mensal | Valor Total
Material Grafico, de Escritério e Informatica RS 50,00 | R$ 600,00
Sub Total i i RS 5000 | RS 600,00
DESPESAS DE MANUTENGCAO i Mensal Valor Total
Manutengdo: Veiculos, Combustivel R$ 250,00 | R$  3.000,00
Manutengéo e Aquisi¢do de Equipamentos RS 25000 | RS 3.000,00
Sub Total RS 50000 | R$  6.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS Mensal Valor Total
Assessoria mde Comunicagdo ) R$  1.340,00 | R$ 16.080,00
| Treinamentos / Lanches R$ 5000 | RS 600,00 |
| Promedic - Exames Admmsmnals Demlssuma}s PPRA e PCMSO | RS 75,00 | R$ 900,00
Sub Total | RS 146500 | R$  17.580,00
DESPESAS DIVERSAS % Mensal Valor Total
Alimentos - RS 300,00 | RS 3.600.00
Uniformes, EPI's RS 100,00 | R$  1.200,00
Eventos RS  6.000,00 | R$  72.000,00
Despesas Financeiras RS 3.000,00 | R$ 36.000,00
| Sub Total N RS  9.400,00 | R$ 112.800,00
[ Total Geral | R$ 37.05831 | RS 444.699, 7 | LQD

Av. Dr. Sebastiaio Mendes Silva, 559 - Anhangaban -
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INDICADORES DE AVALIACAO:

Relatorio Diario de Atendimento

e Envio diario por e-mail, de relatorio dos atendimentos com os respectivos nomes dos cidaddos ¢ dados
complementares

Relatorio Circunstancial mensal

e Elaboragiio mensal do relatorio circunstanciados das abordagens sociais

Registro de chamadas e ocorréncias

e A cada chamada ou ocorréncia abre-se um chamado, que apds ser atendido, segue-se o fechamento com
o desfecho final.
e Controle da quantidade de chamadas e da quantidade de atendimentos.

Graficos estatisticos

e Estatisticas graficas dos questionarios preenchidos durante as abordagens sociais, depois de compilados

os dados coletados.

Jundiai, 03 de junho de 2020.
\
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Cristiane Kpare ida Bueno Lopes Joaldo Batista Nerf‘N_ogueira
Coord. Técn. Assistente Social Psicélogo
CRESS 48.342 CRP: 06/106836

Tl ~ ks

Enio Albert0 Fregolente son Rober

egiato
Presidente Gerente Coordenador
CPF: 024.368.078-33 CPF: 102.485.288-86
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