Jundiai, 04 de novembro de 2019,

A
Unidade de Gestio de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Estamos encaminhando os documentos abaixo para prestagdo de contas do 1° Termo Aditivo ao Termo
de Colaboragdo N° 04/2017 Processo N° 21.619-4/2017

Setembro/2019

Relatério Circunstanciado das Atividades
Relatorio ADM setembro de 2019
Planilha das Atividades Desenvolvidas pela Equipe Técnica:

Quadro Demonstrativo de Atendimento

1.
2.
3.
4,
S. Controle de Pernoites de setembro de 2019
6. Taxa de Ocupacio 2019

7. Grifico de Pesquisas

8. Relatério de Treinamento da EAGLE

9. Relagio Nominal dos Assistidos — setembro de 2019

10. Relatorio de Entrega de Rou pas aos Usudrios em setembro de 2019

Atenciosamente

Gerente Coordenador

-3 808 - SERVICO DE OBRAS 80C IALS | CNPJ: 50,05 I.466/0003-02
O ' Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201 004
Fone: (11) 4521-4279 /(1 1) 4521-4182 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org br

Servigo de Obras Sociois mvw.sosjundiai.org.br Pagina 1del



RELATORIO DE ATIVIDADES DO RH
SOS — Servicos de Obras Sociais
SETEMBRO/2019

1. INTRODUCAQ

O SOS - Servico de Obras Sociais, fundada em 20 dia agosto de 1965, sendo que o SOS foi
fundado com a missdo de acolher migrantes que chegavam na cidade com suas familias em busca
de uma melhor condigdo de vida. E para isso com o passar do tempo de devido a grande demanda
que foram aparecendo, o SOS hoje mantem servigos sociais que buscam agregar atividades que
venha a atender a Nossa Missdo que ¢ “Acolher ¢ despertar a esperanca nas pessoas em situagdo
de fragilidade social de Jorma humanizada,” E para que os proposito sejam realizado com SUCESSO,
0s servigos que o SOS oferece que sdo:
© Casa de Passagem: E a unidade de acolhimento imediato ¢ emergencial para pessoas em
situagfio de rua.
® Abordagem Social: Tem como objetivo identificar familias e individuos em situagdo de rua
e auxiliar seu acesso a rede de servigos e beneficios assistenciais do municipio.
e Bazar do SOS: Todos os recursos das vendas do Bazar sio revertido na manutengdo e no
atendimento dos usudrios da Casa de Passagem.
Logo, nota-se que o SOS depende de muita capitagdo no mercado de Capital Intelectual que vem a
impactar aos objetivos principais do SOS, e com isso o corpo colaborativo interno estd montado
com funcionarios e voluntarios, além de parcerias Que com o qual fazem doagdes importantes a
instituicdo. Com a necessidade de S¢ manter sempre ativo as agdes humanitaria do SOS, ¢ na
necessidade de se ter funcionarios capacitados, demonstra-se a seguir como a importancia das

atividades administrativas impactam no desenvolvimento profissional e dos objetivos do SOS
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dentro de sua Missdo, Visio e seus valores.
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Servica de Obras Socigis

2. INDICADORES (SETEMBRO/20] 9)

No Més de Setembro/2019, na cidade de Jundiai, Estado do Sio Paulo, Brasil, o SOS — Servigos de

Obras Sociais conta com 34 colaboradores, distribuidos na Casa de Passagem.

Cargo Qede. Qtde.
Lider - Cuidador 4 w0
Cuidador 7
Auxiliar de Cuidador 7 = r
Motorista 2 3
Cozinheiras 3 2%
Auxiliar de Limpeza 3 20
Assistente Social | 15
Coord. Serv. Social | 10
Terapeuta Ocupacional 2 s
Assist. Administrativa 1 g
Aux. Administrativo 1 3 T @ e Ly i R e S Y
Coord. Administrativo 1 & iﬁ‘b{; 4y 0‘0&&)5“& i&&iﬁif’i ‘*‘é\ @\zﬁé:s@ib@épo&&& ¥
Gerente Coordenador 1 d & ¥ .\@ba ?5,&}‘}2{\&6“)@ S@OQ ¢ @iyb@ ,&('og
Pisicologo 1 W ¥ g ée‘? & W o Gé_o

Total 34

Tabela 1: Qude. de Colaboradores Grafico 1: Qtde. de Colaboradores
Fonte: RH do SOS — Setembro de 2019 Fonte: RH do SOS — Setembro de 2019

Para as atividades do SOS - Casa de Passagem, a busca profissional exige Mdo de Obra
qualificada para que haja comprometimento junto a missio e propositos da entidade, bem como
profissionalismo para que os atendimentos nio sejam feitos fora dos padrées ¢ objetivos da Casa de
Passagem, logo buscar-se-3 sempre protissionais que tenham visdo atendimento social ¢ entendam a
necessidade do SOS e dos seus assistidos, para fins de suprir a necessidade operacional, e sabendo-

se dos desafios no dia a dia que o SOS - Casa de Passagem enfrenta constantemente, e por fim

T #
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Serwo de Obras Sociais

mantendo-se sempre dentro do proposito de vencer desafios com qualidade de atendimento e

acolhimento dos moradores de situagdo de rua.

Uma das bases para a formagédo de uma equipes bem sucedidas é a diversidade de conhecimentos,
conceito pelo qual buscamos ter 6timos profissionais com disposi¢do a participar dos propdsitos do
SOS, sejam estes profissionais imdependentemente de suas origens, géneros ou faixas etarias.
Toma-se muito importante enxergarmos a diversidade como um instrumento para reunir
experiéncias e vivéncias diferentes ¢ complementares. Com ideais de sempre buscar melhorias,
nossos contratados sempre se enconfram em reunides para conversas de trabalhos e treinamentos de

capacitagio.

Abaixo segue o quadro de Setembro/2019 do capital intelectual e de géneros do SOS Casa de

Passagem.

ESCOLARIDADE  TOTAL %

QUADRO FUNCIONAL
Ensino Fundamental 12 35%
Ensino médio 14 41%
Ensino Superior 8 23%
GENERO TOTAL %
Sexo Masculino 21 62%
Sexo Feminino 13 38%
FAIXA ETARIA TOTAL %
20 até 30 5 15%
31atée 40 13 38% .
41 até 50 9 26% R
51 até 60 7 21%
Tabela 2: Capital Intelectual do SOS Grafico2: Quadro Funcional

Fonte: RH do SOS Estrutura — Setembro/2019  Fonte: RH do SOS Setembro/2019
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Servico de Obras Sociais

No movimento do quadro funcional temos o seguinte Turnover.

TURNOVER - MES SETEMBRO 2019
Funcionario Efetivo 34
Descricdo Qtde %

Admissdes 1 2,94%

desligamento (1] 0,00%

Funcicnario Solicitou acerdo 0 0,00%

Funcionario pediu Demissio o 0,00%

Em Contrato de experienicia 1 2,94%

Absenteismo 0 0,00%

Funcionario(s) Afastado(s) i 2,94%
100,00%

Tabela 3: Tumover _
Fonte: RH -80S - Setembro/2019

TURNOVER - SETEMBRO 2019

FUNCIONARIO(S) AFASTADO(S)
ABSENTEISMO | o
EM CONTRATO DE EXPERIENCIA
FUNCIONARIO PEDIU DEMISSAC | 0
FUNCIONARIO SOLICITOU ACORDO | ¢
DESLIGAMENTO |g
ADMISSOES

Grafico 3: Tumover
Fonte: RH -80S - Setembro/2019

Fone: (11) 4521-4279 / (11) 4521-4182 | E-mail:
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3. ANALISE SWOT

Forga Fraqueza

ANALISE INTERNA

Reduzido ;;Il'-a
ANALISE EXTERNA _acothimento

Figura 4: Analise Swot
Fonte: Integragao RH x Equipe Técnica - Setembro/2019

4. TREINAMENTO E CAPACITACAO DE FUNCIONARIOS

No més de Setembro/2019 houve participagdo de cursos com coordenadores na Rede Filantropia
com os cursos de Gestdo de conflitos ¢ CEBAS — Como elaborar Prestagdo de Contas, todos os
cursos ligados ao Terceiro Setor.

5. PARCERIAS

Durante o més de setembro/2019 o programa SESC - MESA BRASIL se beneficia com a entrega
semanal de alimentos, conforme mencionado em nossos relatorios anteriores, essa parceria em nos
atender semanalmente com a doagdo de alimentos, cujo objetivo do SESC nesse programa “¢
contribuir para a promocdo da cidadania e a melhoria da qualidade de vida de pessoas em
situacdo de pobreza, em uma perspectiva de inclus@o social.” Sendo que essas agdes vem a nos
ajudar muito contribuindo nas diversidades de preparo alimentar que diariamente servimos aos
assistidos.

Mantemos ainda outras parceria com a comunidade que também faz snas doagdes de roupas, entre

outros itens. 1y y
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Outra colaboragiio muito importante esse programa do SESC - MESA BRASIL oferece e somos
participativos em fodas ao chamados, sdo as oficinas que a instituigdo oferece como:

e Como preservar Alimentos

e FEtica Alimentar

e Mini Curso de Boas Praticas na Manipulagido de Alimentos
e Técnicas para conservagdo de Alimentos.

e Como fazer Paes Coloridos

Sendo em média 01 (uma) oficina por més, e no més de Setembro/2019 participamos da Oficina de
Mini Curso de Boas Praticas na Manipulagdo de Alimentos.

Todos os cozinheiros(as) participam e fazem a multiplicagdo de informagdes entre si na instituigdo.

CONSIDERACOES GERAIS

O més de Setembro/2019 foi tranquilo, com reunides de rotina, curso de na rede filantropia de SP
sendo que os resultados do conhecimento serio apresentados na oportunidades do dia a dia de
atividades. )
Conclusio x \'\
“Nao devemos permitir que alguém saia da\noss pre}?wa sem se sentir melhor e mais feliz.”
\ \ | (Madre Tereza)
" J

Sergio Est e Melo
Coordenador X dministrativo

Enio Roberto Fregolente Nilson Roberto eghito
Presidente Gerente Coordenador
CPI: 119.204.808-38 PI: 102.488.288-86

Jundiai, 04 de novembro de 2019
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Servigo de Obras Sociais

Relatorio Circunstanciado — Setembro-2019

08.0.5. - Servigo de Obras Sociais, fundado em 20/08/1965, é uma Organizagio Filantropica, particular com sede
propria, localizada nesta cidade de Jundiai a4 Av. Dr. Sebastio Mendes Silva n° 559, bairro Anhangabai, Estado de
Sdo Paulo, com telefone (011) 4586-2922, apresenta 0 RELATORIO CIRC UNSTANCIADO DAS ATIVIDADES
telativo ao més de Setembro de 2019, realizado na Filial Casa de Passagem CNPJ: 50.951.466/0003-02. a Rua
Prudente de Moraes, 1830 - Centro — Jundiai/SP, com telefone (011)4521-4279.

Ref.: 1° Termo Aditivo a0 Termo de Colaboracio N° Processo N° 21.619-4/2017

ATENDIMENTOS:

Foram atendidas no Décimo Primeiro més do termo de Colaboragio:’

| Qule. [Resume
855 | Quantidade de Pernoites _
196 | Quantidade de Usuarios no Periodo

g - = e D e e
86 Utilizaram pela primeira vez dos servicos da entidade
902 | Café da Manhi Servido _

[ 655 | Almogos Servidos
855 Jantares Servidos

| 1083 [Banhos T ————— e

| 1084 | Kit de Higiene

15  Cortes de Cabelo ¢ Barba o |
727 Pegas de roupas/Calgados foram repassadas aos usuarios _ |
39 | Embarques para Sio Paulo - CPTM ﬁ

AVALIACAO DO ATENDIMENTO:

| 402 Entrevistados | Avaliagio Geral dos Atendimentos set-19
ReGuLAr  RUM

7,0%

wBOM

REGULAR

= RuIM
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Atividades desenvolvidas pela Assistente Secial Cristiane Aparecida Bueno Lopes.

Orientar Sobre Regras e Normas da Casa: 25

1. Carlos Alberto Matias 14. Marcio Heleno Silvério

2. Célio Roberto Morais Davi 15. Mateus Henrique Fernandes de Lemos
3. Ediberto Rodrigues Vieira 16. Miguel Eduardo dos Santos

4. Eron Lisboa dos Santos 17. Osmar dos Santos Barbosa

5. Fernando Alves dos Santos 18. Paulo Rogério de Souza Aratijo
6. Fredsen Rodrigues da Cruz 19. Rafael Almeida Campos '
7. Gaspar Antonio Ribeiro 20. Raphael Caio Moraes de Mello
8. Gilva Souza Costa 21. Rodrigo de Barros

9. Josenildo Henrique da Silva 22. Samira Pina Varejio

10. Julio Cesar da Silva 23 Solon José de Lima

1. Leandro Souza Santos 24. Vagner Thomaz de Souza

12. Marcelo Anseimo Meireies 25. Vinicius Porfirio

13. Marcio Francisco de Oliveira

Realizar atendimento individual: 25

I Carlos Alberto Matias 14. Marcio Heleno Silvério

2. Célio Roberto Morais Davi 15. Mateus Henrique Fernandes de Lemos
3. Ediberto Rodrigucs Vicira 16. Miguel Eduardo dos Santos

4. Eron Lisboa dos Santos 17. Osmar dos Santos Barbosa

5. Fernando Alves dos Santos 18. Paulo Rogério de Souza Aratjo
6. Fredson Rodrigues da Cruz 19. Rafael Almeida Campos

7. Gaspar Antonio Ribeiro 20. Raphael Caio Moraes de Mello
8. Gilva Souza Costa 21. Rodrigo de Barros

9. Josenildo Henrique da Silva 22. Samira Pina Varejdo

10. Julio Cesar da Silva 23. Solon José de Lima

1. Leandro Souza Santos 24. Vagner Thomaz de Souza

12. Marcelo Anselmo Meireles 25. Vinicius Portfirio

13. Marcio Francisco de Oliveira

Elaborado o PIA (Plano Individual de Atendimente) junto ao ususrio:25

1. Carlos Alberto Matias 14. Marcio Heleno Silvério

2. Célio Roberto Morais Davi 15. Mateus Henrique Fernandes de Lemos
3. Ediberto Rodrigues Vieira 16. Miguel Eduardo dos Santos

4. Eron Lisboa dos Santos 7. Osmar dos Santos Barbosa

5. Ferando Alves dos Santos 18. Paulo Rogério de Souza Aratijo
6. Fredson Rodrigues da Cruz 19. Rafael Almeida Campos

7. Gaspar Antonio Ribeiro 20. Raphael Caio Moraes dec Mello
8. Gilva Souza Costa 2]. Rodrigo de Barros

9. Josenildo Henrique da Silva 22. Samira Pina Varejio

10. Julio Cesar da Silva 23. Solon José de Lima

11. Leandro Souza Santos 24. Vagner Thomaz de Souza

12. Marcelo Anselmo Meireles 25. Vinicius Porfirio

13. Marcio Francisco de Oliveira

Encaminhados ao Centro Pop:05

1. Leandro Oliveira 4. Eron Lisboa dos Santos
2. Joaquim josé Frederico 5. Moises Alves Silva N
3. Sebastifio Ferreira de Freitas (J Lo @\ .-,'.f'_

) Wby V) (3
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Embarques pelo CPTM:02
I.  Adriano dos Santos
2. Reinaldo Rodrigues de Lima

Fazer contato familiar: 01
L. José Aparecido Pedroso de Almeida

Realizar visitas domiciliares:
N3o houve demanda

Avaliar a necessidade de doa¢io de moveis e alimentos para pessoas incluidas na reinsercdo social.
Nio houve demanda

Agendamento e encaminhamento para consultas e exames médicos
Néo houve demanda

Agendamento de orientacio para o Beneficio da Previdéncia Social, com acompanhamento quando
necessdrio,
Nao Houve Demanda

Garantir ao usuirio o acesso aos documentos pessoais.
Néo Houve Demanda

Supervisio de estagidrios:
Néo houve demanda

Participacdo em reunies
24 de Setembro Participagdo no I Encontro M unicipal de Assisténcia Social
25 de Setembro Reunido da Rede Socioassistencial realizada no Centro Pop.

Realizar Reuniio de Lideres
19 de Setembro Realizagdo de Reunido de Lideres realizada na Casa de Passagem

Realizar assembleias junto aos F uncienarios.
20 de Setembro Assembleia
23 de Setembro Assembleia

Realizar assembleias junto aos ususrios
Assembleia realizada no dia 04/09/2019
Assembleia realizada no dia 27/09/2019

Elaborar Projetos sociais
Néo Houve Demanda

Elaborar Relatorios Técnicos, Qualitativos e Quantitativos,
Relatério Mensal Junho /19

Compilar Relatérios Técnicos
Relatério circunstanciado Setembro /19
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Fazer orientaciio aos funciondrios: 05
1. Castro Miranda 4. Gabriel Stefano Pereira
2. Ronaldo dos Santos 5. Keller Fagundes

3. Wenne Karoline D. Zachello
Atividades desenvolvidas pela Assistente Social Renata Santos de Carvalho.

Orientar Sobre Regras e Normas da Casa:136

[.  Abrado Alves de Souza 43. Fredson Rodrigues da Cruz

2. Adriano dos Santos Paulo 44. Gabriel Henrique da Silva

3. Alex Gongalves Matias 45. Gaspar Anténio Ribeiro

4. Alexandre Rubens Basilio 46. Genival Tomaz

5. Aloisio da Silva Brito 47. Gilberto Maciel da Silva

6. Ana Cristina Shisumo da Silva 48. Gilson Mendes Pereira

7. André Luis Crivelaro 49. Gilvan Souza Costa

8. Anténio Souza Estrela 50. Gleison Jonathan Candido Costa

9. Auritonio Raimundo da Silva 51. Gustavo Cesar Pereira Pinheiro

10. Bruna Carla (Carlos Anténio da Costa) 52. Hélio Anténio de Mello Ferreira

1. Bruno Arlindo de Jesus 53. Humberto Nunes Rocha

12. Carlos Alberio Marques Matias 54. Jacqueline Aparecida Mendes da Silva

13. Carlos Eduardo Santana 55. Jairo Mariano da Natividade

14. Celio Roberto Moraes Davi 56. James Ramos da Silva

15. Claudemir de Oliveira Cruz 57. Jeftte dos Santos Passos

16. Claudinei Batista Percira 58. Jodo Bosco da Silva

17. Claudio Marcelo Rinco 59. Joaquim Jose Frederico

18. Daniel Aparecido da Silva 60. Johnny Pereira Vasques

19. Daniel Pereira 61. Jonas dos Santos Peres

20. Daniel Romano 62. Jonas Percorario Quaresma

21. David Ferreira 63. Jose Aparecido Pedroso de Almeida

22, David Jesus de Oliveira 64. Jose Ricardo Amancio

23. Diego Ferreira da Silva 65. Jose Roberto Alves

24. Donizete dos Reis Rosa 66. Josenildo Henrique da Silva

25. Edberto Rodrigues Vieira 67. Jalio Cesar da Silva

26. Ediberto Rodrigues Vieira 68. Julio Peixoto

27. Edjanio Paulino de Souza 69. Leandro Oliveira

28. Eduardo Domingues Dias 70. Leandro Pereira da Costa

29. Edward Comitre Miranda Junior 71. Leandro Souza Santos

30. Elber Teixeira Junior 72. Livio Celeste de Souza

31. Elielzo Araijo Silva 73. Lucas Francisco Bertoli

32. Eliene Gomes da Silva 74. Lucas Lopes de Assis

33. Elisangela dos Santos Veroneze 75. Luis Carlos da Silva Santa Fe

34. Elson Silva de Moraes 76. Luis Carlos do Carmo

35. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves 77. Luis Fernando Fantini Dias

36. Erineide Maria de Moraes 78. Luiz Carlos Barbosa

37. Ernivaldo Silva Fernandes 79. Manoel Belarmino de Lima

38. Eron Lisboa dos Santos 80. Marcela Pinheiro Ramos

39. Fernando Alves dos Santos 81. Marcelo Anselmo Meireles

40. Fernando Nascimento de Souza 82 Marcelo de Souza Moraes

41. Francisco de Assis Pereira Lima 3. Marcio Francisco de Oliveira _ , d%ﬂ

42. Francisco Fabiano Ramos Freire 84. Marcio Heleno Silvestre ¥ ()
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85. Marco Augusto Manoel Cruz
86. Marco Aurélio de Araitjo
7. Marconildo Nogueira Alves
88. Marcos Roberto Moraes de Oliveira
89. Maria do Carmo Recis
90. Marisol (Admilson da Silva Germano)
91. Mateus Henrique Fernandes de Lima
92. Mateus Mariano Costa dos Santos
93. Miguel Eduardo dos Santos
94. Moises Alves Silva
95. Murilo Cavalcante Femandes Jose
96. Nelson Pereira da Silva
97. Odair de Alimeida
98. Osmar dos Santos Barhoza
99. Patrick Hernani Maria
100. Paulo Cesar de Assis
101. Paulo Constantino de Oliveira
102. Paulo Felipe Costa de Oliveira
103. Paulo Izidio Ramos Calixto
104. Paulo Rogerio de Souza
105. Paulo Sergio Souza Santos
106, Rafael Adolfo da Silva
107. Rafael Almeida Campos
108. Rafael Lins dos Santos
109. Rafael Teixeira Duarte
110. Raphael Caio Moraes de Mello

Realizar atendimento individual: 136
Abrado Alves de Souza

Adrniano dos Santos Paulo

Alex Gongalves Matias

Alexandre Rubens Basilio

Aloisio da Silva Brito

Ana Cristina Shisumo da Silva
André Luis Crivelaro

Anténio Souza Estrela

Aurtfonio Raimundo da Silva

SOOI LA LN~

111

112

113
114
115
116
117
118

-Reginaldo Pereira da Rocha

. Reinaldo Rodrigues de Lima

- Renilton Castro Oliveira Filho
- Rodrigo Alex de Oliveira

- Rodrigo de Barros

.Romdrio Adriano de Oliveira
. Roque Junior Pedroso

. Samira Pina Varejio

119. Sandro Aparecido de Loyala

120

. Sandro Marcel Almeida

121. Sebastido Ferreira de Freitas

122
123
124
125
126

- Sergio Leandro da Silva
. Sergio Rodrigues de Almeida

Simone de Panla Melo

. Simone Siqueira Senhorine
. Sivaldo Silva Lima

127. Solon Jose de Lima

128

. Thais Cristina Gongalves

129. Vagner Thomaz de Souza

150.
134,
132.
133.
134,
135.

136

23.
24,
25,
26.
27
28.
29,
30.

31

Valdecir Alves da Silva

Valdissom da Silva Andrade
Valquiria (Valdeci Tiago dos Santos)
Veronaldo dos Santos

Vinicius Porfirio

Welington Luis Moreira

. Wilhan Munhoz Neves

Diego Ferreira da Silva
Donizete dos Reis Rosa

Fdberto Rodrigues Vieira
Ediberto Rodrigues Vieira
Edjanio Paulino de Souza
Eduardo Domingues Dias
Edward Comitre Miranda Junior
Elber Teixeira Junior

Eliclzo Aradjo Silva

. Bruna Carla (Carlos Anténio da Costa) 32. Eliene Gomes da Silva
1. Bruno Arlindo de Jesus 33. Elisangela dos Santos Vceroneze
12. Carlos Alberto Marques Matias 34. Elson Silva de Moraes
13. Carlos Eduardo Santana 35. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves
14, Celio Roberto Moraes Davi 36. Erineide Maria de Moraes
15. Claudemir de Oliveira Cruz 37. Erivaldo Silva Fernandes
16. Claudinei Batista Pereira 38. Eron Lisboa dos Santos
[7. Claudio Marcelo Rinco 39. Fernando Alves dos Santos
18. Daniel Aparecido da Silva 40. Fernando Nascimento de Souza
9. Daniel Pereira 41. Francisco de Assis Pereira Lima
20 Daniel Romano 42 Francisco Fabiano Ramos Freire _ / K{ i
21. David Ferreira 43. Fredson Rodrigues da Cruz DA O
22. David Jesus de Oliveira 44. Gabriel Henrique da Silva o)
V4 g S i
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45. Gaspar Antonio Ribeiro 91. Mateus Henrique Fernandes de Lima

46. Genival Tomaz 92. Mateus Mariano Costa dos Santos

47. Gilberto Maciel da Silva 93. Miguel Eduardo dos Sanios

48. Gilson Mendes Pereira 94. Moises Alves Silva

49. Gilvan Souza Costa 95. Murilo Cavalcante Fernandes Jose

50. Gleison Jonathan Candido Costa 96. Nelson Pereira da Silva

51. Gustavo Cesar Pereira Pinheiro 97. Odair de Almeida

52. Hélio Anténio de Mello Ferreira 98. Osmar dos Santos Barboza

53. Humberto Nunes Rocha 99. Patrick Hernani Maria

54. Jacqueline Aparecida Mendes da Silva 100. Paulo Cesar de Assis

55. Jairo Mariano da Natividade 101. Paulo Constantino de Oliveira

56. James Ramos da Silva 102. Paulo Felipe Costa de Oliveira

57. Jefite dos Santos Passos 103. Paulo izidio Ramos Calixto

58. Jodo Bosco da Silva 104 Paulo Rogerio de Souza

59. Joaquim Jose Frederico 105. Paulo Sergio Souza Santos

60. Johnny Pereira Vasques 106. Rafael Adolfo da Silva

61. Jonas dos Santos Peres 107. Rafael Almeida Campos

62. Jonas Percorario Quaresma 108. Rafael Lins dos Santos

63. Jose Aparecido Pedroso de Almeida 109. Rafael Teixeira Duarte

04. Jose Ricardo Amancio i10. Raphael Caio Moraes de Mello

65. Jose Roberto Alves 111. Reginaldo Pereira da Rocha

66. Josenildo Henrique da Silva 112. Reinaldo Rodrigues de Lima

67. Julio Cesar da Silva 113. Renilton Castro Oliveira Filho

68. Jalio Peixoto 114. Rodrigo Alex de Oliveira

69. Leandro Oliveira 115. Rodrigo de Barros

70. Leandro Pereira da Costa 116. Romdrio Adriano de Oliveira

71. Leandro Souza Santos 117. Roque Junior Pedroso

72. Livio Celeste de Souza 118. Samira Pina Varejdo

73. Lucas Francisco Bertoli 119. Sandro Aparecido de Loyala

74. Lucas Lopes de Assis 120. Sandro Marcel Almeida

75. Luis Carlos da Silva Santa Fe 121 Sebastido Ferreira de Freitas

76. Luis Carlos do Carmo 122, Sergio Leandro da Silva

77. Luis Fernando Fantini Dias 123. Sergio Rodrigues de Alimeida

78. Luiz Carlos Barbosa 124, Simone de Paula Melo

79. Manoel Belarmino de Lima 125. Simone Siqueira Senhorine

80. Marcela Pinheiro Ramos 126. Sivaldo Silva Lima

81. Marcelo Anselmo Meireles 127. Solon Jose de Lima

82. Marcelo de Souza Moraes 128. Thais Cristina Gongalves

83. Marcio Francisco de Oliveira 129. Vagner Thomaz de Souza

84. Marcio Heleno Silvestre 130. Valdecir Alves da Silva

85. Marco Augusto Manoel Cruz 131. Valdissom da Silva Andrade

86. Marco Aurélio de Aratjo 132. Valquiria (Valdeci Tiago dos Santos)

87. Marconildo Nogueira Alves 133. Veronaldo dos Santos

88. Marcos Roberto Moraes de Oliveira 134. Vinicius Porfirio

89. Maria do Carmo Reis 135. Welington Luis Moreira

90. Marisol (Admilson da Silva Germano) 136. Willian Munhoz Neves

Elaborado o PIA (Plano Individual de A tendimento) junto a0 ususrio: 136 Ksap: % e 4

1. Abrado Alves de Souza 3. Alex Gongalves Matias  ((/ | (/{ I

2. Adrniano dos Santos Paulo 4. Alexandre Rubens Basilio ' d )
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Aloisio da Silva Brito

Ana Cristina Shisumo da Silva
André Luis Crivelaro

Antdnio Souza Estrela
Auritonio Raimundo da Silva

. Bruna Carla (Carlos Anténio da Costa)

€ PA¢

S

F e

55

56.

-

i

58.
§59.
60.

L
| P e &%
3 20T

- Jacqueline Aparecida Mendes da Silva
Jairo Mariano da Natividade

Jaines Ramios da Silva

Jefite dos Santos Passos

Jodo Bosco da Silva

Joaquim Jose Frederico

I'1. Bruno Arlindo de Jesus 61. Johnny Pereira Vasques
12. Carlos Alberto Marques Matias 62. Jonas dos Santos Peres
13. Carlos Eduardo Santana 63. Jonas Percorario Quaresma
14. Celio Roberto Moraes Davi 64. Jose Aparecido Pedroso de Almeida
15. Claudemir de Oliveira Cruz 65. Jose Ricardo Amincio
16. Claudinei Batista Pereira 66. Jose Roberto Alves
17. Claudio Marcelo Rinco 67. Josenildo Henrique da Silva
18. Daniel Aparecido da Silva 68. Jilio Cesar da Silva
19. Daniel Pereira 69. Julio Peixoto
20. Daniel Romano 70. Leandro Oliveira
21. David Ferreira 71. Leandro Pereira da Costa
22, David Jesus de Oliveira 72. Leandro Souza Santos
3. Diego Ferreira da Silva 73. Livio Celeste de Souza
24. Donizeie dos Reis Rosa 74. Lucas Francisco Berioli
25. Donizete Dos Reis Rosa 75. Lucas Lopes de Assis
26. Edberto Rodrigues Vieira 76. Luis Carlos da Silva Santa Fec
27. Ediberto Rodrigues Vieira 77. Luis Carlos do Canno
28. Edjanio Paulino de Souza 78. Luis Fernando Fantini Dias
29. Eduardo Domingues Dias 79. Luiz Carlos Barbosa
30. Edward Comitre Miranda Junior 80. Manoel Belarmino de Lima
31. Elber Teixeira Junior 81. Marcela Pinheiro Ramos
32. Elielzo Aratjo Silva 82. Marcelo Anselmo Meireles
33. Eliene Gomes da Silva 83. Marcelo de Souza Moraes
34. Elisangela dos Santos Veroneze 84. Marcio Francisco de Oliveira
35. FElson Silva de Moraes 85. Marcio Heleno Silvestre
36. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves 86. Marco Augusto Manoel Cruz
37. Erineide Maria de Moraes 87. Marco Aurélio de Araujo
38. Erivaldo Silva Fernandes 88. Marconildo Nogueira Alves
39. Eron Lisboa dos Santos 89. Marcos Roberto Moraes de Oliveira
40. Fernando Alves dos Santos 90. Maria do Carmo Reis
41. Fernando Nascimenio de Souza 91. Marisol (Admilson da Silva Germano)
42. Francisco de Assis Pereira Lima 92. Mateus Henrique Fernandes de Lima
43. Francisco Fabiano Ramos F reire 93. Mateus Mariano Costa dos Santos
44. Fredson Rodrigues da Cruz 94. Miguel Eduardo dos Santos
45. Gabriel Henrique da Silva 95. Moises Alves Silva
46. Gaspar Anténio Ribeiro 96. Murilo Cavalcante Fernandes Jose
47. Genival Tomaz 97. Nelson Pereira da Silva
48. Gilberto Maciel da Silva 98. Odair de Almeida
49. Gilson Mendes Pereira 99. Osmar dos Santos Barboza
50. Gilvan Souza Costa 100. Patrick Hernani Maria L
51. Gleison Jonathan Candido Costa 101. Paulo Cesar de Assis
52. Gustavo Cesar Pereira Pinheiro 102, Panlo Constantino de Oliveira
53. Hélio Anténio de Mello Ferreira 103. Paulo Felipe Costa de Oliveira
54. Humberto Nunes Rocha 104. Paulo 1zidio Ramos Calixto
Wy SOS - SERVICO DE ¢ S SOTIAIS  ONPJ: 50,951 466 0003-61 t .
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105. Paulo Rogerio de Souza

106. Paulo Sergio Souza Santos
107. Rafael Adolfo da Silva

108. Rafael Almeida Campos

109. Rafacl Lins dos Santos

110. Rafael Teixeira Duarte

111. Raphael Caio Moraes de Mello
112. Reginaldo Pereira da Rocha
113. Reinaldo Rodrigues de Lima
114. Renilton Castro Oliveira Filho
115. Rodrigo Alex de Oliveira

116. Rodrigo de Barros

I17. Romario Adriano de Oliveira
118. Roque Junior Pedroso

119, Samira Pina Varejio

120. Sandro Aparecido de Loyala

Encaminhados ao Centro Pop:18

Alex Gongalves Matias

Bruna Caria (Carlos Aniénio da Cosia)
Diego Ferreira da Silva

Donizete dos Reis Rosa

Fernando Alves dos Santos

Fredson Rodrigues da Cruz

Gilson Mendes Pereira

Humberto Nunes Rocha

Johnny Pereira Vasques

XN BN~

Lmbarques pelo CPTM: 40
Adilson Natalino

Adriano Santos Paulo
Carlos Alberto Marques Matias
Celio Roberto Moraes Davi
Claudinei Batista Ferreira
Daniel Pereira

Daniel Romano

Eduard Comiire Miranda
Elielzo Araijo Silva

10. Erivaldo Silva

11. Fabio Salviato

12. Genival Tomaz

13. Glaicon Arantes

14. Gleison Jonatan Candido Costa
15. Gustavo Cesar Pereira

16. James Ramos da Silva

17. Jalio Peixoto

18. Luis Fermando dos Santos
19 Manoel Belarmino

20. Marco A Maciel

S R T I

121. Sandro Marcel Almeida

122. Sebastido Ferreira de Freitas
123. Sergio Leandro da Silva

124. Sergio Rodrigues de Almeida
125. Simon¢ de Paula Meclo

126. Simone Siqueira Senhorine
127. Sivaldo Silva Lima

128. Solon Jose de Lima

129. Thais Cristina Gongalves
130. Vagner Thomaz de Souza
131. Valdecir Alves da Silva

132. Valdissom da Silva Andrade
133. Valquiria (Valdeci Tiago dos Santos)
134 Veronaldo dos Santos

135. Vinicius Porfirio

136. Welington Luis Moreira

10. Joaquim Jose Frederico

11. Jonas dos Santos Perez

12. Leandro OQliveira

13. Luis Carlos da Silva Santa Fe

14, Marisol ( Admilson da Silva Germano)
15. Nelson Pereira da Silva Junior

16. Osmar dos Santos Barbosa

17. Veronaldo dos Santos

18. Wellington Luis Moreira

21. Marco Aurélio de Araajo

22 Marconildo Nogueira Alves

23. Marcos da Silva

24. Maria do Carmo

25. Mario Pereira

26. Mateus Mariano Costa

27. Nelson Pereira da Silva

28. Odair de Alineida

29. Rafael Teixeira Duarte

30. Reinaldo R Lima

31. Roberto Miguel da silva

32. Romario Adriano Oliveira

33. Samuel de Albuquerque

34. Samuel Ferreira dos Santos

35. Sergio Navarro

36. Simone de Paulo

37. Simone Siqueira Senhorine - ]
38. Sivaldo Silva de Lima i
39 Valdison da Silva £
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Fazer contato familiar:07

1. Abrado Alves de Souza 5. Jose Aparecido Pedroso de Almeida
2. Jeftte dos Santos Passos 6. Marco Augusto Manoel Cruz

3. Marconildo Nogueira Alves 7. Murilo Cavalcante Fernandes Jose
4. Marcio Heleno Silvestre

Realizar visitas domiciliares:
Néo houve demanda

Avaliar a necessidade de doacdo de méveis e alimentos para pessoas incluidas na reinser¢io social: 03
1. Edjanio Paulino de Souza

2. Elber Teixeira Junior

3. Elisangela dos Santos Veroneze

Agendamento e encaminhamento para consultas e exames médicos: 06

1. Francisco Fabiano Ramos Freire 4. Luis Carlos Barbosa
2. Joser Aparecido Pedroso de Almeida 5. Odair de Almeida
3. Livio Celeste de Souza 6. Paulo Sergio Souza Santos

Agendamenio de orien taciao para o Beneficio da Previdéncia Secial, com acompanhamento guando
necessario: 01
1. Celio Roberto Moraes Davi

Garantir ao usudrio o acesso aos documentos pessoais:09
Elber Teixeira Junior

Reginaldo Pereira da Costa

Francisco Fabiano Ramos Freire

Celio Roberto de Mores Davi

Marcio Heleno Silvestre

Ediberto Rodrigues Vieira

Valquiria (Valdeci Tiago dos Santos)
Luis Fernando Fantini

Rodrigo de Barros

ke b (O
Lw e

Supervisio de estagidrios: 01
L. Maria Aparecida de Souza

Participacio em reunides.
24 de Setembro Participagdo no I Encontro Municipal de Assisténcia Social

Atendimenio compartilhado com Republica, abrigos ¢ Ceniro Pop:01
Paulo Felipe Costa Oliveira

Realizar assembleias junto aos usudrios
Ndo Houve Demanda neste Turno

Elaborar Projetos sociais
Né&o Houve Demanda

Elaborar Relatérios Técnicos, Qualitativos e Quantitativos, o

Relatério Mensal de setembro = ff oA
/ I ( \‘-:y
Fazer orientacdio aos funciongrios. )ﬂ, '.
Nio ouve demanda <J5 -
] (‘ - .”'(:ﬁr:
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RESULTADOS:

Retorno familiar: 03

1. Aloisio Da Silva Brito

2. Jodo Bosco Pereira da Si lva
3. Sebastido Ferreira de Freitas

Seguiram para casa locada:07
I. Bruno Arlindo de Jesus

2. Claudio Marcelo Rinco

3. Daniel Pereira

4. Edjanio Paulino der Souza

Inseridos no Mercado de Trabalho: 03
I.  Elvis Aparecido dos Santos Gongalves
2. Eugenio Maximo Soares da Silva

3. Sebastido Bezerra de Aratjo

Encaminhados aos Abrigos: 64
l. Patrick Hernani Maria
2. Paulo Felipe Costa de Oliveira

Encaminhades a Republica: 82
1. Jose Roberto Alves
2. Willian Munhoz Neves

5.
6.
7

bl

Elber Teixeira Junior
Elisangela dos Santos Veroneze
Francisco de Assis Pereira

Livio Celeste de Souza
Luis Carlos Barbosa

Atividades desenvolvidas pelo psicologo Felipe Rodrigues Teixeira

Orientar sobre as normas e funcionamento da casa: 73

1. Jhonny Pereira Vasques 21 Samuel de Albuquerque
2. Alexandre Rubens Basilio 22. Lucas Francisco Bertoli
3. Simone Siqueira Sinhorini 23. Daniel Aparecido da Silva
4. Fabio Salviato 24. Luis Carlos da Silva Santafé
5. Luis Fernando dos Santos 25. Célio Roberto Moraes
6. Jodo Bosco Pereira da Silva 26. Lucas Lopes de Assis
7. Elber Teixeira Junior 27. josé Aparecido Pedroso de Almeida
8. Elisangela dos Santos Veroneze 28. Luiz Carlos Barbosa
9. Samuel Ferrcira dos Santos 29. Renilton Castro Oliveira Filho
10. Ediberto Rodrigues Vieira 30. Ederson Fernando de Souza
11. Odair de Almeida 31. Abrdo Alves de Souza
12. Daniel Pereira 32. Veronaldo dos Santos
13. Gleison Jonatan Candido Costa 33. Donizetti dos Reis Rosa
14. Luis Fernando Fantini Dias 34. Edimar Francelino Lopes da Costa
I5. José Elosmar Xavier do Nascimento 35. Roque Junior Pedroso
16. Maria Helena Nascimento da Silva 36. David Jesus de Oliveira
17. Livio Celeste de Souza 37. Matheus Pinheiro de Franca
I8 William Munhor Neves 38. Francisco da Silva Q) )
19. Francisco de Assis Pereira Lima 39. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves )L :
20. Paulo Izidio Ramos Calixto 40. Mateus Filho Chaves Franca : T U
4 417 4 A
o
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41. Joanilson Dias de Almeida
42. Marcos Silva Batista

43. Helio Antonio Melo Ferreira
44. Valdisson da Silva Andrade
45. Alessandro Aristides da Sil va
46. Maria do Carmo Reis

47. Rafael Almeida Campos

48. Carlos Alberto Marques Matias
49. Wellington Peres

50. Marcos Silva Batista

51. Marcelo Anselmo Meireles
52. Solon José de Lima

53. Marcio Heleno Silvério

58.

Eron Lisboa dos Santos

. Muller Rodrigues dos Santos

50. Noel Ferreiva da Silva

. Mario Pereira de Oliveira

. Gilson Mendes Percira

. Marcela Pinheiro Ramos

. Mario Augusto Nascimento Marins
. Carlos Eduardo Santana da Silva

. Glaicon Arantes

. Sergio Navarro

- Sebastifo Bezerra de Araitjo

. Bruno da Silva Carvalho

. Roberto Miguel da Silva

54. Alexandre Bezerra da Silva 71. Jacqueline Aparecida Mendes da Silva
55. Jodo Marcos Santos Oliveira 72. José Ricardo Amancio
56. Adriano dos Santos Paulo 73. Gaspar Anténio Ribeiro
57. Wesley Santos de Almeida
Realiza atendimento individual: 73
1. Jhomiy Pereita Vasques 32. Veronaldo dos Sanios
2. Alexandre Rubens Basilio 33. Donizetti dos Reis Rosa
3. Simone Siqueira Sinhorini 34. Edimar Francelino Lopes da Costa
4. Fabio Salviato 35. Roque Junior Pedroso
5. Luis Fernando dos Santos 36. David Jesus de Oliveira
6. Jodo Bosco Pereira da Silva 37. Matheus Pinheiro de Franga
7. Elber Teixeira Junior 38. Francisco da Silva
8. Elisangela dos Santos Veroneze 39. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves
9. Samuel Ferreira dos Santos 40. Mateus Filho Chaves Franca
10. Ediberto Rodrigues Vieira 41. Joanilson Dias de Almeida
1 1. Odair de Almeida 42. Marcos Silva Batista
12. Daniel Pereira 43 Helio Antonio Melo Ferreira
13. Gleison Jonatan Candido Costa 44. Valdisson da Silva Andrade
14. Luis Fernando Fantini Dias 45. Alessandro Aristides da Silva
15. José Elosmar Xavier do Nascimento 46. Maria do Carmo Reis
16. Maria Helena Nascimento da Silva 47. Rafael Almeida Campos
17. Livio Celeste de Souza 48. Carlos Alberto Marques Matias
8. Williarn Munhoz Neves 49. Wellington Peres
I9. Francisco de Assis Pereira Lima 50. Marcos Silva Batista
20. Paulo lzidio Ramos Calixto 51. Marcelo Ansclmo Meireles
21. Samuel de Albuquerque 52. Solon José de Lima
22. Lucas Francisco Bertoli 53. Marcio Heleno Silvério
23. Daniel Aparecido da Silva 54. Alexandre Bezerra da Silva
24. Luis Carlos da Silva Santafé 55. Jodo Marcos Santos Oliveira
25. Célio Roberto Moraes 56. Adriano dos Santos Paulo
26. Lucas Lopes de Assis 37. Wesley Santos de Almeida
27. José Aparecido Pedroso de Almeida 58. Eron Lisboa dos Santos 5‘:
28. Luiz Carlos Barbosa 59. Muller Rodrigues dos Santos J
29 Renilton Castro Oliveira Filho 60 Noel Ferreira da Silva /
30. Ederson Fernando de Souza 61. Mario Pereira de Oliveira N I /Z’/’Z’J
31. Abrilo Alves de Souza 62. Gilson Mendes Pereira i
= ?L (q Y
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63. Marcela Pinheiro Ramos

64. Mario Augusto Nascimento Marins
65. Carlos Eduardo Santana da Silva
66. Glaicon Arantes

67. Sergio Navarro

68. Sebastido Bezerra de Araijo

Elabora o PIA (Plano Individual de Aten

1. Franscisco de Assis Pereira Lima
2. Paulo Izidio Ramos Calixto

3. Daniel Aparecida da Silva

4. Marcos Silva Batista

Encaminhar para o Centro Pop: 1
1. Luis Carlos da Silva Santafé

Embarques pelo CPTM:11

1. Simone Siqueira Sinhorini
Fabio Salviato

Luis Fernando dos Santos
Samuel Ferreira dos Santos
Gleison Jonatan Candido Costa
Samuel de Albuquerque

R R

Faz contato familiar: 02
1. José Aparecido Pedroso de Almeida
2. Marcio Heleno Silvério

Realiza visitas domiciliares,
Nio houve demanda

69. Bruno da Silva Carvalho

70. Roberto Miguel da Silva

71. Jacqueline Aparecida Mendes da Silva
72. José Ricardo Amancio

73. Gaspar Anténio Ribeiro

dimento) junto ao usudrio: 07

5. Rafael Almeida Campos
6. Jodo Marcos Santos Oliveira
7. Gilson Mendes Pereira

7. Valdisson Da Silva Andrade
8. Marcos Silva Batista

9. Mario Pereira de Oliveira
10. Glaicon Arantes

I'1. Roberto Miguel da Silva

Avaliar a necessidade de doaciio de méveis e alimentos para pessoas incluidas na reinser¢io social

Nio houve demanda

Agendamento e encaminhamento para consultas e exames médicos:02

1. Francisco da Silva (CAPSad)

2. Alexandre Rubens Basilio (CAPSad)

Agendamento de orientacdo para o beneficio da Previdéncia Social, com acompanhamento quando

necessario,
Ndo houve demanda

Garantir ao usudrio o acesso aos documentos pessoais.

Nio houve demanda

Supervisionar estagidrios.

Participaram dos grupos de estagio da UniAnchieta os usndrios: 1 4

1. José Aparecido Pedroso de Almeida
2. Paulo Izidio Ramos Calixto

. —
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Odair de Almeida

Elber Teixeira Junior

Patrick Hernani Maria

Valquiria (Valdeci Tiago dos Santos)
Elisangela dos Santos Veroneze
Jodo Bosco Pereira da Silva

9. Moisés Santiago Teixeira do Nascimento
10. Francisco de Assis Pereira Lima

11. Alexandre Rubens Basilio

12. José Roberto Alves

13. Edjanio Paulino de Souza

RN s

Participar das reunides de rede.
2 reunides de Rede POP 04/09/2019 e 18/09/2019

Realizar assembleias junto aos usuarios: 0
Nao houve demanda

Elaborar Projetos sociais
Nao houve demanda

Elaborar Relatérios Técnicos, Qualitativos e Quantitativos.
I relatério de prestagdo de contas.

Fazer intervengdo grupal
Grupos para fomentagio de projeto de vida — posterior a atividade externa de futebol e também supervisio dos
grupos realizados pelos estagidgrios de psicologia

Fazer orientacdio aos funciongrios,
N&o houve demanda

Organizar atividades grupais externas, esportivas, sociocultu rais, promogio do bem estar e da saude ¢
outras a¢des de insergdo social:
Oficina de Futebol e Setembro Amarelo

Oficina de Futebol

Além disso, integram a rede a populagiio de rua no municipio através da participacdo do Creas POP, Casa Santa
Marta, municipes e SEAS.

Participantes do més de setembro da Oficina de Futebol:

I. Marcio Francisco de Oliveira )
2. Valdeci Alves da Silva —_— ‘ \
3. José Roberto Alves /], _ ﬁ_
4. Rafael Caio Moraes de Mello /
5. Gilson Mendes Pereira xg\j /ﬁé’ p
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6. Fernando Gongalves Medeiros
7. Patrick Hernani Maria

8. J ohnny Pereira Vasques

9. Eduardo da Silva

10. Rafael Batista dos Santos

I'l. Rodrigo de Barros

12. Adilson Guedes

13. Helio Antonio

14. Marcelo Anselimo Meireles
15. Ediberto Rodrigues Vicira

16. Paulo Constantino de Oliveira
17. David Jesus de Oliveira

18. Marcio Heleno Silverio

19. Hilton Cesar Costa

20. Alexandre Rubens Basilio

21. Roque Junior Pedroso

22. Daniel Aparecido da Silva

ATIVIDADE EXTERNA ~ SETEMBRO AMARELO

Em oficinas interdisciplinares de Psicologia e Terapia Ocupacional, conscientizamos 0s usudrios sobre o més de
prevengdo ao suicidio. Eles produziram cartaz, cartdezinhos com mensagens positivas, lacinhos amarelos, e
fizemos um grupo para falar sobre suicidio.

Telefonamos para o Centro de Valorizagdo a Vida para que conhecéssemos o servigo de apoio e fomos para a praga
da Matriz, onde nossos usuarios distribuiram flores e bombons para os passantes, oferecendo mensagens positivas e
apoio 40S qUE (UiSessem Conversar.

Participaram da atividade usuérios e funcionarios da Casa de Passagem.
e TG,

o 3 :
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CAPACITACAO PROJETO NOVO OLHAR - FMJ

O Projeto Novo Olhar, da Faculdade de Medicina de Jundiai
encaminhamentos para a rede de saade do municip
conhegam o servigo da instituigdo e o
0 usuario José Aparecido Pedroso de

pablico atendido. Além da Tera
Almeida para falar sobre o acolhimento.

Servico de Obras Sociais

=
£

- raz 4 Casa de Passagem atendimentos médicos com
10. Neste més, foi realizada a capacitagdo dos alunos para que
peuta Ocupacional e do Psicologo, foi levado

Atividades desenvolvidas pela terapeuta ocupacional Melina Nucci de Olliveira Silva,

Orientar sobre as normas e funcionamento da casa: 49

i .+ BN B o T Y S S NG

Stnone Siqueira Sinhorini
Fabio Salviato

[Luis Fernando dos Santos

Jodo Bosco Pereira da Silva
Elber Teixeira Junior
Elisangela dos Santos Veroneze
Samuel Ferreira dos Santos
Ediberto Rodrigues Vieira
Odair de Almeida

. Daniel Pereira
11.
I
13
14,
15.
16.
17.
18.
i9.
20.
I
27,
23,
24.
25,

Gleison Jonatan Candido Costa
Luis Fernando Fantini Dias

José Elosmar Xavier do Nascimento
Maria Helena Nascimento da Silva
Livio Celeste de Souza

William Munhoz Neves

Francisco de Assis Pereira Lima
Alexandre Rubens Basilio

Helio Antonio de Melo Ferreira
Daniel Aparecido da Silva

Sandro Marcel Almeida

Bruno Arlindo de Jesus

Abrdo Alves de Souza

Samira Pina Varejio

Lucas Lopes de Assis

26.
27.
28.
29,
30.
31,
32.
33
34.
35.
36.
52
38.
39.
40.
41.
42,
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

José Aparecido Pedroso de Almeida
Luiz Carlos Barbosa

Ederson Fernando de Souza
Veronaldo dos Santos

Donizete dos Reis Rosa

Francisco da Silva

Elvis Aparecido dos Santos Gongalves
Mateus Filho Chaves Franca
Joanilson Dias de Almeida

David Jesus de Oliveira

Daniel Aparecido da Silva

Edjanio Paulino de Souza

Johnny Pereira Vasques

Marcos Silva Batista

Valdisson da Silva Andrade
Alessandro Aristides da Silva

Rafael Almeida Campos

Solon José de Lima

Marcio Heleno Silverio

Alexandre Bezerra da Silva ._

Jodo Marcos Santos Oliveira :
Adriano dos Santos Paulo ¢ r/]/
Mario Augusto Nascimento Marins
Carlos Eduardo S;Ltana da Silva

308 - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | UNPJ: 5095 .-3(;(!"{]{](}}.—'..‘;
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Realizar atendimento individual: 49
I. Simone Siqueira Sinhorini 26. José Aparecido Pedroso de Almeida
2. Fabio Salviato 27. Luiz Carlos Barbusa
3. Luis Fernando dos Santos 28. Ederson Fernando de Souza
4. Jodo Bosco Percira da Silva 29. Veronaldo dos Santos
5. Elber Teixeira Junior 30. Donizete dos Reis Rosa
6. Elisangela dos Santos Veroneze 31. Francisco da Silva
7. Samuel Ferreira dos Santos 32. Elvis Aparecido dos Santos Gongalves
8. Ediberto Rodrigues Vieira 33. Mateus Filho Chaves Franca
9. Odair de Almeida 34. Joanilson Dias de Almeida
10. Daniel Pereira 35. David Jesus de Oliveira
11. Gleison Jonatan Candido Costa 36. Daniel Aparecido da Silva
12. Luis Fernando Fantini Dias 37. Edjanio Paulino de Souza
13. José Elosmar Xavier do Nascimento 38. lohnny Pereira Vasques
14. Maria Helena Nascimento da Silva 39. Marcos Silva Batista
15. Livio Celeste de Souza 40. Valdisson da Silva Andrade
16. William Munhoz Neves 41. Alessandro Aristides da Silva
17. Francisco de Assis Pereira Lima 42. Rafael Almeida Campos
18. Alexandre Rubens Basilio 43. Solon José de Lima
19. Helio Anionio de Meélo Ferrcira 44. Marcio Heleno Silveiio
20. Daniel Aparecido da Silva 45. Alexandre Bezerra da Silva
21. Sandro Marcel Almeida 46. Jodo Marcos Santos Oliveira
22. Bruno Arlindo de Jesus 47. Adriano dos Santos Paulo
23. Abrdo Alves de Souza 48. Mario Augusto Nascimento Marins
24. Samira Pina Varejdo 49. Carlos Eduardo Santana da Silva

25. Lucas Lopes de Assis

Elaborar o PIA (Plano Individual de Atendimento) junto ac usugrio: 04
1. Francisco de Assis Pereira Lima 3. Rafael Almeida Campos
2. Marcos Silva Batista 4. Jodo Marcos Santos Oliveira

Encaminhar para o Centro Pop:01
. Alexandre Bezerra da Silva

Embarques pelo CPTM: 05
I.  Simone Siqueira Sinhorini 4. Samuel Ferreira dos Santos

2. Fabio Salviato 5. Gleison Jonaian Candido Cosia
3. Luis Fernando dos Santos

Fazer contato familiar: 05

1. Daniel Pereira 4. Carlos Eduardo Santana da Silva
2. Johnny Percira Vasques 5. Sergio Navarro

3. Adnano dos Santos Paulo

Avaliar a necessidade de doacido de méveis e alimentos para pessoas incluidas na reinsercdio social: 01
I. Edjanio Paulino de Souza

Agendamento e encaminhamento para consultas e exames médicos:

Nio houve demanda '. 1 /.; WA g
s { / 7/

. r \ L
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Agendamento de orientaciio para o beneficio da Previdéncia Social, com acompanhamento quando
necessario:
Néo houve demanda

Garantir ao ususrio o acesso aos documentos pessoais: 03

L.
2.
3.

Luis Fernando Fantini Dias
Rafael Almeida Campos
Elisangela dos Santos Veroneze

Supervisionar estagidrios:0
Nio houve demanda.

Participar das Reunides de Rede:
Nao houve demanda

Elaborar Projetos sociais:01
Projeto Atletas das Ruas

Atividades desenvolvidas em Oficina de Terapia Ocupacional

Oficina de pintura: os usudrios realizam pintura com tema pré determinado ou livre no objetivo de trabalhar a
expressividade, coordenagdo motora e exploragdo de habilidades.

higiene e estética, tais como cortador de un entre oufros, para realizar seu auto
cuidado. Além de cuidarem de si mesmos 0s usuarios também realizam atividades de cuidados entre eles (um
arruma o cabelo do outr a outra, etc). Tal pratica tem como objetivo o resgate da identidade
0 estimulo da autoestima, a inclus SIg0 proprio na rotina e a propria mser¢io social, tendo em
vista que uma boa autoestima otimiza o usuario a buscar e alcancar seus objetivos, promovendo a autoconfianca
necessana para tentar reatar lagos familiares fragiliza : 0, entre outros

Oficina tematica: Prepar. s. Os usudrios foram orientados
a realizar todo tipo de atividade ex , tai orte € colagem,
produgdo de textos, trés usuarios foram selecionados para participarem da

preconceito.

d’w
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Servigo de Obras Saciais

Oficinas de empregabilidade: voltadas para todos os usuirios que estdo em busca de emprego, essa oficing tem
como objetivo abrir espago para tirar duvidas, confeccionar curriculos e fazer orientagdes a respeito de maneiras
de se portar em entrevistas e empresas.

Oficina de jogos: os usuarios escolhem 0s jogos, tais como Banco Imobilidrio, Jogo da Vida, baralho, dominé,
entre outros; no intuito de promover convivio saudavel, trabalho em equipe e desenvolvimento de componentes
cognitivos.

Capacitagdo para o Projeto Novo Othar: o Projeto Novo Olhar, da Faculdade de Medicina de J undiai, traz a Casa
de Passagem atendimentos médicos com encaminhamentos para a rede de saide do municipio. Neste més, foi
realizada a capacitagio dos alunos para que conhegam o servigo da instituigio e o publico atendido. Além da
Terapeuta Ocupacional e do Psicélogo, foi levado o usuario José Aparecido Pedroso de Almeida para falar sobre
o acolhimento.

Oficina de pintura e decoragdo de MDF: os usurios escolhem as pecas cruas em que querem trabalhar e realizam
a pintura e a decora¢do com o objetivo de aprimorar habi lidades, estimular auto estima, criatividade e interagio
saudavel em grupo, além de minimizar os sintomas de abstinéncia. As pe¢as sdo vendidas nos bazares da
institui¢do.

Oficina de croché: realizada em parceria com o centro pop, nesta oficina os usudrios confeccionam retalhos de
croché para compor cobertas no objetivo de estimular a coordenagdo motora, convivio saudavel, alcance de metas
© autoestima. Depois de prontas, as cobertas seriio distribuidas nos equipamentos da rede sécio assistencial para
uso dos proprios usuarios dos SErvVICOS.

Oficina temitica: dia das criangas. Com a aproximagdo do Dia das Criangas, os usuarios foram orientados a
utilizar materiais reciclaveis, como garrafas, pregadores de roupa, palitos de sorvete, entre oufras coisas; para
confeccionar brinquedos para as criangas acolhidas na Casa de Nazaré.

Oficina de costura: os usuarios confeccionaram bonecas e outros produtos artesanais, trabalhando coordenagdo
motora fina e processo de comego, meio ¢ fim.

Atividade externa: setembro amarelo. Numa oficina interdisciplinar de psicologia e terapia ocupacional, os
usudrios produziram cartazes, lacinhos amarelos ¢ cartbes com mensagens positivas. Foi realizada uma roda de
conversa sobre suicidio, para conscientizagio e informagio dos canais de apoio para quem esta fragilizado. Apoés
atoda de conversa, os usugrios foram conduzidos a praga da matriz, onde abordaram os municipes para entregar

LN

os cartdes com flores e bombons. - /)
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Usudrios que pai‘ﬁipam da de ;\Hﬁvidadn;ante o més de setembro:

¢ @ e @ @ @ © ® & @

Projeto Atletas das Ruas: O projeto € conduzido pelo setor de Terapia Ocupacional ¢ consiste em realizar treinos
semanais de corrida de rua com o auxilio de atletas voluntarios no intuito de preparar os usuarios para
participarem de eventos de provas de corrida que se disponham a fornecer os kits de maneira gratuita. A inclusio
dos usuarios na prética esportiva tem como objetivo fortalecer os fatores de protecao para a saida das ruas,
estimular a sensagfio de bermn estar, estimular a autoestima e a autoconfianga no alcance de metas e desenvolver
fungdes sociais, como trabalho em equipe, interagdo saudavel, respeito as regras, tolerdncia a frustragio, rotina e
a propria inclusfo na sociedade da qual fazem parte. No més de setembro, além dos treinos semanais, os usuarios
participaram da prova de corrida Ideal 5k, Prova AT Run € prova da Corrida do Coragido, sendo que dois usuarios
foram premiados por melhor tempo em sua categoria de idade.

Adriano dos Santos Paulo: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagdes para o sarau.
Alexandre Rubens Basilio: Participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Bruno Arlindo de Jesus: participou do projeto Atletas das Ruas.

Carlos Alberto Marques Matias: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagdes para
0 sarau.

Daniel Pereira: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Daniele Figueiredo: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Ediberto Rodrigues Vieira: participou das oficinas artesanais, de autocuidado e das preparagdes para o sarau.
Edison Santana Lopes: participou do projeto Atletas das Ruas e das oficinas artesanais e de autocuidado.

Edvan Lima dos Santos: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Elber Teixeira Junior: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Elisangela dos Santos Veroneze: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Eron Lisboa dos Santos: participou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado, além das preparagdes para o sarau.
Everton dos Santos Queiroz: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.

Gaspar Antonio Ribeiro: participou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado, além da confecgdio de brinquedos
para o dia das criangas.

Gilberto Maciel da Silva: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagtes para o sarau.

Rua Prudente de Moracs, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004
Fome: (11)4521-4279 7 (11) 4521-4182 | E-muail: gerenciaie sosjundialorg by
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Gilson Mendes Pereira: participou do projeto Atletas das Ruas. das oficinas arfesanais e de autocuidado.
Helio Antonio de Melo Ferreira: participou do projeto Atletas das Ruas.
Johnny Pereira Vasques: participou das oficinas artesanais, de autocuidado e do projeto Atletas das Ruas,
Jonas dos Santos Peres: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
José Aparecido Pedroso de Almeida: Participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagées
para o sarau.
José Roberto Pereira Leite: participou do projeto Atletas das Ruas.
Lucas Lopes de Assis: participou do projeto Atletas das Ruas,
Luiz Carlos Barbosa: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Marcela Pinheiro Ramos: participou da atividade de preven¢do ao suicidio — setembro amarelo.
Marcio Heleno Silverio: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Matia de Féatima Custodio: patiicipou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado,
Mateus Henrique Fernandes de Lemos: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagdes
para o sarau.
Murilo Cavalcante Fernandes José: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além das preparagdes
para o sarau.
Odair de Almeida: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Paulo Constantino de Oliveira: Participou das oficinas artesanais e da confecgdo de brinquedos para o dia das
criangas. Participou também da atividade de preven¢do ao suicidio — setembro amarelo.
Paulo Izidio Ramos Calixto: participon das oficinas artesanais e de autocuidado, além do projeto Atletas das
Ruas,
Paulo Rogerio de Souza Araujo: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Patrick Hernani Maria: participou da atividade de prevengdo ao suicidio - setembro amarelo.
Rafael Adolfo da Silva: participou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado.
Rafael Aimeida Campos: participou das oficinas artesanais e de auiocuidado, além das preparagdes para o sarau.
Rafael Batista dos Santos: participou do projeto Atletas das Ruas.
Rafael Lins dos Santos: participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Raphael Caio Morais de Melo: participou do projeto Atletas das Ruas, da oficina de autocuidado, artesanal e
preparagdes para o sarau, além da confecgdo de brinquedos para o dia das criangas.
Renilton Castro Oliveira Filho: participou das oficinas de autocuidado e de Jogos, além do projeto Atletas das
Ruas.
Rodrigo de Barros: participou do projeto Atletas das Ruas, das oficinas artesanais, de autocuidado e preparagdes
para o sarau.
Roque Junior Pedroso: participou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado.
Samira Pina Varejio: Participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Solon José de Lima: participou das oficinas artesanais ¢ de autocuidado, além das preparagées para o sarau.
Participou também da atividade de prevengdo ao suicidio - setembro amarelo.
Valdecir Alves da Silva; participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Valquiria (Valdeci Tiago dos Santes): participou das oficinas artesanais e de autocuidado.
Wesley Santos de Almeida: participou das oficinas artesanais e de autocuidado, além da confecgio de brinquedos
para o dia das criangas e do projeto Atletas das Ruas. 4 =
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CONVENIO ESTABELEC IDO PELA ENTIDADE

I° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragiio N° 04/2017 Processo N° 21.619-4/2017 - que entre si celebram o
Municipio de Jundiai ¢ 0 SOS Servigo de Obras Sociais, objetivando miitua Cooperacdo para desenvolvimento dos
programas assistenciais para a populagdo local em situacio de vulnerabilidade social. RS 120.000,00 (Cento e Vinte

Mil Reais) ao més, valor referente & Setembro /2019

TRANSPORTE

A Entidade possui 02 veiculos, uma VW Voyage 1.6 Prata 2012 Placa EYZ 0635 Chassi n° 9BWDB05U 1CT087925
do qual se utiliza para transportar usuarios para embarque e/ou retomo a sua cidade de origem, também utifizada no
transporte de usudrios para outros atendimentos, um Kia Bongo cor Branca, Placa EYZ 0868, Chassi

YUWSHXT73ACNO04583 com Ban, utilizado para captacao de recursos, retirar e levar doagdo, utilizado no apoio aos

usuarios ou nas doages. Consumo de 680 litros de combustivel neste més cedido pela Prefeitura do Municipio de

Jundiai.
~
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Renata S. de Carvalho elina Nucci de Oliveira Felipe Rodrigues Teixeira

Assistente Social Terapeuta Ocupacional Psicologo

CRESS 53.949 CREFITO: 14.001 - TO CRP 06131010

\ |?,1VL‘?\'_" \(:1"‘):_/\
Cristiane "Aparecitg Bueho Lopes
Coord. Téen. Assistente Social
CRESS 48342

c“‘“‘u?_"' P / )

Enie Alberto Fregolente ;

Presidente Genente Coordenador

CPI: 024.368.078-33 CHE: 102 485.288-86

Jundiai, 16 de Outubro de 2019,

< \ SOS -SERVICO DE OBRAS SOCIAIS  CNPJ: 50 95 | 466000302
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Servico de Obras Socigis

Atividades Desenvolvidas pela Equipe Técnica

k}uantidade de Pessoas Atendidas:

| 196 ]

setembro-19

Atividade

Total

Metas:

%

Orientar sobre as normas e funcionamento da
casa.

70 | Meta: 100%

Alcancada

168

Parcialmente

240%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Realiza atendimento individual.

Meta: 95%

Alcangada

165

Parcialmente

84%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Elabora o PIA (Plano Individual de Atendimento)
junto ao usuario.

Meta: 80%

Alcangada

137

Parcialmente

70%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Encaminhar para o Centro Pop.

Meta: 50%

Alcancada

25

Parcialmente

13%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Embarques pelo CPTM

Meta: 20%

Alcancgada

43

Parcialmente

22%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Faz contato familiar.

Meta: 15%

Alcangada

Parcialmente

6%

Nio Cumprin

Sem Demanda

Realiza visitas domiciliares.

Meta: 10%

Alcangada

Parcialmente

0%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Avaliar a necessidade de doagio de moveis e
alimentos para pessoas incluidas na reinsergio
social,

Meta: 10%

Alcangada

| Parcialmente

2,0%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

Agendamento e encaminhamento para consultas e
exames médicos.

Meta: 05%

Alcangada

Parcialmente

4%

Nio Cumpriu

Sem Demanda

4

A £

Fone:
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Servico de Obras Sociais

Atividades Desenvolvidas pela Equipe Técnica

LQ_uantidade de Pessoas Atendidas: l 196 j setembro-19

Atividade Total Metas: %
Meta: 0,5%

Agendamento de orientagdo para o beneficio da Alcancada
Previdéncia Social, com acompanhamento quando I | Parcialmente 1%
necessario. Nio Cumpriu
Sem Demanda
Meta: 15%

Alcangada
12  |Parcialmente 6%
Nio Cumpriu
Sem Demanda

Meta: 100%
Alcancada
Parcialmente 100%

Garantir a0 usuério o acesso aos documentos
pessoals.

2

Supervisionar estagidrios.

Nio Cumpriu
Sem Demanda
Meta: 100%

Alcangada
Participar das reunides de rede, b Parcialmente 100%

Nio Cumpriu
Sem Demanda

Meta: 100%
Alcangada
Realizar assembleias junto aos Funcionarios 0 Parcialmente 100%
Ndo Cumpriu
Sem Demanda

Meta: 100%

Alcangada
Realizar assembleias junto aos usudrios 2 Parcialmente 100%

Nio Cumpriu
Sem Demanda

Meta: indefinido
Alcancada
Elaborar Projetos sociais 3 Parcialmente 0%
Nio Cumpriu
Sem Demanda

Meta: 100%

A Alcangada
4 Parcialmente 100%
Nio Cumpriu
Sem Demanda

Meta: 100%

Elaborar Relatérios Técnicos, Qualitativos e
Quantitativos.

Alcangada

Compilar Relatérios Técnicos 1 Parcialmente 100%

Nao Cumpriu

Sem Demanda

f I-]\ Ik‘r'\-t\“"‘!
| _ W T U
SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-07 WN - f
Rua Prudenie de Moraes, 1830 - Centro - Iundiai/SP - CEP: 13.201 -004
Fone: (11) 4521-4279 / (1 1) 4521-4182 | E-mail: gerencial@sosjundiai.org br A
www.sosjundiai.org by ‘/f// 3
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Servigo de Obras Socigis

Atividades Desenvolvidas pela Equipe Técnica

Iguantidadc de Pessoas Atendidas: 196 | setembro-19
Atividade Total Metas: Y
Meta: 100% - Execucao dos Grupos
Alcancada
1 | Parcialmente 50%
Nio Cumpriu
F: 2 5 Sem Demanda
azer intervengio grupal - e
Meta: 50% - Participacdo dos usuarios
Alcancada
22 Parcialmente 69%
Nio Cumpriu
Sem Demanda
Meta: 100%
Alcangada
Fazer orientacdo aos funcionarios. 5 Parcialmente 100%
Nio Cumpriu
|Sem Demanda
Meta: 100% - Execucido dos Grupos
Alcancada
1 Parcialmente 50%
: 33 . , Ndo Cumpriu
Organizar atividades grupals externas, esportivas,
socioculturais, promogio do bem estar € da saide el Hamanda ———— =
¢ outras agdes de insergio social- a Meta: 50% - Participagio dos usuarios
Alcangada
18 Parcialmente 56%
Nio Cumpriu
\ Sem Demanda
) / &}( 2 o - \
1\.".'\; "C(LL- _fl S s LOMNRIAL !‘3'. ‘-u'ih—ft){wm?\;ji_
Renata S. de Carvalho Felipe Rodrigues\Teixeira
‘Assistente Social Psicologo
CRESS 53.949 CRP 06/131010
T-LU ~ — QR Con 28 ASARA
Melina Nucci de Oliveira Cristiane Aparevita but 10 Lopes
Terapeuta Ocupacional Coord. Técn. Assistente Social
CREFITO: 14.001 - TO CRESS 48.342 (
SR _ . ?
e \ Lé(}/ 7 e ) {Z)
Enio Albérto Fregolente n Roberto Be; 1?
Presidente Gepente Coordenador
CPF: 024.368.078-33 OPI: 102.488.288-86
Jundiai, 04 de novembro de 2019,
SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
Rua Prudente de Moracs, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.20] -004
Fone: (11)4521-4279 ¢ (11)4521-4182 | E-mail; gerencia@sosjundiai.ory br =
www.sosjundiai org br Pagina 3 de 3



v€ PAce

O e
" “ '\m
FS03%

Servigo de Obras Sueials

QUADRO DEMONSTRATIVO DE ATENDIMENTQ

2018 -2019
I° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracio N° 04/2017 Processo N° 21.619-4/2017
" Café da Kit Troca de |Corte de Cabelo Qtde. de Pousaram Qtde. de Média
; s Manha dantar | Alaogo Hig. Hanho Roupa e Barba Pernoites | pela 12 vez Usudrios Mensal Poresiita
novembro-18 | 1149 917 908 1084 | 1085 401 8 917 80 184 31 R$  4.1222]
dezembro-18 | 913 913 782 1057 | 1056 426 6 913 88 202 30 RS  5316,07
janeiro-19 1030 941 867 1091 | 1092 651 14 941 104 193 31 R$  3.690,99
fevereiro-19 895 830 975 977 977 594 22 830 94 186 30 RS  4.113,47
marco-19 963 917 819 1100 | 1100 488 17 917 87 191 30 R$  4.098,71
abril-19 924 854 821 978 978 625 19 854 102 228 29 RS 441506
maio-19 955 844 927 1034 | 1034 778 11 844 79 216 28 RS  4.262,60
junho-19 922 820 719 1002 | 1002 707 29 820 63 194 28 R$ 430097
julho-19 251 865 696 1052 | 1052 626 14 865 102 241 28 R$ 460477
agosto-19 907 876 688 1067 | 1067 620 18 876 70 204 28 RS  4.779,28
setembro-19 902 855 655 1084 | 1083 727 15 855 86 196 29 RS  4.077,43
vutubro-i9
novembro-19
dezembro-19
TOTAL 10511 | 9632 | 8857 | 11526 | 11526 6643 173 9632 955 2235 29,3 R$4.343,78
Média no Periodo
Jundiai, 04 de novembro de 2019 -
—_ / ) o/
X &ﬁéf 41% 'JL
Enio Alberto Fregolente Nilgon Roberto F ﬁgt?to
Presidente rente Coordenador
z \ SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
O N  Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004
Fone: (11) 4521-4279 / (11) 4521-4182 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org. br
Servigo de Obras Socials www.sosjundiai.org,br Pagina 1 de 4
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Servico de Obras Seciais

Quadro Demonstrativo de Atendimento 2018/2019

34 -
31 31
- 30 30 30

30 — —25 —25— 283
= 28 28 28 28
e 26 — =X
=
-
&
o 22 — —
=
&
=18 — = o

14 — —

16 . =

% % 9 9 S o ) 9 S 9 S S o o N
P N & S B &,\ & N > & & & &S & R
& & R » > é‘n’ & & © o o <9
2 % e
& g & & ) . * F L &S
L ¢ Meses Y &
N 2 é‘ %—‘_
Enio Al?}aérto Fregolente
Presidente

Serv;o de Obras Sociais

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SPp - CEP: 13.201-004
Fone: (11)4521-4279 / (11) 4521-4182 | E~-mail: gerencia@sosjundiai.org, br
www.sosjundiai.org. br
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Enio Alberfo Fregolente
Presidente (serente Coordenador
' SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
: Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004
_ Fome: (11) 4521-4279 /(1 1)4521-4182 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org.br )
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Servico de Obres Socian

Quadro Demonstrativo de Atendimento 2018/2019
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~Grealect
Enio Alberto Fregolente
Presidente

Servico de Obras Socigls

SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-07
Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004
Fene: (11) 4521-4279 / (11} 4521-4182 | E-mait; gerencia(@sosjundiai.org, br

www.sosjundiai.org.br '

Gerente Coordenador
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CONTROLE DE PERNOITES setembro-19
[T e i | o M e | 2 | Gt f | i e
Oportun.
or (33| 25 | 3 4 0 0 2 | 45 | 32 0 5 10
02| 31 | 26 | > 3 0 0 3 6 | 32 | o 2 11
03 | 31 2% | 2 3 0 0 7 15 | 31 0 0 9
04 | 20 | 2 1 > 0 0 2 15 | 29 0 1 13
05 | 31 2% | 2 3 0 0 3 18 | 31 4 2 10
06| 23 | » I 0 0 0 2 17 | 23 0 0 5
07| 26 | 25 I 0 0 0 | 4 18 | 26 0 0 4
08| 27 | 2 | 0 0 0 o | 26 | 27 0 0 7
0| 27 | 24 [ 2 1 0 0 4 17 | 27 0 8 10
10| 27 | 24 | » | 0 0 4 15 | 30 0 3 8
m| 28 | 24 | 2 2 0 0 I 17 | 28 0 2 10
12 |3 27 1 3 0 0 3 | 22| 35 0 3 6
13 29 | 2 1 2 0 0 4 18 | 29 7 0 8
4] 30 | 25 I 4 0 0 3 | 26 | 35 0 0 10
15| 28 | 25 ! > 0 0 0o | 38 | 28 0 0 7
16 (37 | 3 | » 2 0 0 1 20 | 31 0 0 7
171 28 | 22 | > 1 0 0 2 16 | 25 0 3 7
18 29 | 27 | » 0 0 0 2 19 | 3 0 1 7
19{ 29 | 26 | » 1 0 0 3 | 23 | 37 4 4 5
20 30 | 25 | » 3 0 0 3 | 20 | 33 0 3 7
2] os | 3 4 0 0 s | 34 | 32 2 0 9
2|3 | % | > 4 0 0 4 | 27 | 33 3 0 7

; 2

3 : SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02 3

- Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004 f,ﬂ g
Fone: (11) 45214279/ (11) 4521-4182 | E-mail: gerencia(@sosjundiai,org br .

Servigo de Obros Sociais www.sosjundiai.org. br Pagina 1 de 2



| T
> g Masc, > Fem. > de| Menores If 38 Qtde. | Café da | Pernoite Fernaite Pernoite Sob.

Dia | Pernoites | Masc. de 60a. Fems: 60a. 18 anos h Pernoite | Almogo | Manhi | Recusado Op‘:::un. Viaduto

23| 27 25 2 0 0 0 ])[ I 25 | 30 0 0 7

24 27 25 2 0 0 0 1“[ 2 16 28 0 4 7

25 28 26 2 0 0 0 ﬂ 5 18 28 0 0 5

i

26 | 31 29 2 0 0 0 | 4 19 | 32 0 | 5

ﬁf‘;

27| 23 18 5 0 0 0 ]f 1 20 23 0 | 6

. ' . I "

28 30 25 3 2 0 0 | 5 23 34 0 0 9

£ ] r -
Pl 2 )3 13| esdoe] a2l m ] % i 5 8
—

30 31 25 3 3 0 0 | 4 23 31 0 0 11
Total| 855 748 60 53 0 0 86 655 | 902 24 43 | 235
Média| 29 25 2 2 0,0 0,0 2.9 22 29 1 1 8
Média neste convénio: 29
Meédia Anual: 29

Jundiai, 04 de novembro de 2019,

N A EJJQ@Z]

Enio Alberto Fregolente ilson Robe 0

CPF: 024.368.078-33 CPF: 102.288.488-86

B il £ ¥ il I 1
A A v ae e e o

SOS - SERVICO DE OB RAS SOCIAIS | CNPJ: 50,951 A66/0003-02
Rua Prudenie de Moraes, 1830 - Ceniro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004
Fome: (11)4521-4279 / (11)4521-4182 | E-mail: gerenciaf?g'i.sosjundiai.org.br -
Servico de Obras Socials www.sosjundiai.org br Pagina 2 de 2




Servico de Obras Sociais

TAXA DE OCUPACAO 2019 - SERVICO DE ALTA COMPLEXIDADE
ENTIDADE : SOS Servico de Obras Sociais

TAXA DE OCUPACAQ Janeiro  Fevereiro Margo  Abril Maio Junhoe  Julho  Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Total Pessoas atendidas no méas 31 30 30 29 28 28 28 28 29
Vagas Contratadas 32 32 32 32 32 32 32 32 32

Taxa de Ocupagio (%) 96,88 93,75 93,75 90,63 87,50 87,50 87,50 87.50 90,63 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

* Pessoas atendidas no més- Néo ineluir as pernoites que foram somente devido a operagdo inverno

TAXA DE OCUPACAO - 2019

] Janeiro; 31

Fevereiro; 30

30 Marco; 30 Setembro; 29

Maijo, 28 Junho; 28 lulho; 28 Agosto; 28
%8 Série2
Sériel
26
laneiro Fevereirn IMarco Ahiil Maio Junho lulhe Agosto Setembiro Qutubro Novembro  Dezembro
M Sériel  mSérie2
e ¢ . . 0 _
Jundiai, 04 de novembro de 2019, Wé{/ F .o
Enio Alberto Fregolente y)n Roberto Begiaro
Presidente erente Coordenador
S08 - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004 Péiina 1 ded

Fome: (11) 4521-4279 / (11) 4521-4182 | E-mail: gerencia@sosjundiai.org. br
Servigo de Obras Socials www.sosjundiai.org. br
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Servico de Obras Socigiz

PESQUISA DE SATISFACAO 2019
égsl'au de Satisfacio com o s e ;g.pl.::;:;; Dormitérios Casa Ol iPorat
Nada Satisfeito 0 0% Péssimo 1 2%
Pouco Satisfeito 0 % Ruim 0 0%
Moderadamente Satisfeito 7 11% Regular 1 2%
Muito Satisfeito 32 51% Bom 23 37%
Extremamente Satisfeito 24 38% Otimo 33 56%
Total 63 100% Nao Sabe / Nao Respondeu 3 5%

Total 63 100%
2.Atendimento Geral da ' 11. Limpeza Cozinha e -
Caisa de Passagom Qtde. Porcent, Refcitﬁr!;o : Qtde. Porcent.
Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 0 0% Ruim 0 0%
Regular 1 2% Regular 1 2%
Bom 25 40% Bom 14 22%
Otimo 36 57% Otimo 46 73%
Niéo Sabe / Ndo Respondeu 1 2% Nio Sabe / Ndo Respondeu 2 3%
Total 63 100% Total ' 63 100%
. : 5 ' 12, Limpeza dos Banheiros :
3.Atendimento na Recepcio Qtde. Porcent. i AssiI;tidos Qtde. Porcent.
Péssimo 0 0% Péssimo 1 2%
Ruim 0 0% Ruim 0 0%
Regular 4 6% Regular 7 11%
Bom 28 44% Bom 22 35%
Otimo 31 49% Otimo 33 52%
Néo Sabe / Ndo Respondeu 0 0% Néo Sabe / Ndo Respondeu 0 0%
Total i 63  100% Total T 63 98%
4.Atendimento na Entrega Otde 2| Poreaae 13. Limpeza Roupas Cama e Otde. 1| Poresnt.
Roupas Banho
Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 3 5% Ruim 0 0%
Regular 4 6% Regular 3 5%
Bom 19 30% Bom 22 35%
Otimo 34 54% Otimo 34 54%
Ndo Sabe / Niio Respondeu 3 5% Néo Sabe / Nao Respondeu 4 6%
Total R 63 100% Total 63 100%
itﬁti:;:(;z:ento na Oficina de Ode | Poreart }l){;.sill;?;ntagh_na Casa de OtdePe ey
Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 0 0% Ruim 0 0%
Regular 2 3% Regular 3 5%
Bom 24 38% Bom 15 24%
Otimo 30 48% Otimo 43 68%
Nao Sabe / Ndo Respondeu ! 11% Ndo Sabe / Ndo Respondeu 2 3%
Total 63 100% Total 63 100%
Yoy &
ﬁ SOS - SERVICO DE OBRAS SOCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02 U1 X
£ Rua Prudente de Moraes, 1830 - Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201 =004 I "
: Fone: (11) 4521-4279 / (11)4521-4182 | E-mail: gerencia@sosj undiai.org br Vo
Servica de Obros Saciars www.sosjundiai.org.br = (//‘f/ U



Servigo de Obros Sociais

fie?:i?é:;me“m a0 Servir as Olle > horer ;f;:;;mcntaqao no Café i e e
Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 0 0% Ruim 0 0%
Regular 1 2% Regular I 2%
Bom 15 24% Bom 20 32%
Otimo 46 74% Otimo 41 65%
Néo Sabe / Ndo Respondeu 0 0% Nio Sabe / Ndo Respondeu 1 2%
Total 62 100% Total 63 100%
7.,Al¢.:nd|memo L0t Qtde. | Porcent, 16. Alimentac¢io no Almoco Qtde. Porcent.
Técnico

Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 0 0% Ruim 1 2%
Regular 3 5% Regular 2 3%
Bom 20 32% Bom 15 24%
Otimo 40 63% Otimo 45 71%
Ndo Sabe / Ndo Respondeu 0 0% Nio Sabe ! Nao Respondcu 0 0%
Total 63 - 100% Total 63 100%
3. Limpeza Geral da Susnde Qtde. Porecent. 17. Alimentacio no Jantar Qtde. | Porcent.
Passagem j : :

Péssimo 0 0% Péssimo 0 0%
Ruim 0 0% Ruim 1 2%
Regular 1 2% Regular 5 8%
Bom 21 33% Bom 17 27%
Otimo 41 65% Otimo 38 60%
Néo Sabe / Nso Respondeu 0 0% Nio Sabe / Nao Respondeu 2 3%
Total 63 100% Total 63 100%
9. Linlpgza Externa da Casa Otde. Por;ent.

de Passagem

Péssimo 0 0% Jundiai, 04 de novembro de 2019.
Ruim 0 0%

Regular 0 0% GO 3

Bom 32 51% LD kt\ XA
Otimo 30 48% Cristiane Aparecida Bueno Lopes
Nio Sabe / No Respondeu 1 2% Coord. Técn. Assistente Social

| Total : 63 100% CRESS 48.342
™ /
) r P,

A0S i COU IR

Renata S. de Carvalho
Assistente Social
CRESS 53.949

o

Enio Albe’rto Fregolenle
Presidente
CPF: 024.368.078-33

k./ \__I X ) . ,-

Felipe Rodr rngue§ Teu&enr%
Psicélogo

CRP 06/131010

) 4, O\ ddgz 7{4

NII on Roberto B %

?f'eme Coordenador
PF: 102.488.288-86

[}

|
PR —

— LW NN

T ——
Melina Nucei de Oliveira
Terapeuta Ocupacional

CREFITO: 14.001 - TO

Serviga de Obras Sociars

508 - SERVICO DE OBRAS SQCIAIS | CNPJ: 50.951.466/0003-02
Rua Prudente de Moraes, 1830 -
Fone: (11)4521-4279 / (11) 4521-4182 | E-mail: gerencia@sosjundiai org.br

Centro - Jundiai/SP - CEP: 13.201-004

www.sosjundiai.org br

Pdgina2de 2



Grau de Satisfacio com o SOS - 2019

Pouco Satisfeito

0% Moderadamente Satisfeito
. 11%
Nada Satisfeito ; '

0%

Extremamente Satisfeito
38% © Nada Satisfeito

© Pouco Satisfeito
_ Moderadamente Satisfeita
Muito Satisfeito
51%

Muito Satisfeito

M Extremamente Satisfeito

o



Atendimento Geral da Casa de Passagem - 2019 Atendimento na Recepgio - 2019

= Passimic © Péssimo
 Ruim ¥ Ruim
Reguiar Regular
Boms Bom
»dtime o Otima
© Mo Sahe (Mo Respondey O Mde Sshe NEo Responden
]
Atendimento na Entrega Roupas - 2019 Atendimento na Oficina de Atividades - 2019
* Péssime © Pdssimo
ERUim B RGim
Regular Ragular
Bam Bar
" Gtims L Ralrli

¥ NEo tabe Nis Resporiday 1 M2o Ssbe /NS0 Respandey

_ e X0k




Atendimento ao Servir as Refei¢des - 2019

Atendimente do Servigo Técnico - 2019

U REasima
o Fuim
Aegular
Eorm
" Stima
W NAz Sabe Mo Respanden

Limpeza Geral da Casa de Passagem - 2019

¥ Péssirmg
 Ruim
~Regular
Bam
m Otima
© N3z Sabe [ Mo Respondey

Limpeza Externa da Casa de Passagem - 2019

ahdaew

 Pdasime
“ Ruirm
MRegular
Bam
B
™ Nig Sabe / Nio Respondey

ﬁ ;

\




Limpeza Dormitérios Casa de Passagem - 2019

© Béssira

© Ruim
Hegular
Bom

" ctime

© Nig Sans J/ Naa Respandeu

Limpeza Cozinha e Refeitério - 2019

 Pessima
% Ruim
Feguinr
Bam
»dtma
© NiaSabe / Mia Respandey

Limpeza dos Banheiros dos Assistidos - 2019

w Péssima
© Ruim
Regular
Earr
wiGtimag
© Maa Sabe [ Nds Respandsy

Limpeza Roupas Cama e Banho - 2019

¥ Pétsima

© Ruim
Reguar
Bom

» Gtima

 Nia Sabe / Nig Respandes




Alimentagdo na Casa de Passagem - 2019 Alimentag¢do no Café Manha - 2019

N3

 Béssime " Béssima

» Auim © Ruim
Regular Regular
2o Bam

" fitime arma

© Mo Sabe / Niz Respordey NEa Babe /N3 Responden

Alimentagiio no Almogo - 2019 Alimentagfio no Jantar - 2019

andey

 Peéssima, M Passimo.

- Ruirm © Ruim
Regular Ragular
Borr Baom

® Gtima ®Otirt

© Naa sabe [/ Nic Respondew © MNin Sate f o Respondey
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Relatorio desenvolvimento

PROCESSO DE COACHING E TREINAMENTO

Coordenador administrativo — Sérgio Estevdo de Melo (que designaremos coachee)

Periodo; 05. junho a 21. agosto.19

Foram realizadas 10 sess&es de 1h30 cada sessdo + uma sess3o boénus

Objetivo: Desenvolver o ocupante do cargo para melhoria de desempenho e resultados na funcdo, em dreas
como: administragdo de tempo e prioridades, assumir o cargo e suas fungbes na totalidade, agilidade e precis3o
na resolucdo de problemas inerentes a sua area de atuagdo, desenvolver um método de trabalho.,

Pontos de melhoria relatados pelo coachee a desenvolver:

Buscar mais informagdes para poder argumentar; entender mais o funcionamento da Rede e ter mais
proximidade; fazer analises mais abrangentes, antes da execugdo, conforme legislac3o: colocar relatério mensal
em dia e comecar a entregar no prazo; administrar melhor seu tempo (dando igual prioridade pra tudo) e ndo ser
cobrado pelas atividades, entregar nos prazos.

Relataremos a seguir um resumo do que foi trabalhado com a metodologia do coaching e mentoring, pois o
processo é mais profundo e utilizamos vdrias outras abordagens durante o projeto.

RESUMO DE ATIVIDADES/QUESTOES TRABALHADAS NO PROCESSO

v" Construgdo junto com ele e posterior confronto com o elaborado pela gerencia do perfil de competéncias
necessarias para o cargo. Neste quesito também o coachee se auto avaliou nas competéncias e ests
trabalhando para melhoria nas competéncias de menor pontuac3o.

v" Aplicado o perfil de preferencias comportamentais com o objetivo de autoconhecimento, dado também a
devolutiva e consideracdes sobre perfil x cargo ocupado x potenciais e melhorias

v' Aplicado também a ferramenta SWOT (forcas, fraquezas, oportunidades e ameacas) do individual e
correlacionado com a funcdo ocupada: pontos a potencializar, pontos de atenc3o, cuidados e
oportunidades para desenvolvimento.

v" Trabalhado também a administracdo do tempo: através da metodologia da triade do tempo e do binémio
produzir x se ocupar, sendo tarefa o planejamento de atividades x prioridades; andlise do previsto x
realizado e motivos de nio cumprimentos para aprimorar a performance. Como o coachee demostrou
dificuldade em planejar, prefere sair fazendo. Insistimos neste treino, ampliando também para
planejamento mensal de atividades Jja previstas da drea de departamento pessoal

v" Trabalhamos também o planejamento de projeto considerando as ferramentas PDCA e 5W2H, utilizando
a necessidade dele de assumir os Voluntsrios da instituicdo (captacio, selegdo, acompanhamento,
motivacdo)

v Trabalhado também Feedback: importante competéncia de lideranca e relacionamento na interface com
lideres, funcionarios e pares. Analisamos como estd dando e também recebendo feedbacks,



Relatdrio desenvolvimento

principalmente de correcdo de rota, e treinamos a metodologia de oito passos para um feedback
construtivo e eficaz para resultados e relacionamentos.

Qutros pontos trabalhados:

v Manter o foco e evitar distra¢Bes (dizer ndos, negociar conversas e fechar porta da sala para poder

manter o foco).
v" O Cuidado com o excesso de confianca que faz com que n3o confira o trabalho feito antes da entrega
(a¢do: elaborar check list de alguns processos chaves e utilizd-los para conferéncia)

Ressaltamos que durante o processo houve um autoconhecimento, autoconscientizagdo de potenciais e pontos
de melhoria e em todo o processo trabalhamos a auto responsabilidade pelos comportamentos e resultados.

Sugestao:

v" Continuidade do processo de coaching para consolidar os aprendizados, ainda tem espaco de mejhoria na
administragdo de tempo, metodologia para o trabalho e se apropriar de todas as fungdes e competéncias
que a fungdo exige.

v" Treinamentos sobre as leis e modus operandi de organizagtes de terceiro setor

v Atencdo da lideranga no sentido de acompanhar e auxiliar o coachee a dominar e se responsabilizar pela
parte operacional da funcdo (dia-a-dia de administracdo de pessoal)

Responsavel pelo projeto:
Nelci Presente Coach

Self, professional and executive Coach, com certificacdo pela SBC ~Sociedade Brasileira de Coaching, graduada
em Administracdo de Empresas, com formagdo em Dindmica de Grupos pela SBDG e participacdo em diversos
Cursos na area de desenvolvimento de Pessoas e organizacdes. Atuou como Gestora na drea de Recursos
Humanos por mais de 30 anos, em multinacionais como Pirelli Pneus e Coca-Cola e em empresas nacionais, como
Adoro S/A.

Possui mais de 30 anos de experiéncia em lideranca, como palestrante e no desenvolvimento de pessoas para
resultados

Solida experiéncia no desenvolvimento de negocios e pessoas para alavancar resultados, atraveés de treinamentos
e/ou coaching

Palestrante motivacional com mais de 30 anos de experiéncia e seis anos ajudando pessoas a melhorar sua
qualidade de vida através do emagrecimento sustentavel. Emagreceu e mantém seu peso hd mais de 6 anos

-—

Exelcifive Coach

“11 - 996535920
neici.presente@eaglecoaching.com.br
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PROCESSO DE COACHING E TREINAMENTQ

Lideres de turno — SOS — Castro, Débora, Paulo e Fabricio
Periodo: 05. junho a 30. setembro.19

Foram realizadas 09 sessdes individuais e 05 sessdes em grupo

Objetivo: Desenvolver os ocupantes do cargo para melhoria de desempenho e resultados na
funcdo: assumir a responsabilidade de liderar, atencdo ao trabalho e repercussio de acdes,
paciéncia e empatia com usuarios, lideranca mais leve (sem autoritarismo), melhoria de
comunicagdo e relacionamento dentro da equipe de lideres e também com suas interfaces

Relataremos a seguir um resumo do que foi trabalhado com a metodologia do coaching e
mentoring, pois o processo é mais profundo e utilizamos vdrias outras abordagens durante o
projeto.

RESUMO DE ATIVIDADES/QUESTOES TRABALHADAS NO PROCESSO

v Para clareza do objetivo trabalhamos o SMART (especifico, mensuravel, atingivel,
relevancia, tempo)

v Também para autoconhecimento trabalhamos com a roda da Vida, para que cada um
avaliasse seus resultados em varios aspectos, e como melhorar naqueles que nao estd
contente ainda com o resultado. (sempre correlacionando com o prefissional)

Construgdo com a equipe do conjunto de competéncias exigidas para a funcdo;
Auto avaliagdo dentro das competéncias

Avaliagdo 3602 das competéncias elencadas (pares, subordinados, chefia)
Sessdes individuais para analise das avaliagOes e plano de a¢do para melhoria dos
pontos apontados com menor média pelas avaliacBes

R YR

v" Potencial e Perfil de convencimento, competéncia importante para Lideres

Através de ferramenta especifica analisado o quanto cada um tem o potencial de

convencer e também qual é o perfil de cada um.

v" Este autoconhecimento permite saber seus pontos fortes neste quesito e pontos de
atengdo. Também trabalhamos em que ambiente funciona melhor cada perfil e como
convencer os demais



Relatdrio desenvolvimento

Aplicado o perfil de preferencias comportamentais com o objetivo de
autoconhecimento

Reflexdo do perfil de competéncias do cargo x preferéncia de comportamento
Elaborado individualmente plano de a¢3o para potencializar as forcas e desenvolver
pontos de melhoria

Aplicado a ferramenta SWOT (forgas, fraquezas, oportunidades e ameacas) do grupo
de lideranga x competéncias da fungdo

Aplicado também o SWOT individual e correlacionado com a fungio ocupada: pontos a
potencializar, pontos de atencdo, cuidados e oportunidades para desenvolvimento,
correlacionando com necessidades do cargo

Como dar e receber feedback: importante competéncia de lideranga e
relacionamento. Em grupo, analisamos como estio dando e também recebendo
feedbacks, principalmente de corregdo de rota, e treinamos a metodologia de oito
passos para um feedback construtivo e eficaz para resultados e relacionamentos.
Aplicagdo dos passos no dia-a-dia e reflexio do que funcionou, e como instalar o
habito corretamente

Comunicagdo ndo violenta: Trabalhamos em grupo, através da metodologia de
Marshall B. Rosenberg os quatro passos da comunicagdo ndo violenta (Observar sem
avaliar, identificar e expressar sentimentos, reconhecer e expressar necessidades),
buscando praticar no dia-a-dia para melhorar os relacionamentos

Outros pontos trabalhados individualmente {conforme a necessidade de cada lider nas sessoes
individuais)

v

aN

Crencas: como nossas crencas influenciam no relacionamento e em como lideramos e
julgamos fatos. Refletir sobre quais crencas podem estar limitando a lideranca eficaz
para identificar e derrubar as que estio atrapalhando o trabalho e a vida

Inteligéncia emocional: respiracdo, autocontrole, ouvir mais pontos de vista
diferentes, esperar o outro falar para replicar, habilidade de fazer perguntas, como
lidar com emoc8es e com isto melhorar o relacionamento com chefia, subordinados e
usudrios. A importancia da inteligéncia emocional nos conflitos

Plano de acdo (SW2H)

Comunicacdo ndo verbal e sua influéncia na lideranca e relacionamentos

Como lidar com frustragdes, o piiblico com que lidam geram frustraces e como lidar
com elas sem comprometer o trabalho e a vida pessoal

Melhor administracio do tempo; importante, urgente e circunstancial. Como planejar
melhor para fazer o que é importante, sem ficar urgente e ter ateng¢do para ndo
desviar o foco da lideranca com tarefas circunstanciais
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Ressaltamos que durante o processo houve um autoconhecimento, autoconscientizagdo de
potenciais e pontos de melhoria e em todo o processo trabalhamos a auto responsabilidade
pelos comportamentos e resultados.

Sugestdo:

v Aequipe de lideranga mostrou uma boa aderéncia as necessidades do $SOS. Um dos
lideres necessita de um acompanhamento mais de perto para ajudé-lo a desenvolver
mais a inteligéncia e controle emocional.

¥ Para continuar a melhorar a equipe e dar suporte ao que necessitam, sugiro dar
continuidade ao desenvolvimento dos lideres no que diz respeito a competéncias
comportamentais

v Proporcionar 3 equipe de lideranga oportunidades de serem ouvidas e contribuirem
com ideias e projetos

v Proporcionar projetos diferentes ao lideres para aproveitar o potencial que a equipe
tem

Responsavel pelo projeto:
Nelci Presente Coach

Self, professional and executive Coach, com certificacdo pela SBC —Sociedade Brasileira de
Coaching, graduada em Administracdo de Empresas, com formacdo em Dindmica de Grupos
pela SBDG e participacio em diversos cursos na drea de desenvolvimento de pessoas e
organizacdes. Atuou como Gestora na drea de Recursos Humanos por mais de 30 anos, em
multinacionais como Pirelli Pneus e Coca-Cola e em empresas nacionais, como Adoro S/A.

Possui mais de 30 anos de experiéncia em lideranga, como palestrante e no desenvolvimento
de pessoas para resultados

Sélida experiéncia no desenvolvimento de negocios e pessoas para alavancar resultados,
através de treinamentos efou coaching

Palestrante motivacional com mais de 30 anos de experiéncia e seis anos ajudando pessoas a
melhorar sua qualidade de vida através do emagrecimento sustentavel. Emagreceu e mantém
seu peso hd mais de 6 anos

Nelci Presentd s

Executive Coach

11— 996535920
nelci.presente@eaglecoaching.com.br
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N_omZdalb;gaE:_ T Comvénio  NePromt atde
'ABRAO ALVES DE SOUZA_ T — s 72686 3
ADALINE TOSCANO GOMES JUNDIAL  esa9 o,
_ADILSON ANTONIO MACHADO N D i T
ADRIANO DOS SANTOS PAULO gedm C712e7 7
ALESSANDRO ARISTIDES DA SILVA I e
ALEXC GONCALVES MATIAS Csundai  rmee 4
ALEXANDRE BEZERRADA SILVA ™ - I
ALEXANDRE RUBENS BASILIO Cundiai 74 g
ELOTSICJ—DAE_\F BRTO et o
ANA CRISTINA SHISUNO DA SILVA JUNDIAL  eeess 5
ANTONIO SOUZAESTRELA T I
AURITONIO RAIMUNDO DA SILVA B e
BENETOT;EAQI\H?EONSEGA  Jundial o 71088 4
BRUNA GARLA (CARLOS ANTONIO DA CO DACOSTA)  unam 70608 '
'BRUNO ARLINDO DE DEJESUS Jundiai 72685 s
BRUNO DA SILVA CARVALHO Jundiaf 72780 2
'CARLOS ALBERTO MARQUES MATIAS JUNDIAL  ero3r | o
(CARLOS EDUARDO SANTANA DA SILVA dundiai 72027 3
'CASSIO PEREIRA DA SILVA JUNIOR . mm mmm R
CELIOROBERTOMORAES DAVI JUNDIAL  eese1 a1
CLAUDEMIR DE OLIVERA CRUZ JUNDIAL 70800 &
CLAUDIOMARCELORINCO JUNDIAL  s1880 s
DAGMAR AUGUSTO LOPES DA CRUZ Jundiai 72740 R
“DANIEL APARECIDODASILVA  undal  7ees g
'DANIEL PEREIRA 2 T T e  rees 9
DAVID DOS SANTOS NOVAES Jundial 71828 5
DAVID FERREIRA 1 o T D R
DAVID JESUSDEOLWERA Jundial 72522 13
DEO?ARR—ETO— T o142 1
DIEGOFERRERADASILVA  undiai  7oma
DONlZETi'I DOSREISROSA T T . Tmm a
EDERSON Ft FERNANDO DE SOUZA———' T . P
_EDIBERTORODRIGUES VIERA  andal 78 s
'EDIMAR FRANCELING LOPES DA COSTA B T
EDJANIO PAULINO DE SOUZA Cwundiai | 72t g
EDSONTUIZ—CARRARO D - ose027 1
EDUARDO DA SILVARODRIGUES B e
E—DUARDO DOMINGUES DIAS " 7210 4

EDVAN ILIMA DOS SANTOS Jundiai 72272 1
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Eargc;alberg_ado_ R Convénio  N°Pront
[EDWARD COMITRE MIRANDA JL JUNIOR I 72615
'ELBER TEIXEIRA JUNIOR T "
ELELZOARAUJOSILVA JUNDIAL  e2182
?LHE_NE?o?EsE SVA T eam " 72674
'ELISANGELA DOS SANTOS VERONEZE T e
'ELSON SILVA DE MORAIS T ™ 72701
ELVIS APARECIDO DOS SANTOS G GONGALVES  yunoml 64724
ERINE!DE MARIADEMORAIS  meeE |
ERIVALDO SILVAFERNANDES  dundial | 72709
ERONLISBOADOS SANTOS T hndw | S
'EVERTON DOS SANTOS QUEROZ CuNDIAl easer
FABIO SALVIATO R ™
FELPEVENDLER  dmls o
'FERNANDO ALVES DOS SANTOS  Jundial | 72738
FERNANDO GONGALVES MEDEIRO R T
FLAVADESOUZASILVA  wNoAl eeres
F@D—HENRIMS SANTOS ANDRADE  junaim 72857
FRANCISCO DA SILVA " 72404
FRANCISCO DE ASSIS PERERALIMA Jundiai 72485
'FRANCISCO FABIANO RAMOS FRERE et Jiem
FREDSONRODRIGUES DACRUZ ©UUNDIAL G37as
GABRIEL HENRIQUE DA SILVA  dmdE | mmm
_CEPA—RMIBEIRO I ™ " D
GENIVAL TOMAZ T T
GERSON LUZNUNESDACRUZ CJUNDIAL | esazs
GILBERTOMACIELDASILVA [ ———
GILSON M MENDES PERERA e
GILVANSOUZACOSTA COUNDIAL esoar
GIVANILDO BELO BRASILANO Jundisi 71685
GLEISON | JONATAN CANDIDO COSTA © JNDAL 70004
GREGORY MONTEIRO DIAS DE AGUIAR e e
GUszvo ) CESAR | PEREIRA APINHERO  Jurgm 72232
HELIO ANTONIO DE MELO FERREIRA  Jundiei 72688
F{J@ER—TOTU@ECE'— T 72670
JACQUELINE APARECIDA 1 MENDES DASIVA  jundmi 72750
JAIRO MARIANO DANATIVIDADE Jundiai 72788
JEFFERSON ONTAVARESDACRUZ sundial | 71809
JEFTTE DOS SANTOS PASSOS - JUNDAL 70141

JESSE SABINO DE SALES JUNDIAI 64010
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ioga cgalberg_ado I _co;éﬁzu__ N Pront
JOANILSON DIAS DE ALMEIDA Rt S
JOAD BOSCO PEREIRA DA SILVA CUNDIAL 70888
JOAO MARCOS SANTOS OLIVEIRA dundisi 72729
JOAQUIMJOSE FREDERICO  JUNDIAT 43698
EWMER_S%E R S 72713
_JOHNNY PEREIRAVASQUES ~JuNDAl seiss
JONAS DOS SANTOS PERES e g
JOSEALVESPERERA JUNDIAI  sarar
.ESE#EEC_IDC;EI;OE DEALMEIDA  jundmi 72555
JOSE ELOSMAM XAVIER D¢ DO NASC!MENTO R
JOSE RIC RICARDO AMANCIO  Jundiat o781
JOSEROBERTOALVES CUUNDIAL | eases
]cﬁﬁbﬁ%n@é& DASILVA e 72756
JOSUEBRITODASILVA et 7eear
JULIANO PEREIRA DOS SANTOS T R N
JULANORODRIGUES  Jundial 897
JULIOCESARDASILVA1 T
Jopexoto CJUNDIAI eesre
JURACI GUILHERME SCHIMIT T dmde | 7osms
KLEBERMEQUE JUNDIAL estos
EANDRO OLvVERA e 7
LEANDRO PEREIRADA COSTA Cdundial | 72158
LEANDRO SOUSASANTOS ™ "
'LEONARDO BARBOSA GC AGONGALVES  yoram 71272
LIVIO CELESTE DE souza B
LUARA (LEA@HEQUE CASJMIRO} REE  dndm 71211
LUCAS FRANCISCO BERTOLI T 72677
LUCASLOPESDEASSIS Jundiai 71950
_mes SILVASANTAFE aundiel | 72884
LUIS FERNANDO DOS SANTOS Jandiai | 7960
LUISFERNANDO FANTINI DIAS CJUNDIAL | soea2
LUIZCARLOS BARBOSA Jundiai 71189
LUIZCARLOS DO CARMO T ke e
LUIZFERNANDO DE SOUZAVAZ  wndisi | 72738
MANOEL BELARM ™ T 72712
'MARCELO ANSELMO MERELES s
'MARCELO DE SOUZAMORAIS  wndw | 7z
MART::E)TRANClSCO CODEOLVERA gt 72706

MARCIO HELENO SILVERIO o .JUNDIAI _ﬁaﬁ—
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MARCO AUGUSTO MANOEL CRUZ  Jundai | 72708
'MARCO AURELIO DE ARAUJO  Jundisi | o745
'MARCONILDO NOGUEIRAALVES Cdundiai 71183
'MARCOS | OS ROBERTO MORAES DE OLIVEIRA  yundmr 71389
MARCOS SILVABATISTA Jundiai 72710
'MARIA APARECIDA DE OLVEIRA ©wNDIAL se10
'MARIA DO CAl O CARMOREIS o owNoiAl oterer
MARIA F HELENA NASCIMENTODASIVA g 72678
MARIO AUGUSTO NASCIMENTO MARINS Jundiai | 72747
ERFP?REEAE@EH\_ D~ D e
MAR—ISOL SOL (ADMILSON DA SILVA GERMANO)— T wwmr O am
'MATEUS HENRIQUE FERNANDES DE DE LEMOS  undiar 72716
MATHEUS PINHEIRO DE FRANCA T " i
MATTEUS MARIANO COSTA DO TADOS SANTOS  yundar 72603
MAURO SERGIOBRAGA JUNDIAL  eatse
MIGUEL EDUARDO DOS SA SANTOS oAl 54142
MOACIR ROGERIO SILVA DE OLVEIRA JUNDIAL  eo7es
MOISES ALVES SILVA Jundiat 72748
'MOISES SANTIAGO TEIXEIRA DO NASGIVENTG  Jundisl | 72880
'MULLER RODRIGUES DOS SANTOS O el s
'MURILO CAVALCANTE FERNANDES JoSE Jundiai 72730
'NATALIA EDUARDA DA SILVA MEIRELES oAl s
-N—El_a PEREIRA DA SILVA JUNIOR  wNoAl soess
NELSON NRODRIGUESFERREIRA v essss
NOEL FERREIRADASILVA  dundial | 12737
ODARDEALMEDA T o mmm
'OSMAR DOS SANTOS BARBOZA Jundial | 72732
OSVALDINO SANTOSRODRIGUES  JUNDIAI o4z
PATRICK HERNANI MARIA o e
PAULOCESARDEASSIS Jundial 72748
PALTO O CONSTANTINO DE OLI OLIVEIRA T Junom © eeas0
'PAULO IZIDIO RAMOS ¢ ™ e — 72640
PAULO ROGERIO DE SOUZA ARALIG JUNDIAL esszs
"PAULO SERGIO SOUZA SANTOS dundial | 71704
RHELADOLFO Bl ~ O T omm 72046
RAFAEL BATISTADOS SANTOS Ll
'RAFAEL DE Awﬁe\aﬁos— R ™" e
RAFAELLINS DOS SANTOS undiE | 4

RAFAEL VIEIRA DOS SANTOS Jundiai ' 72505
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Nome do alber;ncg - - - —Co;érg - —N"Ent_ - _(ﬂa -
E\PHAEIE‘IO MORAIS DE MELLO Jurdiai 2118 11
REGINALDO PEREIRADAROCHA  JUNDIAL 65421 T
REINALDO RODRIGUES DE LIMA © JUNDIAT  osssag 1 o
RENILTON CASTRO OLIVEIRA FILHO o 71340 18
ROBERTODE OLIVEIRA 1 Jundiai o 72689 2
ROBERTO MIGUEL DA SILVA JUNDIAI 67374 T
'RODRIGO ALEX DE OLIVEIRA o  JUNDIA 63317 '
RODRIGO DE BARROS o Jundiai 727126 2 o
ROMARIO ADRIANG DE OLIVEIRA Jundiai 72602 .
'ROQUE JUNIOR PEDROSO JUNDIAI -~ s34
SAMIRA PINA VAREJAO Jundiai 71776 s
SAMUEL DE ALBUQUERQUE JUNDIAL  ess1 1
'SAMUEL FERREIRA DOS SANTOS  undn - 7e13 1
'SANDROMARCELALMEIDA JUNDIAL esaes s
SEBASTIAO BEZERRA DE ARAUJO o Jundiai 72789 1
'SEBASTIAO FERREIRA DE FREITAS ~ JUNDIAI -~ es0:2 15
'SERGIO LEANDRO DA SILVA T Y 5
SERGIONAVARRO  dundiai 728 4
SERGIO RODRIGUES DEALMEDA T dundiai 72663 E
SHE_LLY (JONATHAN DOS ¢ SANTOS GONCALVES) * Jundiai 71531 T
SIMONE DE PAULAMELO  Jundial o 72733 T
'SIMONE SIQUEIRA SENHORINI T Jundal 7868 1
SIVALDO SILVADE LA Jundiai 72604 E
'SOLONJOSEDELMA Jundial 2725 8
THAIS CRISTINA GONCALVES Jundiai  721s2 R
'VAGNER THOMAZ DE SOUZA  Jundiai iz 10
VALDECIRALVES DA SILVA1 JUNDIAI 67520 BET
'VALDENILSON MENDONGA TEIXEIRA Jundiai  ma 5
VALDISSON DA SILVA ANDRADE _ Jundial 72719 R
-.VALQUIR!A IA (VALDECI TIAGO C DOS SANTOS) JUNDIAI 66248 10
VALTER FERREIRA DA COSTA Jundial 72703 IER
VALTEY MENDONGA CUTRIM JUNIOR Jundiaf 72604 -
'VERONALDO DOS SANTOS - Jundiai 72898 1
VICTOR LUIZ FERNANDES J—— T 72724 R
"VINICIUS PORFIRIO -  ieda 73 5
'WESLEY SANTOS DE ALMEIDA Jundiaf  7aa3 5
'WILLIAM GOMES BENATTI Jundiai - 200 2
‘WILLIAMMUNHOZ NEVES JUNDIAI 63203 P
WILSON CAETANO DA SILVA JUNDIAI T oa41sa >
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Nome do albergado Convénio N° Pront Qtde
WILSON DE SOUZA 2 Jundial 71416 1

QTDE DE USUARIOS NO PERIODO: 198

TOTAL GERAL 855
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CONTROLE DE ROUPAS ENTREGUES A VISITANTES NO PERIODO DE: 01/09/2019 a 30/09/2019

07/10/2019

Data Calga Camisa Camiseta Cueca Calginha Bermuda Meias Blusa Calcados Banho Outros Descrigdo
S S Y T R 46 48 KTHG
02/09/2019 5 3 3 1 2 0 4 1 3 34 34  KITHIG
03/08/2019 19 20 1 0 0 2 2 11 3 39 39  KITHIG
04/08/2019 1 2 6 0 1 1 1 0 0 32 32 KITHIG
05/08/2019 0 11 7 0 1 0 12 0 0 36 36 KITHIG
06/09/2019 2 3 0 1 0 1 1 0 1 25 25 KITHG
07/08/2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 41 KIT HIG
08/08/2019 1 0 12 0 1 1 1 0 3 39 39  KITHIG
09/09/2019 0 4 0 2 0 3 0 0 1 28 28 KITHIG
10/09/2019 5] 3 14 6 1 12 3 0 4 31 31  KITHIG
1092019 1 5 5 1 1 3 1 0 34 34 KTHG
12/09/2019 3 4 11 0 3 3 2 0 3 38 38 KITHIG
13/09/2019 6 13 0 12 4 1 8 1 1 42 42  KITHIG
14/09/2019 1 3 0 0 0 2 1 1 0 36 38 KITHIG
15/09/2019 3 1 9 0 2 3 0 2 1 45 45 KITHIG
16/09/2019 4 3 11 1 2 1 2 0 0 35 35 KITHIG
16/09/2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 KITHIG.
17/09/2018 4 0 2 5 0 0 0 0 5 32 32 KIT HIG
18/09/2019 4 1 6 i 0 4 0 (0] 1 32 32  KITHIG
18/09/2019 4 3 6 7 1 4 1 1 3 36 36 KITHIG
20/09/2019 5 0 8 § 0 1 5 1 2 32 32 KITHIG
21/09/2019 5 2 4 2 4 1 2 1 0 438 47  KITHIG
22/08/2018 3 3 9 4 0 4 3 0 0 45 45  KITHIG
23/09/2018 2 2 4 5 2 1 1 1 0 33 33  KITHIG




Data Calca Camisa Camiseta Cueca Calcinha Bermuda Meias Blusa Calgados Banho Outros Descricédo

24/09/2019 6 1 8 7 0 6 4 2 2 2 26 KITHIG
25/09/2019 g 2 10 10 1 2 5 2 1 33 33 KITHIG
26/09/2019 2 5 6 3 0 2 2 2 1 37 37 KITHIG
27/09/2019 7 4 0 3 0 4 1 10 1 31 31 KITHIG
28/09/2019 & 5 9 2 0 6 1 2 2 36 36 KITHIG
29/09/2019 4 0 11 0 0 3 1 2 1 40 40  KITHIG
3010972019 2 5 4 0 0 0 2 1 0 40 40  KITHIG
TOTAL 147 108 173 78 26 72 67 46 40 1083 1084




